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DAGITIM YERLERINE

Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi ¢ok tarafli, disiplinler-aras: ve biitiinciil bir yaklagim
ile toplumun tiim kesimlerinin ortak irade ve sorumlulugunu gerektirmektedir. Bu siirecte
gergeklestirilecek calismalarda kamu kurum ve kuruluslari, iimiversiteler, yerel yonetimler, sivil
toplum kuruluslar1 ve 6zel sektor arasindaki is birligi ve esglidiimiin saglanmasi biiyiik 6nem
arz etmektedir.

2007 yilindan bu yana Tirkiye'de kadina ydnelik siddetle miicadelede politika
onceliklerini ve taraflarin tistlenmesi gereken sorumluluklar: belirleyen dort ulusal eylem plani
uygulanmistir. Bu alanda kararli ve kapsamli is birligi ile yiiriitiilen ¢alismalardan bugiine kadar
elde edilen deneyimler iizerine insa edilen, giincel ihtiyaclart merkezine alan ve 2026-2030
vizyonunu ortaya koyan Kadina Yonelik Siddetle'Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (V. Ulusal
Eylem Plani), Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 (Bakanlik) koordinasyonunda hazirlanmis 25
Kasim 2025 tarihinde 2025/19 sayili. Cumhurbaskanligi Genelgesi ile kamuoyu ile
paylasilmistir. Bu kapsamda il diizeyinde eylem planlari ¢alismalar1 Aile ve Sosyal Hizmetler i1
Miidiirliigii (I Miidiirliigii) koordinasyonunda gergeklestirilmis olup tiim taraflarin aktif
katilimi ile hazirlanmustir.

"Siddete Sifir Tolerans Ilkesi ile Kadina Yéonelik Her Tiirlii Siddeti Onlemek" amacini
tagtyan Eylem Plani, kesigimsel-ve biitiinciil bir stratejik cercevede ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina, {iniversitelere;. yerel yonetimlere, sivil toplum kuruluslarina ve 6zel sektore
cesitli gorev ve sorumluluklar vermektedir. Eylem Plani'nmin amacina ve stratejik hedeflerine
ulasabilmesi i¢in soz_konusu kurum ve kuruluslarin Eylem Plani'nda yer alan strateji ve
faaliyetleri kendi plan;program ve biitgelerine entegre ederek uygulamalar1 beklenmektedir.

Eylem Plani'nin uygulanmasinda kurumlar arasi koordinasyon Aile ve Sosyal Hizmetler
I1 Miidiirliigii. tarafindan saglanacaktir. Eylem planmnin izlenmesi Kadma Yoénelik Siddetle
Miicadele II' Koordinasyon, izleme ve Degerlendirme Komisyonu (Komisyon) tarafindan
saglanacaktir.

Izleme ve degerlendirme kapsaminda kurum ve kuruluslar, sorumlu olduklar: faaliyete
iliskin gerceklestirdikleri ¢alismalar1 11 Miidiirliigiince belirlenen usule gore iletecektir. Buna
gote hazirlanacak yillik izleme raporu Komisyonda degerlendirilerek 11 Miidiirliigiiniin resmi
internet adresinde yayimlanacak ve Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigiine iletilecektir. il eylem
plan1 ve izleme raporlar1 Genel Miidiirliigiin resmi internet adresinde yayimlanacak ve V.
Ulusal Eylem Plan1 uygulama ve izleme ¢aligmalarina katki sunacaktir.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Bu itibarla biitiin kurum ve kuruluslarin "Konya ili Kadina Yénelik Siddetle Miicadele 1l
Eylem Plan1 (2026-2030)" kapsaminda iizerine diisen goérev ve sorumluluklan titizlikle yerine
getirmeleri hususunda geregini arz/rica ederim.
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Siddete maruz kalmaniz, siddete maruz kalma riskiyle karsilagsmaniz ya da siddete tanik olmaniz halinde
acil yardim almak icin 7 giin 24 saat ALO 112 Acil Cagri Merkezi'ni veya ALO 183 Siddetle Miicadele
Hatti'mt arayabilir, polis merkezine/jandarma karakoluna veya Siddet Onleme ve Izleme Merkezi'ne

ulasabiliv, KADES uygulamasini kullanabilirsiniz.



SUNUS

Kadina yonelik siddetle miicadele, yalnizca bir kamu hizmeti degildir. Ayni
zamanda toplumsal vicdanimizin, hukuk devleti ilkesine baghligimizin ve insan
onuruna verdigimiz degerin en somut gostergelerinden biridir. Bu alanda kalic1 ve
etkili bir basar1; miinferit ¢abalarla degil, gii¢lii bir kurumsal is birligi ve siirdiirtilebilir
bir koordinasyon anlayistyla miimkiindiir.

2026-2030 yillarin1 kapsayan “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal
Eylem Plan1”, 25 Kasim 2025 tarihinde Saym Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
ERDOGAN tarafindan kamuoyu ile paylasiimis ve 2025/19 sayili Cumhurbaskanlig
Genelgesi ile ylrirluge girmistir. Ulusal diizeyde ortaya konulan bu stratejik gerceve,
illerimizde yiirlitecegimiz calismalar acisindan baglayici ve yol gosterici bir rehber
niteligindedir.

[limizde; adli, idari, kolluk, saglik, egitim ve sosyal hizmet birimlerimiz basta
olmak {izere tiim paydaslarimizla esgiidim igerisinde hareket ediyoruz. Bilgi
paylasiminin kurumsal zeminde gii¢lendirilmesi, uygulama birliginin saglanmasi ve
yiiriitiilen ¢alismalarin diizenli olarak izlenmesi dnceliklerimiz arasindadir.

Bu dogrultuda hazirladigimz I Eylem Planimiz; Ulusal Eylem Plani ile tam
uyumlu, yerel ihtiyag ve risk analizlerine dayanan, somut ve Olculebilir hedefler
iceren stratejik bir yol haritasidir. Planimiz; Onleyici mekanizmalarin
guclendirilmesini, risklerin erken tespit edilmesini ve magdurlarin etkin bigimde
korunmasini esas almaktadir.

Kadma yonelik siddetin Onlenmesi konusunda kararliliimiz tamdir.
Kurumlarimizin ayni hedef dogrultusunda, sorumluluk bilinci ve is birligi i¢inde
hareket etmesi en blyuk glvencemizdir. Ortak irade ve glcli koordinasyonla,
ilimizde daha giivenli ve daha huzurlu bir toplumsal yapiyr hep birlikte insa
edecegimize inantyorum.

ibrahim AKIN
Vali
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KAVRAMSAL CERCEVE

1. Kadina Yonelik Siddetin Tanim ve Tiirleri

Siddet kisinin kendisine, bir baskasina ya da bir grup veya topluluga kars: yaralanma,
oliim, psikolojik zarar, gelisim bozuklugu veya yoksunlukla sonuclanan veya sonuclanma
olasiligi yiiksek olan tehdit yoluyla veya fiili olarak fiziksel giiciin veya niifuzun kasitlh

kullanimidir.t

Kadma yonelik siddet, Birlesmis Milletler tarafindan 1993 yilinda kabul edilen
Kadinlara Kars1 Siddetin Tasfiye Edilmesine Dair Bildiri’de ister kamusal isterse ozel yasamda
meydana gelsin, kadinlara fiziksel, cinsel veya psikolojik aci veya istirap veren veya verebilecek
olan cinsiyete dayanan bir eylem veya bu tur eylemlerle tehdit etme, zorlama veya keyfi olarak

ozgiirlukten yoksun birakma seklinde tanimlanmustir.?

6284 sayil1 Kanun’da ise kadina yonelik siddet kadinlara, yalnizca kadin olduklar icin
uygulanan veya kadinlar: etkileyen cinsiyete dayalr bir ayrimcilik ile kadinin insan haklart
ihlaline yol acan ve Kanunda siddet olarak tanimlanan her tiirlii tutum ve davranis olarak ifade

edilmektedir.®

Kadina yonelik siddet yalnizca fiziksel boyut ile sinirli kalmamakta, farkli bigimlerde
ortaya ¢ikabilmektedir. Kadina yonelik siddet bicimleri, toplumsal yasamda ortaya g¢ikan
gelismelere ve teknolojik doniistimlere bagli olarak da ¢esitlenmektedir. Bu baglamda kadina
yonelik siddet alanyazinda fiziksel, cinsel, psikolojik, ekonomik, israrli takip ve dijital siddet

olmak Uzere gesitli tiirlerde ele alinmaktadir.

1.1. Fiziksel Siddet

Fiziksel siddet, fiziksel gii¢ kullanim1 sonucu maruz kalanda fiziksel olarak zarar veren
her tirlt eylemi kapsamaktadir. Tokat atmak, zarar verebilecek bir sey atmak, itmek, kakmak
veya sagini ¢ekmek, yumruk veya baska nesnelerle vurmak, tekmelemek, isirmak veya
stiriiklemek, bogmak veya yakmak, bigak, silah veya baska bir aletle tehdit etmek ya da bu

aletleri kullanmak gibi uygulamalar1 da igermektedir. Fiziksel siddet, agir ve hafif saldirilarin

! World Health Organization. (2002). World report on violence and health. Geneva, Switzerland: Author.
2 Birlesmis Milletler Kadinlara Kars1 Siddetin Tasfiye Edilmesine Dair Bildiri, (1993).
3 6284 say1l1 Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun, (2012).
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yan1 sira bir mekana hapsederek ozgiirliikten mahrum birakma ve cinayet seklinde de vuku

bulabilmektedir® °.

1.2. Cinsel Siddet

Cinsel siddet, bir kisiye zorla uygulanan her tiirlii zararli veya istenmeyen cinsel
davranistir. Fiziksel siddet kullanarak ve kisiyi haywr diyemeyecegi veya korku nedeniyle itaat
etmek zorunda kalacagr bir duruma sokarak cinsel iliskide bulunmak, zorla cinsel iliskiye
girmeye tesebbiis etmek, asagilayict veya kiiciik diistiriicii istenmeyen cinsel eylemlere

zorlamak, taciz edici dokunma, sozlii taciz, teshir eylemlerini kapsamaktadir.®

1.3. Psikolojik Siddet

Psikolojik zarar veren her tiirlii davranis olup asagilama, baskalarinin éniinde kiigiik
diisiirme, korkuma, sindirme, zarar vermekle tehdit etme gibi duygusal istismar ve ailesini veya
arkadaglarint gérmesini engelleyerek izole etme, siirekli takip etme, aswurt kiskanglhik gibi
kontrolcti davraniglar1 igermektedir. Psikolojik siddet iceren davranislar basli basina siddet
eylemleri oldugu gibi genellikle fiziksel ve cinsel siddet eylemlerine eslik etmekte olup birden
fazla tirde psikolojik siddetin uygulanmasinin, fiziksel ve cinsel siddet riskinin artmasiyla

iliskili oldugu bilinmektedir.”

1.4. Ekonomik Siddet

Ekonomik zarar veren her tirli eylem olan ekonomik siddet, finansal kaynaklara,
miilkiyete veya dayanikl tiiketim mallarina erisimi engellemek, nafaka ya da ailenin gecgimi
gibi ekonomik sorumluluklar: kasten yerine getirmeyerek yoksulluk ve zorluklara maruz
birakmak, is giicii piyasasina ve egitime erisimini engellemek gibi sekillerde meydana

gelebilmektedir.®

4 UN Department of Economic and Social Affairs (2014). Guidelines for producing statistics on violence against
women — statistical surveys. Statistics Division of the United Nations, NewYork.

> European Institute for Gender Equality (2017). Glossary of definitions of rape, femicide and intimate partner
violence. Publication Office of the European Union, Luxembourg.

5 UN Department of Economic and Social Affairs (2014). Guidelines for producing statistics on violence against
women — statistical surveys. Statistics Division of the United Nations, NewYork.

7 European Institute for Gender Equality (2017). Glossary of definitions of rape, femicide and intimate partner
violence. Publication Office of the European Union, Luxembourg.

8 UN Department of Economic and Social Affairs (2014). Guidelines for producing statistics on violence against
women — statistical surveys. Statistics Division of the United Nations, NewYork.
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1.5. Israrh Takip

Israrhi takip, kisinin yasamina ciddi zarar verecek sekilde ona yaklasarak hedef alinan
kiside dolayl, dogrudan veya sanal olarak sikinti, korku veya zarar olusturmaktir. Herhangi
bir yolla israrla iletisim kurmaya ¢alismak, mal veya hizmet siparigi vermek amaciyla kiginin
kisisel verilerini kotiiye kullanmak ya da tigiincii kisilerin iletisim kurmasin saglamak, kisiyi

veya yakinlarini tehdit etmek suretiyle vuku bulabilmektedir.®

1.6. Dijital Siddet

Elektronik iletisim ve internet araciligiyla islenen siddet olarak tanimlanan dijital siddet
pek cok bicimde meydana gelebilmekle olup siber taciz, riza disi pornografi, hakaret ve taciz,
cinsel icerikli santaj, tecaviiz ve oliim tehditleri, kisisel bilgilerin ifsa edilmesi ve elektronik

ortamda gerceklestirilen insan ticareti dijital siddet eylemleri arasinda sayilmaktadir.

2. Kadina Yonelik Siddete iliskin Risk Faktorleri

Kadina yonelik siddetin ¢ok boyutlu dogasini agiklamada siklikla basvurulan ekolojik
model, risk faktorlerini bireysel, iliskiler, topluluk ve toplum olmak Uzere dort diizeyde ele
almaktadir. Ekolojik model, siddetin ortaya ¢ikisinda birden fazla etkenin rol oynadigini ve bu
etkenlerin birey, aile, topluluk ile sosyal, kiltirel ve ekonomik baglam arasindaki karsilikli

etkilesimle sekillendigini vurgulamaktadir.!!

2.1. Bireysel duzey

Ekolojik modelin ilk diizeyi siddet magduru veya faili olma olasiligin1 artiran biyolojik
ve kisisel gegmis faktorlerini iceren bireysel ozelliklere odaklanmaktadir. Bu dizeyde;
durtusellik, disik egitim diizeyi, madde bagimliligi, saldirganlik ve istismar ge¢misi gibi

etmenler 6ne ¢ikmaktadir.1? 13

9 European Institute for Gender Equality (2014). Administrative data sources on gender-based violence against
women in the EU: Current status and potential for the collection of comparable data.

10 European Institute for Gender Equality (2017). Cyber violence against women and girls.

11 Heise, L. L. (1998). Violence against women: An integrated ecological framework. Violence Against Women,
4(3), 262-290. https://doi.org/10.1177/1077801298004003002

12 World Health Organization. (2002). World report on violence and health. Geneva, Switzerland: Author.

13 prego-Meleiro, P., Montalvo, G., Quintela-Jorge, O., ve Garcia-Ruiz, C. (2020). An ecological working
framework as a new model for understanding and preventing the victimization of women by drug-facilitated sexual
assault. Forensic Science International, 315, 110438. https://doi.org/10.1016/j.forsciint.2020.110438
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2.2. Iliskisel diizey

Ekolojik modelin iliskiler diizeyi, bireyin sosyal baglamlarini yani yakin fiziksel
cevresinde etkilesimde bulundugu bireylerle (es, birlikte olunan kisi, aile Uyeleri, akranlar vb.)
Kisisel iliskileri kapsamaktadir. Iliski diizeyindeki faktorler arasinda iliskideki husumet veya
catigma, iliskinin sona ermesi (bosanma/ayrilik), olumsuz aile iletisimi ve iliskileri, siddet

uygulayan/yasayan arkadaslara sahip olmak sayilabilir.'*

2.3. Topluluk diizeyi

Eksosistem olarak da isimlendirilen topluluk duzeyi, bir kisinin bulundugu veya
iliskilerinin yer aldig1 ortamlar1 dogrudan etkileyen, sinirlayan veya belirleyen mahalle, is yeri,
sosyal aglar ve akran gruplar1 gibi resmi ve gayri resmi kurumlara ya da sosyal yapilara igaret
etmektedir’®. Yiiksek diizeyde konut hareketliligi, heterojen niifus, yilksek niifus yogunlugu,
uyusturucu kacakc¢iligi, yiiksek igsizlik oranlari, yoksulluk, yaygin sosyal yalitim, sosyal bagin
ve toplumsal etki giclnln diistiik olmasi, diisitk kurumsal destek bu diizeyde 6ne ¢ikan risk

faktorleri arasinda yer almaktadir,'® 17 18

2.4. Toplum dizeyi

Ekolojik modelin son diizeyi olan toplum diizeyinde ise siddet i¢in kabul edilebilir bir
ortam olusturan, siddete karsi engelleri azaltan, kadinlar ve erkekler arasinda hak, firsat ve
imkanlara iliskin esitsizlik, toplumun farkli kesimleri ya da iilkeler arasinda ugurumlar veya
gerilimler olusturan toplumsal normlar, algilar ve tutumlar ile saglik, egitim, ekonomi ve sosyal

politikalar bulunmaktadir.® 2°

14 Centers for Disease Control and Prevention. (2017). Preventing Intimate Partner Violence Across the Lifespan:
A Technical Package of Programs, Policies, and Practices. U.S. Department of Health and Human Services.

15 Belsky, J. (1980). Child maltrematment: An ecolojical integration. American Psychologist, 35, 320-335.

16 World Health Organization. (2005). WHO multi-country study on women’s health and domestic violence against
women: Summary report of initial results on prevalence, health outcomes and women’s responses. Geneva,
Switzerland: Author.

17 Centers for Disease Control and Prevention. (2017). Preventing Intimate Partner Violence Across the Lifespan:
A Technical Package of Programs, Policies, and Practices. U.S. Department of Health and Human Services.

18 Heise, L. L. (1998). Violence against women: An integrated ecological framework. Violence Against Women,
4(3), 262-290. https://doi.org/10.1177/1077801298004003002.

19 World Health Organization. (2002). World report on violence and health. Geneva, Switzerland: Author.

20 Prego-Meleiro, P., Montalvo, G., Quintela-Jorge, O., ve Garcia-Ruiz, C. (2020). An ecological working
framework as a new model for understanding and preventing the victimization of women by drug-facilitated sexual
assault. Forensic Science International, 315, 110438. https://doi. org/10.1016/j.forsciint.2020.110438

11


https://doi/

3. Kadina Yonelik Siddetin Etkileri
3.1. Kadinlar Uzerindeki Etkiler

Kadina yonelik siddet, kadinlarin fiziksel biitlinliiglinii ve can giivenligini tehdit etmekte
olup hem akut hem de kronik saglik sorunlarina yol agmaktadir. Siddetin dogrudan sonucu
olarak kadinlarda kirik, morluk, kesik, yanik, i¢ organ hasari, dis kayb1 gibi yaralanmalar
gorilmektedir. Bu tlr yaralanmalarin yani sira, uzun siireli siddet deneyimi yasayan kadinlarda;
migren, kas-iskelet sistemi agrilari, sindirim sistemi problemleri, uyku bozukluklari gibi kronik

fiziksel saglik sorunlari da yaygin olarak gozlemlenmektedir.?

Siddet magduru kadinlarda diisiik, erken dogum, dogum komplikasyonlari gibi olumsuz
gebelik sonuglari, istenmeyen gebelik ve cinsel yolla bulasan enfeksiyonlar gibi jinekolojik
sorunlarin goriilme sikl1g1 artmaktadir.?? Bunun yan sira, uzun siireli veya yogun siddete maruz
kalma, kadinda kalic1 fiziksel hasar veya engellilik gibi geri doniisii olmayan saglik sonuglarina
da neden olabilmektedir. En agir durumlarda ise kadin cinayetleri, intiharlar veya siddete bagh

komplikasyonlara sonucu 6limler meydana gelebilmektedir.

Siddet igeren her davranis tiirli psikolojik bir boyut tasimaktadir. Kadina yonelik siddet
yogun iiziintii, umutsuzluk, motivasyon kaybi, endise, panik atak, depresyon ve anksiyete
bozukluklarina yol agabilmektedir. Ayrica siddet anilarinin yeniden yasantilanmasi, kabuslar,
tetikleyicilerden kaginma, asir1 irkilme tepkisi ve duygusal uyusukluk gibi belirtilerle ortaya
cikan Travma Sonrast Stres Bozuklugu (TSSB) da siddet magdurlarinda sikca
goriilebilmektedir. Siddet ayni zamanda yeme bozukluklarina neden olabilmekte; kendini
degersiz ve yetersiz hissetme, 6zgiliven kaybi, sucluluk ve utan¢ duygulari yoluyla benlik
saygisinin zedelenmesine sebep olmaktadir. Bunlarin yani sira, siddet magdurlar1 alkol veya
madde kullanimma yonelebilmekte; yogun caresizlik duygulari ise intihar egilimi riskini

artirabilmektedir.?® 24

2L Uvelli A., Ribaudo C., Gualtieri G., Coluccia A., ve Ferretti F. (2024) The association between violence against
women and chronic pain: A systematic review and meta-analysis. BMC Womens Health, 24(1), 321.
https://doi.org/10.1186/512905-024-03097-w

22 Campbell, J. C. (2002). Health consequences of intimate partner violence. The Lancet, 359(9314), 1331-1336.
https://doi.org/10.1016/S0140-6736(02)08336-8

23 Oram, S., Khalifeh, H., ve Howard, L. M. (2017). Violence against women and mental health. The Lancet
Psychiatry, 4(2), 159-170. https://doi. org/10.1016/S2215-0366(16)30261-9

24 World Health Organization. (2005). WHO multi-country study on women’s health and domestic violence against

women: Summary report of initial results on prevalence, health outcomes and women’s responses. Geneva,
Switzerland: Author.
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3.2. Cocuklar Uzerindeki Etkiler

Cocugun annesinin ya da diger aile iiyelerinin siddete maruz kaldigin1 gérmesi veya
duymast, ¢ocuk iizerinde travmatik bir etki olusturmaktadir®®. Bu durum, ¢ocuklarin ilerleyen
yaslarda siddet uygulama ya da siddete maruz kalma riskini artirabilmektedir. Arastirmalar,
siddete taniklik eden erkek ¢ocuklarin yetiskinlik doneminde siddet uygulayict olma ihtimalinin
daha yuksek oldugunu; kiz ¢ocuklarin ise yasamlarinin ilerleyen evrelerinde siddet magduru
olma olasiliklarinin arttigin1 ortaya koymaktadir. Boylelikle kadina yonelik siddet, kusaktan

kusaga aktarilarak yeniden iiretilmekte ve devamlilik kazanmaktadir.2°

Ozellikle erken ¢ocukluk déneminde siddete taniklik etmek, ¢ocuklarin ebeveynlerine
giivenli baglanma sureclerini sekteye ugratmakta, beyin gelisimi, dil gelisimi ve sosyal-
duygusal becerileri Gzerinde olumsuz etkiler olusturabilmektedir. Ayrica bu cocuklarda
depresyon, anksiyete, 6fke kontrol sorunlari, agresif davraniglar, ice kapaniklik, okulda
davranig problemleri, 6grenme glclikleri, dikkat eksikligi ile uyku ve yeme bozukluklart
goriilebilmektedir. Ayrica egitim siireglerinde okul devamsizligi, diisiik akademik basart ve
ogrenme performansinda azalma siklikla rapor edilmektedir. Bu etkiler, ¢ocuklarin yalnizca
mevcut gelisimlerini  degil, gelecekteki sosyal ve mesleki yasamlarini da olumsuz

etkilemektedir.?” 28

3.3. Aile ve Toplum Uzerindeki Etkiler

Kadina yonelik siddetin 6nemli sonuglarindan bir digeri de aile i¢i huzurun bozulmasi
ve ailenin pargalanmasidir. Siddet, aile igindeki sevgi, saygi ve giiven baglarin1 zedeleyerek
strekli gerginlik ve huzursuzluk ortami ortaya c¢ikarmakta; ailedeki tim bireyleri olumsuz
etkilemektedir. Uzun vadede bu durum aile birliginin dagilmasina, bosanmalara ve kusaklar
aras1 iliskilerin kopmasina yol agabilmektedir.?® Aile yapisinin sarsilmasi ise toplumun temel

sosyal biriminin zayiflamasina ve sosyal dokuda kalici hasarlar olugsmasina neden olmaktadir.

25 Holt, S., Buckley, H. ve Whelan, S. (2008). The impact of exposure to domestic violence on children and young
people: A  review of the literature.  Child Abuse &  Neglect, 32(8), 797-810.
https://doi.org/10.1016/j.chiabu.2008.02.004

% Straus, M. A., Gelles, R. J., ve Steinmetz, S. K. (1980). Behind closed doors: Violence in the American family.
Anchor Books.

27 Lloyd M. (2018) Domestic Violence and Education: Examining the Impact of Domestic Violence on Young
Children, Children, and Young People and the Potential Role of Schools. Frontiers in Psychology, 9(2094).
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.02094

28 World Health Organization. (2002). World report on violence and health. Geneva, Switzerland: Author.

2 Kim, K. ve Kim, J. (2004). The influence of family functioning on the exposure of domestic violence in children.
Korean Journal of Human Ecology, 13(5), 701-712.
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Kadina yonelik siddet toplumsal Uretkenlik Gzerinde de olumsuz etkiler dogurmaktadir.
Siddet magduru kadinlarin is giiciine katilamamalari, is verimlerinin diismesi ya da islerini
birakmak zorunda kalmalari bireysel ekonomik kayiplarin yani sira ulusal diizeyde de
ekonomik biiylimenin yavaslamasina yol agmaktadir. Ayrica siddetle miicadele i¢in ayrilan
kamu kaynaklar1 (saglik hizmetleri, yasal siire¢ler, barmmma imkéanlar1 ve sosyal destek
hizmetleri) toplumsal maliyetleri artirmakta ve biitge tizerinde ek bir yilk olusturmaktadir.3%3
Nitekim Avrupa Cinsiyet Esitligi Enstitiisii tarafindan 2021 yilinda yapilan bir ¢caligmaya gore,
kadina yonelik siddetin yillik maliyeti yaklasik 289 milyar Avro olarak hesaplanmistir. Bu
maliyetin en buyuk bolimini fiziksel ve duygusal etkiler (%56), ardindan saglik ve sosyal

hizmetler (%26) ile adalet sistemine yansiyan giderler olusturmaktadir.

4. Kadna Yonelik Siddet Istatistikleri

Kadina yonelik siddetin mevcut durumunu, nedenlerini ve sonuglarimi tam olarak
kavramak, bu alandaki ¢alismalarin etkinligini 6lgmek, tilkeler arasi kiyaslamalar yapabilmek,
politika ve hizmetleri kanita dayali olarak gelistirebilmek igin veri toplanmasi hayati 6nem
tasimaktadir. Bu veriler baslica iki kaynaktan elde edilmektedir: /dari kayitlar ve niifus temelli

arastirmalar.

Idari kayzitlar; kolluk kuvvetleri, adli merciler, saglik ve sosyal hizmet kuruluslar1 gibi
kurumsal hizmet birimlerine yapilan ihbar, bagvuru ve bu kuruluslarda sunulan hizmetlere
iliskin bilgileri icermektedir. Idari kayitlardan elde edilen veriler, siddet magdurlarinin mevcut
hizmetlere erisimini ve bu hizmetlerin kullanim diizeyini géstermesi agisindan degerlidir.
Ancak resmi makamlara yansiyan vaka sayisi, gergekte yasanan olaylarmn tamamini
kapsamadigi i¢in idari kayitlar gercek durumu tam olarak yansitmayabilir. Bu nedenle sz
konusu kayitlardan elde edilen veriler, siddetin yayginligindan ziyade, hizmet kullanim durumu

hakkinda daha giivenilir bilgi sunmaktadir.

Kadma yonelik siddetin toplumdaki gercek yayginligini, diger bir deyisle prevalansini
belirlemede en guvenilir kaynak olarak niifus temelli arastirmalar 6ne ¢ikmaktadir. Bunun
temel nedeni, resmi makamlara hi¢cbir zaman bildirilmeyen vakalar1 da ortaya g¢ikarma
potansiyeline sahip olmalaridir. Bu arastirmalar, dogrudan popiilasyonun kendisine (6rnegin,

ulke genelindeki hanelere veya belirli bir yas grubundaki kadinlara) ulasarak bireylerin siddete

30 World Health Organization. (2002). World report on violence and health. Geneva, Switzerland: Author.
31 Miah, M.R.A. ve Sifat, R.I. (2024) Economic dimensions of violence against women: Policy interventions
needed. Journal of Social and Economic Development. https://doi.org/10.1007/s40847-024-00368-y
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maruz kalma deneyimlerini sormay1 hedeflemektedir. Ne var ki, bu aragtirmalarin sonuglari da;
orneklem sec¢imi, kullanilan operasyonel tanimlar, anket sorularinin yapisi ve uygulama
yontemleri gibi metodolojik faktorlerden etkilenebilmekte olup bilhassa dlkeler arasi

karsilastirmalarda bu hususun dikkate alinmasi 6nem arz etmektedir.

4.1. Tiirkiye’de Durum

Tirkiye’de kadina yonelik siddetin mevcut durumunu, yayginligini, risk faktorlerini,
sonuclarini ve ¢ok boyutlu etkilerini ortaya koymak amaciyla Tiirkiye ‘de Kadina Yonelik Siddet
Arastirmasi-2024 Projesi TUBITAK 1007 Kamu Kurumlari Arastirma ve Gelistirme
Projelerini Destekleme Programi kapsaminda Marmara Universitesi is birliginde

gerceklestirilmistir.

Arastirmanin saha uygulamas1 18 Kasim 2024-31 Ocak 2025 tarihleri arasinda TUIK
tarafindan yuriitilmistiir. Arastirmanin 6rneklemi, 15-59 yas araliginda yer alan kadinlardan
olusmakta olup Istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi (IBBS) 1. Diizey esas alinarak ulusal
temsiliyeti saglayacak bigimde tasarlanmistir. Bu kapsamda, iilke genelinde 18.275 kadin ile
bilgisayar destekli yiiz yilize goriismeler (CAPI) gergeklestirilmis ve veri giivenligi ile etik
ilkeler dogrultusunda kapsamli bir saha ¢aligsmasi yiirlitiilmiistiir. Aragtirmanin temel bulgulari
7 Ekim 2025 tarihinde kamuoyuyla paylasiimistir.®® Arastirma sonuglarma gore, 15-59 yas
arasindaki kadinlarin yasamin herhangi bir doneminde fiziksel siddete maruz birakilma orani

Tiirkiye genelinde %12,8°dir.

Grafik 1: Yasamin herhangi bir doneminde Tiirkiye ortalamasinda fiziksel siddet yayginhg (%)

13%

Evet
= Hayir

Aragtirma sonuglarina gore kadinlarin yagamlarinin herhangi bir doneminde siddete

maruz kalma oranlar incelendiginde, %12,8’inin fiziksel, %5,4’iiniin cinsel, %28,2’sinin

32 Tiirkiye Istatistik Kurumu (2025). Tiirkiye'de Kadina Yonelik Siddet Arastirmasi, 2024 Haber Biilteni Sayi
57940. https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Turkiye-Kadina-Y onelik-Siddet-Arastirmasi-2024-5794r
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psikolojik, %18,3’iiniin ekonomik, %10,9’unun 1srarh takip ve %8,3’iiniin dijital siddete

maruz kaldig1 goriilmektedir (Grafik 2).

Grafik 2: Siddetin tiirlerine gore yasamin herhangi bir doneminde Tiirkiye ortalamasinda

siddet yayginhgi (%)
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IBBS-1 bolgeleri bazinda oranlar incelendiginde kadina yonelik fiziksel siddet yaygmligmin en
yiiksek oldugu bolgenin Kuzeydogu Anadolu (%25,9), en diisiik oldugu tilkenin Ortadogu
Anadolu (%8,8) oldugu goriilmektedir.

Grafik 3: IBBS-1 bolgelerine gore yasamin herhangi bir doneminde fiziksel siddet yaygihgi (%)
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GECMIiS$S DONEM ULUSAL EYLEM PLANLARI

Kadma yonelik siddetle miicadelede yol haritasini belirleyen ve temel politika dnceliklerini
ortaya koyan ulusal eylem planlart 2007 yilindan bu yana uygulanmaktadir. Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030) 25 Kasim 2025 tarihinde Kadina
Yonelik Siddete Karst Uluslararast Miicadele Giinii'nde Saymn Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip ERDOGAN tarafindan Cumhurbagkanligi Millet Kongre ve Kiiltir Merkezinde
diizenlenen tanitim toplantisi ile kamuoyuyla paylasilmis, V. Ulusal Eylem Plan1 ayni giin
yayimlanan 2025/19 say1li Cumhurbaskanlig1 Genelgesi ile yiiriirliige girmistir.>®

Kadma Yonelik Aile I¢i Siddetle Miicadele Ulusal
Eylem Plan1 (2007-2010)

Kadima Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem
Plan1 (2012-2015)

Kadima Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem
Plan1 (2016-2020)

Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele I'V. Ulusal Eylem
Plan1 (2021-2025)

3 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030) na iliskin detayl bilgiye KSGM resmi
web  sayfasindan  ulagilabilir.  https://www.aile.gov.tr/ksgm/ulusal-eylem-planlari/kadina-yonelik-siddetle-
mucadele-ulusal-eylem-planlari/kadina-yonelik-siddetle-mucadele-v-ulusal-eylem-plani/
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GECMIS DONEM KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL
EYLEM PLANLARI

2014-2016 yillar1 arasinda Avrupa Birligi mali destegi ile yiiriitiilen “Aile I¢i Siddetle Miicadele
Icin Kadin Konukevleri Projesi” kapsaminda 26 pilot ilde (Adana, Afyonkarahisar, Ankara,
Antalya, Bursa, Canakkale, Denizli, Diyarbakir, Diizce, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep,
Isparta, Izmir, Istanbul, Kirsehir, Konya, Kocaeli, Manisa, Mersin, Nevsehir, Sakarya, Samsun,
Sanlwrfa, Trabzon ve Van) “Kadma Y 6nelik Siddetle Miicadele 11 Eylem Planlar1 (2017-2020)”

uygulanmustir.

Kadma Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plani (2017-2020) doneminde ilimizde
birinci “Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Konya Il Eylem Plan1 (2017-2020)” il eylem plani

uygulanmistir.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal Eylem Plan1 (2021-2025) kapsaminda 81 ilde
2022-2025 donemini kapsayan il eylem planlari hazirlanmistir. Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele IV. Ulusal Eylem Plani (2021-2025) déneminde ilimizde ikinci “Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele Konya il Eylem Plan1 (2022-2025)” il eylem plan1 uygulanmistr.

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030) cercevesinde 81 ilde
2026-2030 donemini kapsayan il eylem planlari hazirlanmistir. Bu kapsamda ilimizde glincu
“Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Konya Il Eylem Plan1 (2026-2030)” il eylem plan

hazirlanmstir.
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KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE KONYA
IL EYLEM PLANI (2026-2030)

1. Hazirhk Cahismalari: Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Konya Il Eylem Plan1 (2026-
2030) hazirlik ¢alismalar1 27.02.2026 tarihinde Karatay Giindiiz Bakim Rehabilitasyon ve

Aile Damigma Merkezi Toplanti Salonunda Sayin Valimiz ibrahim AKIN’mn katilimi ile

yapilan hazirlik galistayr ile baglamistir. Calistaya ilimizdeki kurum/kuruluslar katilim

saglamistir. Calistayda hazirlanan taslak IEP dokiimanina iliskin kurum/kuruluslarin ve

Kadmin Statiisii Genel Miudirliigiiniin resmi goriisleri alinarak dokiimana son hali

verilmistir. Hazirlanan IEP dokiimanm Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon

Izleme ve Degerlendirme Komisyonuna sunularak komisyon karari alinmistir. Kadina

Yénelik Siddetle Miicadele Konya Il Eylem Plan1 (2026-2030) 08.05.2026 tarihli Valilik

Genelgesi dogrultusunda yiiriirlige girmistir.

2. Temel ilkeler:

Biitiinciil Yaklasim: Kadina yonelik siddetle miicadelede 6nleme, koruma, miidahale
ve politika gelistirme sliregleri birbirini tamamlayan bir biitiin olarak ele alinmistir.
Sosyal hizmet, saglik, hukuk, giivenlik ve egitim boyutlarini kapsayan disiplinler arasi
is birligi esas alinarak; birey, aile, topluluk ve toplum diizeyinde ¢ok katmanli bir
yaklagim benimsenmistir.

Katimecilik ve Ortak Sorumluluk: Hazirlik siirecinin tiim asamalarinda ilgili
taraflarin aktif katilimi saglanmistir. Uygulama siirecinde merkezi ve yerel diizeyde
kamu kurumlar1 arasinda yatay ve dikey esgilidiimiin gii¢lendirilmesi; ayrica sivil toplum
kuruluglari, 6zel sektor, akademi ve yerel yonetimlerin siirece etkin katilimi esas
alinarak toplumun tiim kesimlerinin ortak hedef dogrultusunda harekete gecirilmesi
amaclanmastir.

Kanita Dayal ve Hesap Verebilir Uygulama: Planin stratejik cergevesi, bilimsel
arastirma ve veriye dayal bilgilere dayandirilmistir. Faaliyetler, dl¢iilebilir performans
gostergeleriyle desteklenmis; seffaf, veri temelli bir izleme ve degerlendirme sistemi
olusturulmustur.

Etik: Faaliyetlerin kurgulanmasinda zarar vermeme, saygi, ayrimcilik yapmama ilkeleri

dogrultusunda giivenlik, gizlilik ve gliclenme yaklagim1 merkeze alinmistir.
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Yenilik¢i Yaklasim: Mevcut iyi uygulamalarin kaliciliginin saglanmasinin yani sira
degisen toplumsal dinamikler ve teknolojik gelismelere uyum saglayan yenilik¢i
yontemler benimsenmistir.

Surdurulebilirlik: Faaliyetlerin  uzun vadede etkili olabilmesi ic¢in kurumsal
kapasitenin gii¢lendirilmesi, kaynaklarin etkin kullanimi ve kalici mekanizmalarin
olusturulmasi esas alinmistir. izleme, degerlendirme ve geri bildirim siiregleriyle siirekli

tyilestirme hedeflenmistir.

3. Yapisal Ozellikler

Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin yapisal 6zellikleri
dogrultusunda hazirlanan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Eylem Plami (2026-2030)

“Eksen Bazli Kesisimsel Model” yaklasimiyla hazirlanmistir. Bu yeni kurguda politika alanlari

5 dikey eksen ve bunlarla kesisen 5 yatay eksen {izerine insa edilmistir. Boylelikle, kadina

yonelik siddetle miicadelede hem biitiinciil hem de kesisimsel bir yaklagim ortaya konmustur.

i1 Eylem Plan1 hazirlik siireci sonunda 5 dikey eksen, 5 yatay eksen, 15 strateji ve 73 faaliyet

belirlenmistir.

Dikey Eksen: Dikey eksenler, kadina yonelik siddetle miicadelede dogrudan
odaklanilan stratejik temalar1 ifade etmektedir. Bu eksenler, Eylem Plani’nin
omurgasini olusturmaktadir.

Yatay Eksen: Yatay cksenler, dikey eksenleri kesen ve onlarin baglamini
zenginlestiren temalar1 igermektedir.

Strateji: Her bir dikey eksen altinda kapsayict ve biitlinciil nitelikte liger strateji
tanimlanarak uygulamada etkinligi artiran, yalin, dl¢iilebilir ve hedef odakli bir Il Eylem
Plan1 ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Faaliyet: Stratejilere bagl faaliyetler stratejik hedefin “nasil hayata gegirilecegi”
sorusuna yanit verecek sekilde tasarlanmistir. Faaliyetlerin se¢iminde, 2026-2030
doneminin ihtiyaclarina yanit verecek, vizyoner, yenilik¢i ve etkili uygulamalara
oncelik verilmistir. Bu nedenle rutin ve mevcut gorev tamimlart kapsamindaki faaliyetler
miimkiin oldugunca Il Eylem Plani’na dahil edilmemistir. Her faaliyetin mutlaka bir
yatay eksenle kesismesi beklenmemektedir. Faaliyetlerin bir boliimii, bir veya birden
fazla yatay eksenle kesisim gosterirken; bazi faaliyetler yalnizca yatay eksen
kapsamindaki stratejik hedeflere hizmet etmekte veya herhangi bir yatay eksenle

dogrudan iligkilendirilmemektedir. Bu durum, faaliyetlerin igerik ve kapsamina gore
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farklilik gostermekle birlikte, Plan’in uygulama esnekligi ve stratejik biitlinliglini
koruyacak bi¢cimde kurgulanmistir.

Faaliyet Aciklamasi: Her faaliyet icin kapsam, hedef grup, yontem ve araglar,
uygulama siireci ve beklenen ciktilarla stratejik hedefe katkisi agik bir bigimde
tanimlanmustir.

Sure: Planlamanin etkinligini saglamak amaciyla, her faaliyetin hangi yil(lar)da
gergeklestirilecegi belirtilmistir. Miicbir sebep s6z konusu olmasi halinde faaliyetin
planlandig1 yildan daha sonra gergeklestirilmesi miimkiin olabilecektir.

Performans Gostergesi: Performans gostergeleri spesifik, Ol¢iilebilir, ulasilabilir,
ilgili, gercek¢i ve zaman smirli olacak bigimde planlanmustir. 11 Eylem Plani’nin
izlemesi yillik bazda performans gostergeleri iizerinden yiiriitiilecektir.

Performans  Gostergesi  Hedefi:  Performans  gostergesinin  gergeklesip
gerceklesmedigi ile gerceklesme sayis1 ya da oranina iliskin Il Eylem Plan1 kapsaminda
belirlenen sayisal hedef degerdir. 3*

Sorumlu ve ilgili Kurum(lar): Sorumlu kurum, faaliyetin yiiriitilmesinden birincil
derecede sorumlu olan kurumu; ilgili kurumlar ise uygulama siirecinde is birligi
yapacak, destek saglayarak katkida bulunacak diger paydaslari ifade etmektedir. Birden
fazla kurumun ortak sorumluluk iistlendigi faaliyetlerde uygulamanin aksamamasi,
sorumluluklarin netlestirilmesi ve kurumlar arasi koordinasyonun etkin bigimde
saglanabilmesi amaciyla sorumlu kurumlardan biri koordinatér kurum olarak

belirlenmistir.

4. Tematik Cerceve

V. Ulusal Eylem Plani’nin yapist gdz Oniine almarak hazirlanan Il Eylem Plani (2026-

2030)’nda da yer alan dikey ve yatay eksenler, kadina yonelik siddetle miicadelede bilimsel

kanita dayali, ¢cok sektorlil ve biitiinciil bir politika ¢gercevesi inga etmek amaciyla belirlenmistir.

Bu yapi, siddetin ¢ok boyutlu dogasini ve kesisimsel etkilerini dikkate alan stratejik bir

yonetisim anlayisiyla kurgulanmistir.

Kadina yonelik siddetle miicadelenin etkili ve siirdiiriilebilir bigimde yiiriitiilebilmesi i¢in, halk

saglig1 yaklasimina dayali ii¢ diizeyli 5nleme modeli (birincil, ikincil, tigiinciil)* ile hedef gruba

ozel mudahaleler birlikte ele alinmistir. Bu dogrultuda Il Eylem Plani’nin dikey eksenleri;

34 {zleme siireciyle ilgili detayli bilgi i¢in bkz. 6. izleme ve Degerlendirme Sistemi
3 World Health Organization. (2002). World report on violence and health. Geneva, Switzerland: Author.
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siddeti ortaya ¢ikmadan 6nce 6nlemeye, meydana geldikten sonra ise koruma, iyilestirme ve

davranigsal donilisiim siireclerine yonelik biitiinciil bir miicadele zinciri kuracak sekilde

yapilandirilmistir. Bu boliimde, s6z konusu eksenlerin neden ve nasil se¢ildigi, hangi yapisal

bosluklar1 ve politik dncelikleri hedefledigi ortaya konulmaktadir.

4.1. Dikey Eksenler

Siddetsiz Yasam ve Saygi Kiiltiirii: Birincil 6nleme yaklasimi, siddeti doguran veya
pekistiren kosullar1 doniistiirmeyi ve koruyucu faktorleri giiclendirmeyi hedefleyen bir
cergeveye isaret etmektedir. Bu baglamda bireylerin siddeti ¢oziim yolu olarak
gormedigi, herkesin onurlu yasam hakkinin benimsendigi, siddetsiz yasam ve saygi
kiiltiirtintin hakim oldugu bir toplumsal yapi, siddetin ortaya ¢ikmasini engellemede
etkili ve kalici koruma duvarimi olusturmaktadir. Bu dikey eksen ile toplumun tim
kesimlerinde saygi kiiltiiriinii bir deger ve davranis bi¢imi haline getirilmesi; kadinlara
yonelik siddeti onlemede farkindalik, duyarlilik ve sorumlulugu giiclendiren, siddetsiz
yasami teminen kanita dayali ve ¢ok sektorlii politikalarla giivenli fiziksel, sosyal ve

dijital alanlarin insasimin saglanmasi hedeflenmektedir.

Etkin Hukuki Koruma ve Adalete Erisim: Kadina yonelik siddetle miicadelede
hukuki koruma ve adalete erisim siddetin Onlenmesi, faillerin cezalandirilmasi ve
magdurlarin korunmasi ve giiclendirilmesi agisindan temel unsurlardan biridir. Bu
kapsamda, adalet sisteminin tiim bilesenlerine odaklanilarak mevzuatin gézden
gecirilmesi ve etkin uygulanmasimi saglayacak tedbirlerin alinmasi Onem arz
etmektedir. Bu dikey eksen ile kadina yonelik siddetle miicadele mevzuatini biitiinciil
bir sekilde ele alarak mevzuatin gelistirilmesine katki saglanmasi, adalete erigim
mekanizmalarimin gii¢lendirilmesi ve koruyucu-onleyici tedbirlerin uygulanmasinda

etkinligin artirilmas: hedeflenmektedir.

Risk Odakh ve Uzmanlasmis Miidahale: Kadina yonelik siddetle miicadelede acil
mudahale, koruyucu, 6nleyici ve destekleyici hizmetlerin dogru zamanda, dogru kisiyle
ve dogru yontemle sunulmasi 6nem arz etmektedir. Ayrica dinamik ve biitiinciil bir
miidahale sistemi olusturulmasi kurumlar arasi koordinasyonun giiclendirilmesiyle
mimkundar. Bu dikey eksen ile kadina yénelik siddetle miicadelede risk odakli ve
uzmanlasmis miidahale kapasitesini giiclendirerek siddet riski tasiyan vakalarin erken

tespiti, uygun hizmetlerin sunulmast ve kurumlar arasi koordinasyonla izlenmesi
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voluyla hizli ve biitiinciil miidahale mekanizmalarinin  etkinliginin  artiriimasi

hedeflenmektedir.

Psikolojik Iyi Olus ve Sosyoekonomik Giiclenme: Ugiinciil onleme yaklasim, siddete
maruz kalan kadinlarin yasadiklari travmanin etkilerini atlatmalari, yeniden
guclenmelerini, toplumsal yasama katilimlarinin desteklenmesini amaglayan biitiinciil
bir ¢ergeve sunmaktadir. Bu kapsamda sunulacak ¢ok yonlii desteklerin
yapilandirilmast  ve iyilesmenin = silirdirilebilirligi  icin  uzun siireli izlem
mekanizmalarinin olusturulmasi 6nem arz etmektedir. Bu dikey eksen ile siddete maruz
kalan kadinlar ve ¢ocuklar i¢in saglanacak psikolojik, sosyal ve ekonomik desteklerle
cok boyutlu ve siirdiiriilebilir bir iyi olus ve giiclenme ekosistemi olusturulmasi

hedeflenmektedir.

Davranigsal Doniisiim ve Toplumsal Katilm: Kadina yonelik siddetle miicadelenin
etkinliginin saglanmasi siddete maruz kalan kisilere yonelik koruyucu ve destekleyici
hizmetlerin yani sira siddet uygulayanlara yonelik dontistiiriicii miidahalelerle miimkiin
olabilmektedir. Bu yaklasim siddetin yeniden iretiminin ©onune gecilerek hem
magdurlar hem de toplumun tiim bireyleri i¢in daha giivenli ve kapsayici bir yasam alani
insa edilmesi i¢in 6nem arz etmektedir. Bu dikey eksen ile siddet uygulayanlarin
muayene, tedavi ve davranissal doniisiim siiregleri ile akabinde topluma saglikli
kattlimint saglayacak kapsamli ve siirdiiriilebilir miidahalelerle kadina yonelik siddet

dongiistinii kirilmas: hedeflenmektedir.

4.2. Yatay Eksenler

Batuncul Politika: Battncll politika, tasiyict bir bilesen olup kurumlar arasi “silo”
yaptyt ortadan kaldiran, esgiidim ve politika biitiinliigiinii giiclendiren, uygulama
diizeyinde ortak sorumluluk, kaynak tahsisi etkinligi ve hesap verebilirlik kulttruni
yerlestiren temel yapidir®®. Kanita dayali karar alma, politika gelistirme, uygulama,
izleme siirecleri arasinda biitiinliikk saglayarak Eylem Plani’nin etki kapasitesini ve

kurumsal siirdiiriilebilirligini giiclendirmektedir. S6z konusu yaklasim, On ikinci

3 Scott, 1., Gong, T. (2021). Coordinating government silos: challenges and opportunities. Global Public Policy
and Governance, 1(1), 20-38. https://doi.org/10.1007/s43508-021-00004-z
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Kalkinma Plani’nda yer alan bitlinciil yonetisim, kanita dayali politika ve ¢ok paydash

is birligi ilkeleriyle 6zdeslesmektedir®’.

o Dijitallesme ve Yapay Zeka: Gelisen teknolojiyle birlikte giinliikk yasamin bir pargasi
haline gelen dijital diinya kolaylastiric1 ve gelistirici yeni imkanlar ve siddetin yeni
gorlintimlerini beraberinde getirmistir. Bu kapsamda dijitallesme ve yapay zeka alaninin
ilgili faaliyetlerle kesisimi saglanarak hem dijital siddetin tespit edilmesi ve onlenmesi
baglaminda tedbirlere yer verilmis hem de politika ve hizmet siireglerine entegre
edilerek kadina yonelik siddetle miicadele kapasitesi gli¢lendiren yenilik¢i bir doniisiim

araci olarak faydalanilmistir.

e Afet ve Acil Durumlar: Son yillarda yasanan biiyiik ve kiiresel 6lgekli afetler, kadina
yonelik siddetle miicadele politikalarinin olaganiistii durumlara kars1 hazirlikli hale
getirilmesinin 6nemini ortaya koymustur. Afetler, yalnizca fiziksel yikima yol agmakla
kalmay1p sosyal kirilganlik alanlarini da derinlestirebilmektedir. Bu kapsamda kadina
yonelik siddetle miicadele politikalarinin afet ve acil durum yonetimi siiregleriyle

uyumlu ve biitiinlesik bicimde yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.

e Bilimsel Bilgi Ekosistemi: Bilimsel bilgi ekosistemi, gecerli ve givenilir verinin
iretilmesi, paylasilmasi, analiz edilmesi ve politika dongiisiine entegre edilmesini
kapsayan, arastirma, veri yonetimi, akademik iiretim ve karar alma siirecleri arasinda
stirekli etkilesim kuran bir yapidir. Yalnizca mevcut durumun izlenmesi i¢in degil;
neden-sonug iligkilerinin anlasilmasi, etkili miidahalelerin gelistirilmesi ve bu
miidahalelerin sonuglarinin degerlendirilmesi i¢in de temel bir bilesen olan bu yatay
eksen, Eylem Plan1 kapsamindaki tiim dikey eksenleri besleyerek bilimsel bilgi temelli

altyapiy1 olusturan stratejik bir unsurdur.

e Kultir-Sanat, Spor ve Medya: Kiiltur-sanat, spor ve medya; toplumsal degerlerin
sekillenmesinde, yayginlastirilmasinda ve yeniden tretilmesinde kritik rol oynayan
alanlardir. Bu mecralarda benimsenen soylemler, temsil bi¢imleri ve rol modeller,
kadma yonelik siddeti ya yeniden iiretebilmekte ya da siddetsiz yasam kiiltiiriiniin

yerlesmesine katki sunabilmektedir. Kiiltiir-sanat, spor ve medyanin genis kitlelere

37 Strateji ve Biitge Baskanlhig1 (2023). On Ikinci Kalkinma Plani (2024-2028). Ankara: T.C. Cumhurbaskanlig
Strateji ve Biitce Baskanligi.
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ulagma giicii aracilifiyla Eylem Plan1 hedeflerinin toplumsal tabana yayilmasi, ayrica

bu mecralarin doniistiiriicli ve iyilestirici gliclinden yararlanilmas1 amaglanmaktadir.
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DIKEY EKSEN - 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

1. SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.1. Siddetsiz toplumun ingas1 i¢in kanita dayal1 ve ¢ok sektorlii politikalarin gelistirilmesi

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarlilig1 artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitiilmesi

Strateji 1.3. Glivenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlastirilmasi
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Strateji 1.1. Siddetsiz toplumun insasi i¢cin kanita dayah ve ¢ok sektorlu
politikalarin gelistirilmesi
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.1. Siddetsiz toplumun insasi i¢in kanita dayali ve ¢ok sektorlii politikalarin gelistirilmesi

Faaliyet

Sorumlu
Kurum(lar)

flgili Kurum(lar)

Uygulama D&nemi

2026

2027

2028

2029

2030

Mliskili Yatay Eksen

1.1.1. Kadina ydnelik
siddetle miicadele
alaninda ¢ok sektorlii
tematik toplantilar
gerceklestirilecektir.3®

ASHIM

Kamu Kurum ve
Kuruluslar1

Ozel Sektor
STK

Universiteler

Sire

Performans
Gostergesi

PG1.1.1.1:1
PG1.1.1.2:20
PG1.1.1.3:20

PG1.1.1.1:1
PG1.1.1.2:20
PG1.1.1.3:20

PG1.1.1.1:1
PG1.1.1.2:20
PG1.1.1.3:20

PG1.1.1.1:1
PG1.1.1.2:20
PG1.1.1.3:20

PG1.1.1.1:1
PG1.1.1.2:20
PG1.1.1.3:20

XButtncul Politika

XDijitallesme ve
Yapay Zeka

XAfet ve Acil
Durumlar

XBilimsel Bilgi
Ekosistemi

XK altur-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadina yonelik siddetle miicadelede biitiinciil ve kanita dayali politika iretimini desteklemek amaciyla yatay eksenlerin ele alinacagi il diizeyinde ¢ok sektorli

tematik toplantilar yilda bir kez diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

PG1.1.1.1: Diizenlenen toplant1 sayist
PG1.1.1.2: Toplantilara katilan kurum ve kurulus sayist
PG1.1.1.3: Katilimci sayist (kadm/erkek)3®

3 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.1.1. faaliyetine karsilik gelmektedir.

% 11 Eylem Plani’nda yer alan tiim cinsiyet kirllimli performans gostergelerine iliskin hedef degerler toplu olarak sunulmustur. Verilerin kirtlimli bir sekilde toplanmasi ve
raporlanmasi Aile ve Sosyal Hizmetler Il Mudiirliigii tarafindan yapilacaktir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.1. Siddetsiz toplumun insasi i¢in kanita dayali ve ¢ok sektorlii politikalarin gelistirilmesi

. Sorumlu - Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Lliskili Yatay Eksen
. XButuncil Politika
Sdre
1.1.2. Kadina yénelik Kamu Kurum ve DDIJltalles{rne ve
siddetle miicadele Kuruluslar1 Yapay Zeka

alaninda faaliyet gosteren .

ASHIM personelinin Kalkinma Ajansi OAfet ve Acil
ozgiin deger, yaygm etki ASHIM pert Durumlar

ve uygulamada yarar STK erformans PG1.1.2.1:30 - o
potansiyeline sahip proje Gostergesi Bll!msel _B|Ig|

gelistirme ve ylirlitme Uluslararast Ekosistemi
kapasitesi artirilacaktir.*° Kuruluslar OIKltr-Sanat, Spor

ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadina yonelik siddetle miicadele alaninda faaliyet gosteren ASHIM personelinin 6zgiin deger, yaygin etki ve uygulamada yarar potansiyeline sahip projeler
gelistirme ve uygulamasina yonelik teorik ve uygulamali egitimler yiiriitiilecek; bu kapsamda ulusal ve uluslararasi fon, hibe ve teknik desteklerden yararlanma kapasiteleri
guclendirilecektir.

Performans Gostergeleri
PG1.1.2.1: Egitimi katilan personel sayis1 (kadin/erkek)

40 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 1.1.7. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarhhgi artirici toplum temelli mtdahaleler
yurattlmesi
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarlilig1 artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitilmesi

Sorumlu

Uygulama Dénemi

Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 5026 2077 078 5029 5030 iliskili Yatay Eksen
. OBatdncdl Politika
Sure
XDijitallesme ve
Yapay Zeka
1.2.1. “Kadma Yonelik Kamu Kurum ve
Siddetsiz Yasam Kuruluslari OAfet ve Acil
Pro'\gjlrz(rjlil’?glgetglrfrilun ASHIM Meslek Odalari f purumlar
Performans ) . ) ) .
farkl1 kesimlerine o Gostergesi PG1.2.1.1:500 | PG1.2.1.1:500 | PG12.1.1:500 | PGL2.1.1:500 | PG1.2.1.1:500 | papilimsel Bilgi
ulagilacaktir.* Universiteler Ekosistemi
OKultdr-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanarak ASHIM e iletilen Kadina Yonelik Siddetsiz Yasam Modiiler Seminer Progranmm kapsaminda, farkli
toplumsal gruplarin ihtiyaglarina gore yenilik¢i egitim yontemleri kullanilarak tasarlanan tematik egitim modiilleri ile; kamu gorevlilerine, iiniversite 6grencilerine, SYDV veya SED
hizmeti alanlara, ADEM/SODAM/CATOM hizmet alanlara, koruyucu ailelere, engelli ve yashi kuruluglarindan hizmet alanlar ve ailelerine, muhtarlara, OSB c¢alisanlarina (is¢i ve
igveren), toplu tasima soforlerine, mevsimlik tarim iscilerine, esnaflara, 6grenci velilerine, er-erbaslara seminerler diizenlenecektir. Boylelikle toplumun farkli kesimlerinde kadina
yonelik siddetsiz yasam kiiltiiriiniin benimsenmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG1.2.1.1: Seminerlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

4l Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.1. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarlilig1 artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitilmesi

. Sorumlu - Uygulama Dénemi S
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Lliskili Yatay Eksen
. OButuncil Politika
Sure
1.2.2. Kamuoyunun Dijitazllei{“e ve
5nelik si apay Zeka
kadina yonel1}< siddet Kamu Kurum ve
farkindaliginin Kuruluslar CIAfet ve Acil
artirilarak toplumsal 3 etve Acl
duyarlilik ve ASHIM Durumlar
luluk anl STK Performans _ _ _ _ _
sorumiuiuk anfayiginin . ) PG1.2.21:100 | PG1.2.2.1:100 | PG122.1:100 | PG1.2.21:100 | PG1.2.2.1:100 | mamitimsel Bildi
gelistirilmesi tizere il Oniversiteler Gostergesi ATl biig
diizeyinde kampanya Ekosistemi
T S
yuritulecektir. RIKltir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Kampanya ile vatandaslarin kendi yasamlarinda siddetsiz yasam kiiltiiriinii benimsemeleri, siddete maruz kaldiklarinda veya tanik olduklarinda dogru adimlari
atabilmeleri ve sosyal ¢evrelerinde siddetsiz bir yasam kiiltiiriinii tegvik etmelerine yonelik bilgilendirici ve farkindalik artirict egitimler verilecektir.

Performans Gostergeleri
PG1.2.2.1: Kampanya kapsaminda egitim alan kisi sayis1 (kadin/erkek)

42 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.2. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarliligi artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitilmesi

. Sorumiu - Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Lliskili Yatay Eksen
. XButuncul Politika
Sure
ODijitallesme ve
1.2.3. Kadina yénelik Yapay Zeka
siddetle miicadelede .
erkek katilimi1 ve olumlu STK DIAfet ve Acil
babalik konularinda il ASHIM Durumlar
duzeyinde tematik Universiteler Performans PG1.23.1:1 | PG1.23.1:1 | PGl23.1:1 | PG1.2.3.1:1
etkinlikler Gostergesi PG1.2.32:20 | PG1.23.2:20 | PG1.2.3.2:20 | PG1.2.3.2:20 | OBilimsel Bilgi
Ekosistemi

yuritilecektir.*3

OKdaltur-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadina yonelik siddetle miicadelede kalici degigsimin saglanabilmesi i¢in erkeklerin siirece aktif katilimi biiylik dnem tagimaktadir. Bu dogrultuda, erkeklere
yonelik olarak olumlu erkeklik, babalik rolleri, siddetsiz iletisim ve sorumluluk temelli iliski bigimleri konularinda atolyeler, paneller, baba-cocuk etkinlikleri ve farkindalik
kampanyalar1 vb. etkinlikler diizenlenecektir. Etkinliklerle saygi, empati ve is birligine dayali iligkilerin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

PG1.2.3.1: Diizenlenen etkinlik sayisi
PG1.2.3.2: Etkinliklere katilan kigi sayisi

43 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.4. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarliligi artirict toplum temelli miidahaleler yiiriitiilmesi

. Sorumlu . Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
Faaliyet Kurum(lar) | Deili Kurum(lar) 2026 | 2027 2028 2029 2030 Eksen
Siire OBatuncul
Politika
) ODijitallesme ve
1.2.4. Kadma yonelik siddet ASHIM Yapay Zeka
icermeyen davranis
m.()(.iellermlr? pekistirilmesi il Kiiltiir ve Turizm STK OAfet ve Acil
i¢cin empati olusturmay1 Miidiirliigii Durumlar
amaglayan sanatsal T Ozelselanr | Ferormens PO 5454300 | POL54 5400 | POL5.45100
etkinlikler ) Gostergesi e e <5 | OBilimsel Bilgi
dizenlenecektir.* Universiteler Ekosistemi

RKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadina yonelik siddet ve sonuglari ile olumlu davranis modellerinin katilimecilarda empati olusturacak sekilde aktarilmasina yonelik tiyatro, sinema, video
gosterimleri vh. sanatsal etkinlikler dizenlenecektir. Etkinlikler toplumun farkli kesimlerini hedefleyerek siddeti 6nleme farkindaligini artirmayi ve katilimeilarin 6grendiklerini
¢evrelerine yaymasini amaglayacaktir.

Performans Gostergeleri

PG1.2.4.1: Diizenlenen sanatsal etkinlik sayisi
PG1.2.4.2: Etkinliklere katilan kisi sayis1 (kadin/erkek)

4 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 1.2.5. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarlilig1 artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitilmesi

. Sorumiu - Uygulama Dénemi S
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Lliskili Yatay Eksen
. OButuncul Politika
Sure
. ODijitallesme ve
ASHIM ) Yapay Zeka
1.2.5. Kiiltir-sanat ve koordinator Iletisim Baskanligi
spor mekanlarinda Bolge Miidiirligi OAfet ve Acil
kadina yonelik siddetle Genglik ve Spor i1 Durumlar
miicadeleye iligkin Miidirligi Spor Federasyonlart | performans | p61.2.5.1:20 | PG1.25.1:20 | PGL25.1:20 | PGL.2.5.1:20 | PG1.2.5.1:20
farkindalik ¢aligmalart | Gostergesi PG125.25 | PGL2525 | PGL2525 | PGL2525 | PGL25.2:5 | OBilimsel Bilgi
gergeklestirilecektir.®® | Il Kiiltiir ve Turizm | Yerel Yénetimler Ekosistemi
Midirligi
KIKdlttr-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Agiklamasi: Kiltlir-sanat ve spor mekanlarinda (sinema salonlari, tiyatrolar, mobil tiyatro/sinema, konser salonlar1, halk ve derme kiitiphaneleri, gezici kitiuphaneler,
miizeler, spor sahalari, statlar, konser salonlar1 vb.) kadina yonelik siddetle miicadeleye iliskin bilgilendirici materyaller goriiniir bicimde bulundurulacaktir. Ayrica bu mekanlarda 25
Kasim Kadina Yonelik Siddete Karg1 Uluslararasi Miicadele Giinii farkindalik siirecinde kadina yonelik siddetle miicadele temal1 sinema/tiyatro gdsterimleri yapilacak, kamu spotlari
gosterilecek, bagvuru mekanizmalarina dair anonslar yapilacaktir. S6z konusu siiregte diizenlenen spor miisabakalarina turuncu topla baslanacak, sporcularin farkindalik materyali

tasimasi saglanacaktir. Boylelikle, kiiltiir-sanat kurumlarinin ve sporun genis kitlelere ulagsma giicii araciliiyla kadina yonelik siddetsiz yagam kdiltiiriiniin toplumsal tabana yayilmasi
hedeflenecektir.

Performans Gostergeleri
PG1.2.5.1: Gorsel ve dijital materyal bulundurulan kiltir-sanat mekéani sayisi
PG1.2.5.2: Gorsel ve dijital materyal bulundurulan spor mekani sayisi

45 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.6. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarliligi artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitilmesi

. Sorumlu . Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
Faaliyet Kurum(lar) Tlgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
. OBOtancal
~ Stre Politik
Iletisim Bagkanlig1 olitika
Boloe Midirlisa
ge Mudurlugd ODijitallesme ve
1.2.6. Kgltur—sanat, spor ve Genglik ve Spor il Yapay Zeka
medya diinyasindan kisilere Midiirliizii
kadma yonelik siddetle £ DIAfet ve Acil
miicadele konusunda ASHIM . .
farkindalik arfirict ve I Kiltir _Y?I{l_ﬂlm Performans pG12612 | PG12612 | PoL2612 | PaL2s12 | DUTUMIAT
bilgilendirici calismalar Miidiirliigii Gostergesi PGL2622 | PG12622 | PGL2622 | PG12622 | Mo o) Bilgi
g i 46 ; ;
duzenlenecektir. Spor Federasyonlari Ekosistemi
Ozel Sektor KK ultur-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Ac¢iklamasi: Kiltir-sanat, spor ve medya diinyasindan kisilere yonelik farkindalik artiric1 ve bilgilendirici ¢alismalar kapsaminda seminerler, atdlye ¢alismalari, dijital
icerikler ve panel etkinlikleri gergeklestirilecektir. Bilgi ve biling diizeyinin artirilmasiyla kendi yagamlarinda siddetsiz yagam kiiltiiriinii benimsemeleri, siddete maruz kaldiklarinda
veya tanik olduklarinda dogru adimlari atabilmeleri ve sosyal ¢evrelerinde kadina yonelik siddetsiz bir yagam kiiltiiriinii tesvik etmeleri ve bu konuda rol model olmalar1 saglanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG1.2.6.1: Programa katilan kiiltiir-sanat ve medya diinyasindan kisi sayisi (kadin/erkek)
PG1.2.6.2: Programa katilan spor diinyasindan kisi sayisi (kadin/erkek)

46 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.7. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarliligi artiric1 toplum temelli miidahaleler yiiriitilmesi

Faalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
y Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Siire XButuncul
! Politika
. D
1.2.7. Diyanet Isleri DYljltallegme
Bagkanliginin ilgili Ve Yapay
birimleri, basil, Zeka
gorsel/isitsel ve dijital )
medya kanallart DlAfet ve Acil
aracilifiyla kadina 11 Miiftiiliigii ASHIM Durumlar
yonelik siddetsiz Performans PG1.2.7.1:20 PG1.2.7.1:20 PG1.2.7.1:20 PG1.2.7.1:20 PG1.2.7.1:20
yasam ve saygl Gostergesi PG1.2.7.2:5.000 PG1.2.7.2:5.000 PG1.2.7.2:5.000 PG1.2.7.2:5.000 PG1.2.7.2:;5.000 | OBilimsel
kiiltiiriini merkeze Bilgi_ _
alan icerikler Ekosistemi
ayginlastirilacaktir.*’
YRS XK ultar-
Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Ac¢iklamasi: Camiler, Kur’an kurslari, aile ve dini rehberlik biirolart araciligiyla kadina yonelik siddetin dini ve ahlaki degerlerle bagdasmadigina dair mesajlar topluma
ulastirilarak toplumsal farkindaligin artirilmasi ve kadina yonelik siddetsiz yasam kiiltiiriiniin gii¢lendirilmesi amag¢lanmaktadir. 25 Kasim Kadma Yo6nelik Siddete Karst Uluslararasi
Miicadele Giinii kapsamindaki farkindalik siirecinde bu faaliyetlerin yogunlagmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG1.2.7.1: Siddetsiz yasam ve saygi kiiltiiriinii merkeze alan hutbe, vaaz, seminer sayisi
PG1.2.7.2: Siddetsiz yasam ve saygi kiiltiiriinii merkeze alan hutbe, vaaz, seminerlerle ulasilan kisi sayisi1 (kadin/erkek)

47 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.8. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarliligi artirici toplum temelli miidahaleler yiiriitiilmesi

. Sorumlu o Uygulama Dénemi iliskili Yatay
Faaliyet Kurum(lar) | il Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Siir gButuncil
are Politika
1.2.8. Yerel medya yaynlart, ASHIM DijitallesmeA
ticari Urtnler ve fiziksel S ve Yapay Zekéa
< - koordinator
magazalar araciligryla _ f Acil
kadina yonelik siddetsiz Ticaret ve Sanavi Ticaret 11 LAfet ve Aci
yasam kiiltiiriinii destekleyen y Midiirliigi Performans Durumlar
Odasi . ) PG1.2.8.1:2 | PGl281:2 | PGl2812 | PGl28.1:2 | PG128.1:2
farkindalik ve sosyal Gostergesi - I
sorumluluk ¢alismalari Ozel Sektdr DB"!msm .Bllgl
gerceklestirilecektir.*® Ekosistemi
XKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Ac¢iklamasi: Kadina yonelik siddetsiz yasam kiiltiiriinii yayginlagtirmak amaciyla medya kuruluslari, dijital platformlar, markalar, perakende isletmeleri ve e-ticaret siteleri
is birligiyle kamu spotlari, tematik kampanyalar, {iriin etiketleri, vitrin tasarimlar1 ve dijital igerikler gibi somut farkindalik faaliyetleri ger¢eklestirilerek toplumun farkli kesimlerinde
siddete karsi toplumsal duyarliligin artirilmasi ve olumlu tutumlarin yayginlastirilmas: hedeflenmektedir. 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karst Uluslararast Miicadele Giinii
kapsamindaki farkindalik siirecinde bu faaliyetlerin yogunlasmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG1.2.8.1: Farkindalik kampanyasina katilan/destek veren firma sayisi

48 Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 1.2.9. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.2. Farkindalik ve duyarlilig: artirict toplum temelli miidahaleler yiiriitiilmesi

. Sorumlu . Uygulama Dénemi iliskili Yatay
Faaliyet Kurum(lar) llgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Sii OBatuncul
ure Politika
Kamu Kurum ve XDijitallesme
1.2.9. Kamu kurumlarinin i¢ Kuruluslari ve Yapay Zeka
ve dis mekanlari ile kamusal
alanlarda kadina yonelik Ulastirma ve OAfet ve Acil
siddetle ASHIM Altyap1 Bakanligi Durumlar
miicadeleye iliskin bastli ve Bolge Midirligli | performans | P61.2.9.1:30 | PG1.2.9.1:30 | PG1.2.9.1:30 | PG1.2.9.1:30 | PG1.2.9.1:30
dijital materyal vasitasiyla Gostergesi PG1.2.9.2:30 | PG1.2.9.2:30 | PG1.2.9.2:30 | PG1.2.9.2:30 | PG1.2.9.2:30 | OIBilimsel Bilgi
farkindalik ¢alismalari Yerel Yonetimler Ekosistemi
gerceklestirilecektir.*®
Ozel Sektor RKltur-

Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kamu kurumlarinin i¢ ve dis mekanlar1 ile ulasim araglari dahil kamusal alanlarda afis, dijital ekran, bilgilendirme panosu ve agik hava uygulamalari
araciligiyla kadina yonelik siddetle miicadeleye iliskin farkindalik ¢aligmalari yiiriitillecektir. Bu faaliyetle, toplumun tiim kesimlerinde duyarliligin artirilmasi, siddetin higbir bigimine
tolerans gosterilmemesi ve destek mekanizmalarmin gériiniir kilinmasi amaglanmaktadir. 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Kars1 Uluslararast Miicadele Giinli kapsamindaki
farkindalik siirecinde bu faaliyetlerin yogunlagmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG1.2.9.1: Gorsel ve dijital materyal bulundurulan kamu kurumu sayist
PG1.2.9.2: Gorsel ve dijital materyal bulundurulan kamusal alan sayisi

49 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.2.10. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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Strateji 1.3. Guvenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlastirilmasi
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.3. Guvenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlastirilmasi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi L
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 | 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
Siire XIButuncul Politika
ODijitallesme ve Yapay
1.3.1. Yerel yonetimlere Zeka
yOnelik olarak hazirlanacak .
olan “Kadinlar i¢in Giivenli ASHIM Yerel DIAfet ve Acil Durumlar
Kentler Rehberi”nin tanitim Yonetimler Performans PG1.3.1.1:3 PGL3.1.1:3 | PG13.1.13 . - . .
faaliyetleri yapilacaktir.% Gostergesi PG1.3.1.2:30 | PG1.3.1.2:30 | PG1.3.1.2:30 | OBilimsel Bilgi Ekosistemi
OKultar-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadimin Statiisii Genel Midiirliigii tarafindan hazirlanacak olan Rehber’in yayimlanmasinin ardindan belediye personellerine yonelik egitim programlari
diizenlenecektir. Egitimlerde, kadinlarin kamusal alanda giivenligini dnceleyen kentsel planlama kapasitesi giiclendirilecektir

Performans Gostergeleri

PG1.3.1.1: Gergeklestirilen tanitim faaliyeti sayisi

PG1.3.1.2: Egitim verilen belediye personeli sayisi (kadin/erkek)

%0 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 1.3.1. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.3. Giivenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlastirilmasi

Sorumlu Mlgili Uygulama Dénemi
Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030

Faaliyet Mliskili Yatay Eksen

N XBiitincul Politika
Sire

XDijitallesme ve Yapay

Zeka

1.3.2. Kadin giivenligine yerel .

duyarl sehir geri bildirim snetiml . OAfet ve Acil Durumlar
sistemi kurulacaktir.® YOnetimler ASHIM Performans

; : PG1.32.1:1 | PGL.3.2.1:1
Gostergesi

OBilimsel Bilgi Ekosistemi

OKultar-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadin dostu giivenli sehir yaklasimini desteklemek amaciyla, vatandaslarin giivenli alanlar, siddet riski tasiyan bolgeler ve yasadiklari olumsuz deneyimler
hakkinda geri bildirim verebilecekleri bir sistem kurulacaktir. Sistem mobil uygulama, web platformu ve ¢agri merkezi kanallari lizerinden ¢alisacak; alinan geri bildirimler yerel
yonetimler ve kolluk birimleri tarafindan degerlendirilerek sehir planlamasi ve giivenlik 6nlemlerine entegre edilecektir.

Performans Gostergeleri
PG1.3.2.1: Geribildirim sistemi kuran belediye sayist

51 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.3.2. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.3. Glvenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlagtirilmasi

. Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi C
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Hiskili Yatay Eksen
. XButincul Politika
Sure
ODijitallesme ve Yapay
1.3.3. Belli saatlerde toplu Zeka
tagima araglarinda durak Yerel .
arast/dist giivenli inis _rer ) OAfet ve Acil Durumlar
uygulamasi vonetimler ASHIM Performans PG1.3.3.1:1 | PG1.3.3.1:1 | PG1.3.3.1:1
yayginlastirilacaktir.%? Gostergesi e e e OBilimsel Bilgi Ekosistemi
OKdaltur-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Bu faaliyet kapsaminda, belirli saatlerde toplu tasima araglarinda, yolcularin durak arasi/dis1 giivenli inisini saglayacak uygulama basglatilacaktir. Yolcularin
uygulamadan haberdar olmasi ve giivenli kullanimini saglamak i¢in bilgilendirme ve farkindalik ¢aligmalar: yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri

PG1.3.3.1: Durak arasi/dig1 giivenli inis uygulamasi baslatan belediye sayisi

52 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.3.3. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.3. Guvenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlastirilmasi

Sorumlu

Mlgili

Uygulama Dénemi

Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tiskili Yatay Eksen
. OBatuncul Politika
Sire
X Dijitallesme ve Yapay
1.3.4. “Dijital Medyada Kamu Kurum Zeka
Kadima Yonelik Siddetle ve Kuruluslari
. Miicadeleye Iligkin Etik . CAfet ve Acil Durumlar
Ilkeler Rehberi” kapsaminda ASHIM STK Performans
farkindalik galigmalart Gostergesi PG134.12 | PGL34.12 OBilimsel Bilgi Ekosistemi
gerceklestirilecektir.>
Universiteler RK(ltir-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Bu faaliyet kapsaminda, Kadinin Statiisit Genel Mudurligi tarafindan hazirlanacak olan Dijital Medyada Kadina Yénelik Siddetle Miicadeleye Iliskin Etik
Ilkeler Rehberi vasitasiyla dijital medya ortamlarinda kadina yonelik siddetle miicadelede sorumlu ve etik igerik tiretimi ve tiiketimine iligkin farkindaligin artirilmast amaglanmaktadir
Rehber dogrultusunda yiiriitiilecek ¢aligmalarla, dijital igerik {iretiminde etik ilkelere uyumun yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

PG1.3.4.1: Gergeklestirilen farkindalik ¢aligsmasi sayisi

%8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 1.3.9. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 1: SIDDETSIZ YASAM VE SAYGI KULTURU

Strateji 1.3. Giivenli kamusal, sosyal ve dijital alanlarin yayginlastirilmasi

Uygulama Dénemi

. Sorumlu Tigili -
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 222 2027 2028 2029 2030 Tiskili Yatay Eksen
. XButincul Politika
Sure
. K Dijitallesme ve Yapay
1.3.5. Is yerinde kadina ASHIM Zeka
onelik psikolojik tacizle :
y mUcaF:jeIe al:mlnda CalismaveIs | Kamu Kurum OAfet ve Acil Durumlar
farkindalik ve bilinglendirme | urumu Il ve Kuruluslari Performans PG13511 | PGL3511 | PGL3511 | PGL35.1:1 . o o
caligmalar yiiriitiilecektir.* Midiirliiga Gostergesi PG1.352:10 | PG1.352:10 | PG1.3.52:10 | PG1.3.5.2:10 | XIBilimsel Bilgi Ekosistemi

Meslek
Kuruluslari

OKltir-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Calisanlarin psikolojik tacizden korunmasi ve psikolojik tacizle miicadele edilmesi amaciyla farkindalik ve bilinglendirme calismalar yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri

PG1.3.5.1: Yapilan toplanti sayisi (yliz ylize/cevrim ici)
PG1.3.5.2: Toplantilara katilim saglayan kisi (kadin/erkek)

54 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 1.3.10. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN - 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERISIiM

2. ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERISIM

Strateji 2.1. Koruyucu ve onleyici tedbirlerin etkinliginin artirilmasi

Strateji 2.2. Ceza adaleti sisteminin guclendirilmesi

Strateji 2.3. Siddete maruz kalanlarin adalete erisiminin artirilmasi
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Strateji 2.1. Koruyucu ve Onleyici tedbirlerin etkinliginin artirilmasi
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKi KORUMA VE ADALETE ERISIiM

Strateji 2.1. Koruyucu ve Onleyici tedbirlerin etkinliginin artirilmasi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi L
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
Adli Destek .
ve Magdur Sure
Hizmetleri
: Mdddrlukleri RButincil Politika
2.1.1. Afet ve acil
durumlarda koruyucu ve il Emniyet
aksamadan koordinatér Zzeka
uygulanmasina yonelik il Jandarma ;
hazirlanan yonerge 11 Afet ve Acil Genel Per DdAfet ve Acil Durumlar
dogrultusunda Durum 5 erfrormans . . . _ . .
bilgilendirme ve Miidiirliigii Komutanligy Gostergesi PG21L1L1 | PG211.11 OBilimsel Bilgi Ekosistemi
koordinasyon I VM?lh OKudltar-Sanat, Spor ve
toplantilari Egitim
gerceklestirilecektir. 5 Miidiirliigii Medya
Il Saglik
Midiirligii

Faaliyetin Aciklamasi: Afet ve acil durum dénemlerinde kadina yonelik siddetle miicadele kapsaminda alinan koruyucu ve dnleyici tedbirlerin kesintisiz ve siiratle uygulanabilmesini
saglamak amaciyla, Ulusal Eylem Plan1 kapsaminda hazirlanmasi planlanan yonergenin illere gonderilmesinin ardindan, yonergenin uygulanabilmesi icin bilgilendirme ve
koordinasyon toplantilar1 gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri
PG2.1.1.1: Gergeklestirilen toplant1 sayisi

% Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nin 2.1.5. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKi KORUMA VE ADALETE ERISIiM

Strateji 2.1. Koruyucu ve Onleyici tedbirlerin etkinliginin artirilmasi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi s
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
. XIButuncil Politika
Sire
ODijitallesme ve Yapay
2.1.2. 6284 sayili Zeka
Kanunun ASHIM
uygulanmasina iligkin lilik [CJAfet ve Acil Durumlar
olarak hazirlanan ortak Valili Kamu Kurum
Genelge dogrultusunda ve Kuruluslar Performan_s PG21.2.1:1 OBilimsel Bilgi
Valilik Genelgeleri Gostergesi PG21221 Ekosistemi
guincellenecektir. %
OKdaltur-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Merkezi diizeyde hazirlanan genelge, il 6zeline de uyarlanacak ve Valilik Genelgesi hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG2.1.2.1: Gergeklestirilen hazirlik ¢calismasi (toplant1 ve resmi yazi) sayisi
PG2.1.2.2: Genelgenin yiiriirliige girmesi

% Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 2.1.9. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKi KORUMA VE ADALETE ERISIiM

Strateji 2.1. Koruyucu ve Onleyici tedbirlerin etkinliginin artirilmasi

2029

Faalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi
Y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028
Sire

2.1.3. 6284 sayili Kanun

kapsaminda hakkinda

tedbir karar1 olan K K

kisilerin ayn1 zamanda ASHIiM amu Kurum

bosanma davast olmasi ve Kuruluslan Performans
halinde taraflara bireysel Gostergesi

danigmanlik hizmeti
verilecektir. %

PG2.1.3.1:20

2030

iliskili Yatay Eksen

PG2.1.3.1:20

XBiitincul Politika

ODijitallesme ve Yapay
Zeka

O Afet ve Acil Durumlar

OBilimsel
Ekosistemi

Bilgi

OKdaltlr-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda tedbir karar1 bulunan ve ayni zamanda bosanma siirecinde olan kisilere yonelik bireysel bosanma danismanligi
hizmeti sunularak bosanma siirecinin olusturabilecegi stresin saglikli bicimde yonetilmesi, taraflarin benlik saygilarmin korunmasi ve psikolojik iyilik hallerinin desteklenmesi
suretiyle bosanma siirecinde ortaya ¢ikabilecek siddet riskinin azaltilmasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, Ulusal Eylem Plani kapsaminda is akislar1 olusturulacak is akislari

kapsaminda ASHIM biinyesinde danigmanlik hizmeti verilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.1.3.1: Damigmanlik verilen kisi sayis1 (kadin/erkek)

57 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 2.1.10. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 2.2. Ceza adaleti sisteminin guclendirilmesi
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.2. Ceza adaleti sisteminin giclendirilmesi

Uygulama Dénemi

Faaliyet Sorumlu Tigili
Kurum(lar) Kurum(lar)
Siire
2.2.1. 6284 sayili Kanun
kapsaminda verilen
koruyucu ve 6nleyici Cumhuriyet
tedbir kararlarinin Bassavciliklar
etkinliginin artirilmasi .
amaciyla, ilde gérev yapan ASHIM Aile
Cumbhuriyet savcilar1 ve Mahkemesi Pe!’.forman.s
aile mahkemesi hakimleri Hakimleri Gostergesi

ile tematik is birligi ve
koordinasyon toplantilar
gerceklestirilecektir. 58

2026

PG2.2.1.1:2

2027

PG2.2.1.1:2

2028

PG2.2.1.1:2

2029

PG2.2.1.1:2

2030

Mliskili Yatay Eksen

PG2.2.1.1:2

XButuncul Politika

ODijitallesme ve
Yapay Zeka

OAfet ve Acil
Durumlar

OBilimsel
Ekosistemi

Bilgi

OKdaltir-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: 6284 sayili Kanun kapsaminda verilen koruyucu ve onleyici tedbir kararlarinin etkinliginin artirilmasi amaciyla, ilde gérev yapan Aile Mahkemesi hakimleri
ile tematik (Gizlilik kararlarimin etkin uygulanmasi ve kisinin gizliliginin degifre olmamasi, sosyal inceleme raporlarimn diizenlenmesi, elektronik kelepge vb.) is birligi ve
koordinasyon toplantilart gerceklestirilecektir. Bu toplantilarda uygulamada karsilagilan sorunlar, iyi uygulama drnekleri ve kurumlar arast ig birligini giiglendirmeye yonelik hususlar

ele alinacaktir.

Performans Gostergeleri

PG2.1.1.1: Gergeklestirilen toplanti sayisi

%8 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda karsilik gelen faaliyet bulunmamaktadir.

54




Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Eaalivet Sorumlu Tigili
y Kurum(lar) | Kurum(lar)
Sire
2.3.1. SONIM’lerdeki tek
kap1 hizmet sisteminin .
giiclendirilmesi ASHIM
kapsaminda avukat Performan.s
istihdami saglanacaktir.>® Gostergesi

2026

PG2.3.1.1:1

2027

PG2.3.1.1:1

2028

PG2.3.1.1:1

2029

PG2.3.1.1:11

2030

PG2.3.1.1:1

Mliskili Yatay Eksen

X Butuncul Politika

ODijitallesme ve
Yapay Zeka

OAfet ve  Acil
Durumlar

OBilimsel Bilgi
Ekosistemi

OKdaltir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin gii¢lendirilmesi amaciyla tek kapi sistemiyle hizmet sunan SONIM’lerde hukuki danigsmanlik hizmetlerinin

etkin olarak sunulmasi {izere tam zamanli avukat istihdam edilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.1.1: Avukat istihdam edilen SONIM sayist

%9 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 2.3.1. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Faalivet Sorumlu Tigili
Y Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027
Sire

2.3.2. “Siddete Maruz ASHIM
Kalinmasi Durumunda | Adli Destek il Emnivet

Haklar ve Basvuru ve Magdur M(;nnllyf’

Mekal}izma}ar.l ' Hizmetleri uduriugu Dort
Rehberi” ve ilgili Mudrlikleri | ] Jandarma erformans
brosiiriin dagitimi Komutanlig: Gostergesi

yapilacaktir. 8

2028

PG2.3.2.1:400

2029

PG2.3.2.1:400

2030

PG2.3.2.1:400

Mliskili Yatay
Eksen

X Butuncul
Politika

X Dijitallesme ve
Yapay Zeka

OAfet ve Acil
Durumlar

OBilimsel Bilgi
Ekosistemi

OKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalinmasi durumunda sahip olunan haklar ve bagvurulabilecek mekanizmalar konusunda bilgilendirici bir rehber ve rehber ile uyumlu bir

brosiir basili ve dijital versiyon olarak hazirlanacak olup dagitimi saglanacaktir.

Performans Gdostergeleri

PG2.3.2.1: Dagitilan brosiir sayisi

80 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 2.3.2. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi

, Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi s
Faaliyet Kurum(lar) | Ku rugm(lar) 2026 );%27 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
N XButuncul
Sre Politika
Adli Destek
ve Magdur X Dijitallesme ve
Hizmetleri Yapay Zeka
2.3.3. “Dijital Ortamda Mudurlikleri _
HaklarmJ Korunmasi ASHIM . . DOAfet  ve Acil
Kilavuzu”nun e%iltimi ﬁfdmuillﬁlitl Performans PG2.33.1:20 | PG2.3.31:20 | PG23.3.1:20 Durumlar
verilecektir. g Gostergesi PG2332:400 | PG233.2:400 | PG2332400 | Mpijimesl  Bilgi
{1 Jandarma Ekosistemi
Komutanligt
OKdaltir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Ulusal Eylem Plani kapsaminda Dijital Ortamda Haklarin Korunmasi Kilavuzu” hazirlanacak olup dijital ortamlarda haklarmn korunmasi ve siddet
eylemleriyle karsilagilmasi halinde adalete erisime iligkin vatandasa yonelik egitim ¢aligmalart gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.3.1: Verilen egitim sayist
PG2.3.3.2: Egitim verilen kisi sayist (kadin/erkek)

61 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 2.3.3. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKi KORUMA VE ADALETE ERISIiM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artiritlmasi

Faalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi Iliskili Yatay
y Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
. XButuncul Politika
Sure
[IDijitallesme  ve
2.3.4. Siddet ASHIM vapay zeld
magdurlarina yonelik adli Adli Destek OAfet  ve  Acil
yardim bagvuru siirecinde Baro ve Magdur Durumlar
talep edilen belgeler icin . . Performans
belirlenen standartlar I—'|'|§.r.nle't':(elr| ) Gostergesi PG234.1:1 PG234.1:1 PG23411 | MOBilimsel Bilgi
uygulanacaktir, 62 Midurltkleri Ekosistemi
OKultdr-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Tirkiye Barolar Birligi tarafindan siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin saglanmasi ve adli yardimdan daha etkin bir sekilde
yararlanmasina ydnelik uygulama birliginin gelistirilmesi ve siirecin kolaylastirilmasi amaciyla basvuru belgeleri i¢in tiim barolarda uygulanacak standartlar
belirlenecek olup Il Barosu tarafindan bu standartlar aktif olarak uygulanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.4.1: Adli yardim biirolarinda belirlenen standartlarin uygulamaya baslamasi

62 Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 2.3.4. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artiritlmasi

. Sorumlu Tigili Uygulama Donemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
. XButuncil Politika
Adli Destek sure
< [IDijitallesme  ve
ve Magdur Yapay Zeka
2.3.5. Adli Destek ve H"Z[“ef'e“ .
Magdur Hizmetleri Mudurlikleri OAfet ve  Acil
Mudurlukleri ve Kalem ASHIM Aile/Asliye Durumlar
personeli lle ls blrhgl Performans
toplantilart Ma:;eknlilgleri Gostergesi PG2.35.1:2 PG2.35.1:2 PG2.35.1:2 PG2.35.1:2 PG235.12 | OBilimsel Bilgi
gergeklestirilecektir. & Lo Ekosistemi
(Yaz1 Isleri
Mdirldkleri) OKdaltur-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Yarg: siireglerinde illerdeki koordinasyonu giiclendirmek, uygulamada karsilagilan sorunlari tespit etmek ve ¢oziim onerileri gelistirmek, magdur odakli
hizmetlerin etkinligini artirmak ve adalete erisimin kolaylastirilmasi ve giiclendirilmesine katki saglamak amaciyla is birligi toplantilar1 gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.5.1: Gergeklestirilen toplanti sayisi

83 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 2.3.5. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Eaalivet Sorumlu Tigili
y Kurum(lar) | Kurum(lar)
Sire
2.3.6. Adli yardim veya
CMK uygulamasinda
gorev alan avukatlar bagta Baro ASHIM
olmak Uizere avukatlara Performans
yonelik egitimler Gostergesi

gerceklestirilecektir.®

2026

PG2.3.6.1:400

2027

PG2.3.6.1:400

2028

PG2.3.6.1:400

2029

PG2.3.6.1:400

2030

Mliskili Yatay Eksen

PG2.3.6.1:400

XButuncul Politika

[IDijitallesme  ve

Yapay Zeka
OAfet ve Acil
Durumlar
CIBilimsel Bilgi
Ekosistemi

OKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erigsimlerini giiglendirmek i¢in basta adli yardim veya CMK uygulamasinda gérev alan avukatlar olmak Gzere ildeki tim
avukatlara yonelik egitimler gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.6.1: Egitim verilen avukat sayisi (kadin/erkek)

64 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 2.3.6. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Iliskili Yatay Eksen

Faalivet Sorumlu Tigili
y Kurum(lar) Kurum(lar)
: Sire
2.3.7. Kadmlarm Adli Destek ve
adalete erigiminin Magdur
gliglendirilmesi amact Hizmetleri
ile halkin ¢esitli Midurlukleri
kesimlerine 6284 sayili i
i . Il Emniyet
_Kanundaki ASHIM AN
onleyici/koruyucu Miidirligi Performans
tedbirler ve kurumsal . Gostergesi
mekanizmalarin 117 andarmfl g
tanitilmasina yonelik Komutanligi
egitimler Barolar

diizenlenecektir. 6°

2026

PG2.3.7.1:10
PG2.3.7.2:500

2027

PG2.3.7.1:10
PG2.3.7.2:500

2028

PG2.3.7.1:10
PG2.3.7.2:500

2029

PG2.3.7.1:10
PG2.3.7.2:500

2030

PG2.3.7.1:10
PG2.3.7.2:500

XButtncul
Politika

ODijitallesme  ve

Yapay Zeka
OAfet ve Acil
Durumlar
CIBilimsel Bilgi
Ekosistemi

XIKultur-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Ac¢iklamasi: Kadinlarin adalete erisiminin gii¢clendirilmesi amaciyla, 6284 sayili Kanun kapsaminda yer alan koruyucu ve 6nleyici tedbirler ile bu tedbirlerin uygulanmasina
iliskin kurumsal mekanizmalar hakkinda halkn ¢esitli kesimlerine yonelik bilgilendirme ve farkindalik ¢alismalar1 Barolar, Adli Destek Ve Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri, Il Emniyet

Miidiirliigii, i1 Jandarma Komutanligi gibi kurumlarla is birligi iginde yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.7.1: Verilen egitim say1s1
PG2.3.7.2: Egitim aracilifi ile ulagilan kisi sayisi (kadin/erkek)

8 Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda karsilik gelen faaliyet bulunmamaktadir.
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DIKEY EKSEN 2: ETKIN HUKUKI KORUMA VE ADALETE ERiSIM

Strateji 2.3. Siddete maruz kalan kadinlarin adalete erisiminin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Iliskili Yatay Eksen

Eaalivet Sorumlu Mlgili
y Kurum(lar) Kurum(lar)
Sire
2.3.8. SONIM’lerden Adli Destek ve
hizmet alan kisiler adli Magdur
yardim ve adli destek _ Hizmetleri
hizmetlerine iligkin ASHIM Mudirlikleri
bilgilendirilecek ve Performans
yonlendirme Barolar Gostergesi

yapilacaktir. 66

2026

PG2.3.8.1:500

2027 2028

2029

PG2.3.8.1:500 | PG2.3.8.1:500 | PG2.3.8.1:500

2030

PG2.3.8.1:500

XButtncul
Politika

ODijitallesme  ve

Yapay Zeka
OAfet ve Acil
Durumlar
CIBilimsel Bilgi
Ekosistemi

OKaltdr-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Kadinlarin adalete erisiminin gii¢lendirilmesi amaciyla, SONIM’den hizmet alan kisiler adli yardim ve adli destek hizmetlerine yonlendirilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.8.1: Bilgilendirme ve yonlendirme yapilan kisi sayis1

% Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda karsilik gelen faaliyet bulunmamaktadir.
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DIKEY EKSEN - 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

3. RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.1. Risk odakli erken uyar1 ve miidahale sistemlerinin gelistirilmesi

Strateji 3.2. Uzmanlagmis hizmet modellerinin ve hizmet sunum standartlarinin gelistirilmesi

Strateji 3.3. Uzmanlagsmis personel kapasitesinin artirilmast
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Strateji 3.1. Risk odakh erken uyari ve miidahale sistemlerinin gelistirilmesi
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.1. Risk odakli erken uyar1 ve miidahale sistemlerinin gelistirilmesi

Uygulama Dénemi

Faaliyet KSOI’umll u flgili Kurum(lar) Mliskili Yatay Eksen
urumlar) 2026 2027 2028 2029 2030
il Emniyet 3
Miidiirliigii Sure P
3.1.1. Kadina yonelik X Butuncul Politika
siddet risk haritalar1 Il Saglik X Dijitallesme ve
dogrultusunda 6nleyici Midiirligi Yapay Zeka
nitelikte toplum temelli I Afet ve Acil
farkindalik galismalar ASHIM 11 Milli Egitim Durumlar
gergeklestirilerek yasal Mudurlugu Performans PG3.1.1.1:10 PG3.1.1.1:10 PG3.1.1.1:10 PG3.1.1.1:10 PG3.1.1.1:10 1 Bilimsel Bllgl
haklar ve_kurumsal . - Gostergesi PG3.1.1.2:200 PG3.1.1.2:200 PG3.1.1.2:200 PG3.1.1.2:200 PG3.1.1.2:200 Ekosistemi
meke1n|zm.';1l.';16r7 11 Miiftiltigi O Kaltir-Sanat,
tanitilacaktir. o Spor ve Medya
Ilgili diger kurum

ve kuruluslar

Faaliyetin Ac¢iklamasi: Bakanligimiz tarafindan yirutllen sosyal risk haritalama c¢alismasi kapsaminda hazirlanacak il bazli kadina yonelik siddet risk haritalar1 esas alinarak riskin
yogunlagtigi bolgelerde toplum temelli ¢aligmalar kapsaminda mahalle bulusmalar1 diizenlenecektir. Bu bulusmalarda vatandaslara yasal haklar, bagvuru ve destek mekanizmalari
tanitilacak; siddetle miicadelede giivenlik, saglik, sosyal hizmet ve adalet kurumlarinin rolii hakkinda bilgilendirme yapilacaktir. Boylelikle mahalle 6lgeginde farkindalik ve bilinglendirme
saglanarak riskleri azaltic1 6nleyici miidahale temin edilecektir.

Performans Gostergeleri:

PG3.1.1.1: Gergeklestirilen mahalle bulugmast sayisi
PG3.1.1.2: Etkinlige katilan kisi sayis1 (kadin/erkek)

67 Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nin 3.1.2. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.1. Risk odakli erken uyar1 ve miidahale sistemlerinin gelistirilmesi

Sorumlu

Uygulama Dénemi

Faaliyet ilgili Kurum(lar iliskili Yatay Eksen
g Kurum(lar) | 7% (an) 2026 2027 2028 2029 2030 ' '
3.1.2.11 il Emniyet Sire .
duizeyinde sosyal Miidiirliigii B4 Butlinctl Politika
hizmet, saghk’ O Dijitallegme ve
kolluk ve adli il Saglik Yapay Zeka
birim Midirligi [J Afet ve Acil
temsilcilerinin ASHIM Durumlar
katilimryla gok il Milli Egitim | Performans Pesl2ll | PesL222 PG3.1.2.2:2 PG3.1222 | Pe3.1222 | O Bilimsel Bilgi
paydaslt “Vaka Miidiirliigii Gostergesi el Ekosistemi
Yonetim Alt o O Kultir-Sanat, Spor
Komisyonu” Ilgili diger kurum ve Medya

olusturulacaktir. %

ve kuruluslar

Faaliyetin Agiklamasi: Siddet magdurlarinin risk durumlar1 ¢ok boyutlu olarak degerlendirilecek; bu degerlendirmeler dogrultusunda miidahale oncelikleri belirlenecektir. Bu
amagla, ¢cok paydash bir “Vaka Yoénetim Alt Komisyonu” il diizeyinde olusturulacak ve ilgili yonerge Bakanlik tarafindan hazirlanacaktir. Komisyon, diizenli araliklarla ve
gerektiginde olaganiistii toplantilar yaparak 6zel nitelikli miikerrer vakalara iliskin etkin ve nitelikli hizmet sunumunu saglayacaktir. Ayrica, sosyal hizmet, adli, kolluk ve saglik
kurumlari arasinda is birligini gliclendirmek iizere ortak ve ugtan uca vaka yonetimi prosediirleri gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri:
PG3.1.2.1: Vaka Yonetim Alt Komisyonu kurulmasi
PG3.1.2.2: Vaka Yonetim Alt Komisyonu toplanti sayisi

8 Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nin 3.1.3. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.1. Risk odakli erken uyar1 ve miidahale sistemlerinin gelistirilmesi

Uygulama Dénemi

Faaliyet KS?fL:nm: ur ilgili Kurum(lar) iligkili Yatay Eksen
urum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030
3.1.3. Kadina .
yonelik siddetle Sure N
micadele . X Butuncul Politika
kapsaminda K VZI.IIIkt.. X Dijitallesme ve
basvuru oordinator : Yapay Zekéa
. ASHIM .
mekanizmalarinin il Emniyet O Afet ve Acil
(KADES, Ag¢ik e 1 s . . : : : Durumlar
> AT Miidiirliigi 5 PG3.1.3.1:10 PG3.1.3.1:10 PG3.1.3.1:10 PG3.1.3.1:10 PG3.1.3.1:10 AN o
Kapi Birimleri, | Dgili Slgei k‘frum Performans | "0 PG3.1.3.2: PG3.1.3.2: PG3.1.3.2: pG3.132: | O Bilimsel Bilgi
YIMER 157, 112 . ve Xuruluglar Gostergesi 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 Ekosistemi
Il Jandarma osistemi

Acil Cagr1 Merkezi,
Engelsiz 112)
bilinirligi
artirilacaktir.®

Komutanligt

X Kiltur-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: KADES, Acik Kap1 Birimleri, YIMER 157 ve 112 Acil Cagr1 Merkezi gibi basvuru mekanizmalarimin tamitimi yapilarak bilinirligi artirilacak, boylece
kadma yonelik giddet vakalarinda bagvuru ve ihbar siireclerine erisim kolaylagtirtlacaktir. Ayrica kadina yonelik siddetle miicadele siirecinde acil ¢agri ve yardim hizmetlerinin
erigilebilirliginin artirilmasi ve 6zellikle engelli kadinlarin acil durum hizmetlerinden etkin bi¢imde yararlanabilmeleri amaciyla Engelsiz 112 uygulamasinin tanitimi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG3.1.3.1: il diizeyinde yapilan tanitim/etkinlik sayist
PG3.1.3.2: Etkinlige katilan kisi sayis1 (kadin/erkek)

8 Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nin 3.1.6. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 3.2. Uzmanlasmis hizmet modellerinin ve hizmet sunum standartlarinin
gelistirilmesi
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.2. Uzmanlasmis hizmet modellerinin ve hizmet sunum standartlarinin gelistirilmesi

Uygulama Dénemi P
Faaliyet Ki?’ll:lumr?llzr) ilgili Kurum(lar) lhsl;l:(ls;(:tay
2026 2027 2028 2029 2030
il Emniyet Siire
Midiirliigii X Butinciil
. Politika
e 11 Saglik X Dijitallesme ve
3.2.1.. SONIM lerin Miidiirligii Yapay Zeka
bilinirliginin O] Afet ve Acil
artirimasina yonelik ASHIM I Milli Egitim | 5 o0 o0 0c | PG32.1.1:10 PG32.11:10 | PG3211:10 | PG3.21.1:10 PG3.21.1:10 | Durumlar
iletisim faaliyetleri Miidiirliigii ] C | PG3212500 | PG3212500 | PG3212500 | PG3212500 | PG3212500 | [ gilimsel Bilai
yiriitiilecektir.™ Gostergesi PG3.2.1.3:5 PG3.2.1.3:5 PG3.2.1.3:5 PG3.2.1.3:5 PG3.2.1.3:5 Ek '_'t Bl
o osistemi
I Muftalaga X Kultir-Sanat,
Tgili diger kurum Spor ve Medya

ve kuruluslar

Faaliyetin Aciklamasi: Bakanlik tarafindan hazirlanan kamu spotu/bilgilendirici video, afis/brosiir, dijital i¢erikler vb. kullamlarak il diizeyinde SONIM’lerin bilinirliginin artirilmasina

yonelik iletisim faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri:

PG3.2.1.1: il diizeyinde yapilan tanitim/etkinlik say1st
PG3.2.1.2: Etkinlige katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

PG3.2.1.3: Paylasilan dijital icerik sayisi

"0 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 3.2.2. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.2. Uzmanlasmis hizmet modellerinin ve hizmet sunum standartlarinin gelistirilmesi

Sorumlu . Uygulama Dénemi .
Faaliyet Kurum(lar Ilgili Kurum(lar) Hiskili Yatay Eksen
urum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030
Sure
X Butuncul Politika
Oni ié'_féler_n ] Dijitallesme ve
iversiteleri -
A, . ; Yapay Zekéa
ilgili birimleri ASHIM O pAth ve Acil
binyesinde koordinatdr | flgili diger kurum Durumlar
kadina yonelik ve kuruluslar Performans L -
) - W : : : : O Bilimsel Bil
siddetle micadele | (niversiteler Gostergesi PG3.2.1.1:5 PG3.2.1.1:5 PG3.2.1.1:5 PG3.2.1.1:5 PG3.2.1.1:5 - i |t I Bilgi
irtibat noktalari OS.I.S ?ml
tesis edilecektir.” O Kiltir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Universite ortaminda kadina yonelik siddetin 6nlenmesi, erken tespiti ve gerekli yonlendirmelerin yapilmast igin iiniversitelerin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanliklarina bagli Psikolojik Danigma ve Rehberlik Merkezi veya benzeri olarak adlandirilan birimleri basta olmak iizere ilgili birimler biinyesinde kadina yonelik siddetle

miicadele irtibat noktalar tesis edilecektir.

Performans Gostergeleri:
PG3.2.2.1: Universite kadina yonelik siddetle miicadele irtibat noktast sayisi

"l Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 3.2.9. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
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DIKEY EKSEN 3: RiSK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Faaliyet Ki‘;;‘;n”zl';‘r) flgili Kurum(lar) H‘sll‘z‘lk'sgr?tay
2026 2027 2028 2029 2030
3.3.1. ASHB’de Sure E?_U_LU”CU'
gérev yapan Politika
personelin kadina LIDijitallesme ve
yonelik siddetle Universiteler Yapay Zeka
mucadeleye ASHIM CIAfet ve Acil
iliskin bilgi ve ilgili diger kurum | performans PG3.3.1.1:40 PG3.3.1.1:40 PG3.3.1.1:40 PG3.3.1.1:40 Durumlar
N . PG3.3.1.2: . Ty
becerilerinin vekuruluslar | Gostergesi PG131a10 | PG331310 | peasial0 | rosarsro | SIBilimsel Bilgi
artirmasina Ekosistemi

yonelik egitimler
yiritilecektir.”

OKdaltir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Tasrada gérev yapan pgrsgnele (SHM, SYDV, CATOM, ADEM, SODAM, EYHGM ve CHGM’ye bagh kuruluslar, Beyaz Masa, ALO 183, ALO 144)
kadma yénelik siddetle miicadele kapsaminda SONIM’ler tarafindan “temel diizey”’; SONIM, kadin konukevi, SHM Siddetle Miicadele Irtibat Noktas1 ve ASHIM Kadin Hizmetleri
Subesi/Birimi personeline “temel, orta ve ileri diizey” hizmet i¢i egitimler verilerek personelin konuya iligkin bilgi ve becerilerinin artirtlmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.1.1: Temel diizey egitim verilen personeli sayisi (kadin/erkek)
PG3.3.1.2: Orta diizey egitimi verilen personel sayist (kadin/erkek)
PG3.3.1.3: lleri diizey egitimi verilen personel sayis1 (kadin/erkek)

2 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nim 3.3.5. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi

Uygulama Dénemi

. Sorumlu ilgili -
Faaliyet Iliskili Yatay Eksen
Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030
e Sidre L.
i.sdz. EONLM ller" XButuncul Politika
adin konukevleri ) L Dijitallesme ve
ve SHM Siddetle ASHIM Oniversiteler Yapa{y Zeksé
Miicadele Irtibat koordinator .
X Afet ve Acil
Noktalarinda Hgili diger Durumlar
orevli personelin | i . PG3.3.2.1:10 PG3.3.2.1:10 | PG3.3.2.1:10 | PG3.3.2.1:10 | PG3.3.2.1:10 f o
g afet E)/e acil I Afet ve Acil kurum ve Performans | o0 os PG3.3.2.2:3 PG3.3.2.2:3 PG3.3.2.2:3 PG33.22:3 | XBilimsel Bilgi
. Durum kuruluslar Gostergesi PG3.3.2.3:15 PG33.23:15 | PG3.3.23:15 | PG3323:15 | PG33.23:15 | Ekosistemi
durumlarda hizmet Miidiirliigii
kapasitesi OKultir-Sanat, Spor
ve Medya

guclendirilecektir.”™

Faaliyetin Aciklamasi: SONIM’ler, kadin konukevleri ve SHM Siddetle Miicadele irtibat Noktalarinda gorevli personelin afet ve acil durumlar ncesi hazirlik ile afet ve acil

durumlarda siddet magdurlarina miidahale kapasitesinin gelistirilmesine yonelik hizmet igin egitimler gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.2.1: Egitim verilen SONIM personeli sayisi (kadin/erkek)
PG3.3.2.2: Egitim verilen KKE personeli sayis1 (kadin/erkek)

PG3.3.2.3: Egitim verilen SHM Siddetle Miicadele Irtibat Noktasi personeli sayisi (kadin/erkek)

8 Kadma Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 3.3.6. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
Uygulama Dénemi
Faaliyet KS?fL:nm: ur ilgili Kurum(lar) iligkili Yatay Eksen
urumlar) 2026 2027 2028 2029 2030
3.3.3. SONIM’ler, Siire
kadin konu}(evlerl . X Butincul Politika
\lc:l "SHg/Il&jd?%ﬂf y AS(}-IIM X Dijitallesme ve
ucadacle Irtiba oor inatdr . . Yapay Zeké
Nok'.t.alarl_nda Universiteler C]Afet ve Acil
gorevli il Saglik Duruml
personelinin L SABIK T f1oili diger kurum | performans | PS333110 | PG333.110 | PG333110 | PG333l10 | pes3siio | Durumlar
bagimlilikla Miidurlugii ve kuruluslar d ) PG3.3.3.2:3 PG3.3.3.2:3 PG3.3.3.2:3 PG3.3.3.2:3 PG3.33.2:3 | XBilimsel Bilgi
miicadele Gostergesi PG3.3.3.3:15 PG3.333:15 | PG3333:15 | PG3.333:15 | PG3333:15 | Ekosistemi
konusunda Yesilay OKultir-Sanat, Spor
kapasitesi ve Medya
artirllacaktir.”

Faaliyetin A¢iklamasi: SONIM’ler, kadin konukevleri ve SHM Siddetle Miicadele irtibat Noktalarinda gorev yapan personelin bagimlilikla miicadele yontemleri AMATEM ve
YEDAM hizmetleri, sosyal uyum siireci danismanlig1 konularinda bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik hizmet i¢i egitim ¢aligmalar1 gerceklestirilerek personelin siddet ve
bagimlilik arasindaki iliskiyi biitlinciil bigimde degerlendirebilme ve bagimli bireylere dogru yonlendirme yapabilme kapasitesi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.3.1: Egitim verilen SONIM personeli sayisi (kadin/erkek)
PG3.3.3.2: Egitim verilen KKE personeli sayisi (kadin/erkek)

PG3.3.3.3: Egitim verilen SHM Siddetle Miicadele Irtibat Noktas1 personeli sayisi (kadin/erkek)

4 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nim 3.3.7. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
Uygulama Dénemi
Faaliyet Sorumlu ilgili Kurum(lar) iliskili Yatay Eksen
Kurum(lar) y
2026 2027 2028 2029 2030
ASHIM N
Sure N .
3.3.4. Kolluk - ) XButincil Politika
personelinin ‘ V?jl.'l'kt.. 11 Saglik CIDijitallesme ve
kadina yonelik oordinator Midirliga Yapay Zeka
siddetle il Emniyet 1 Milli Esici CJAfet ve Acil
i ilai 1111 1im
mcadelede bilgi Miidiirliigii Mﬁdﬁrli%gﬁ Performans | PG334.1750 | PG334.1750 | PG334.1750 | PG3341750 | PG33.4.1:750 Durumlar
ve becerilerinin ; . PG3.3.4.2: PG3.3.4.2: PG3.3.4.2: PG3.3.4.2: PG3.3.4.2: XBilimsel Bilgi
artirmasina . o Gostergesi 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 Ekosistemi
Onelik egitimler Il Jandarma I Miftiligi s
yonelik egitn Komutanlig: OKulttr-Sanat, Spor
yuritilecektir.”™ o ve Medva
Ilgili diger kurum y

ve kurulusglar

Faaliyetin Aciklamasi: i1 Emniyet Miidiirliigii ve il Jandarma Komutanlig1 biinyesinde grev yapan kolluk personeline; siddete maruz kalan bireylere ve ¢ocuklarina yaklasim,
risk degerlendirmesi, siddet uygulayanla ¢alisma, etkin miidahale stratejileri vb. konularda egitimler verilerek kadina yonelik siddetle miicadele alanindaki bilgi ve becerilerinin

artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gdostergeleri:
PG3.3.4.1: Egitim verilen emniyet personeli sayisi (kadin/erkek)
PG3.3.4.2: Egitim verilen jandarma personeli sayis1 (kadin/erkek)

> Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nim 3.3.8. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
Uygulama Dénemi
Faaliyet KS?fL:nm: ur ilgili Kurum(lar) iligkili Yatay Eksen
urumfar) 2026 2027 2028 2029 2030
ASHIM "
Sure
3.3.5. Saglik il Emniyet EBI:J.t'UI’lcul Politika
personelinin Miidiirliigii [IDijitallesme ve
kadina yonelik Yapay Zeka
i e Afet ve Acil
mUcastlj(é?;éleebilgi I!.S?glflf.. Il Milli Egitim EuruemI;r i
ve becerilerinin Mudurlugu o qee ees e Performans . . . . . il | Bilai
Miidiirliigii ) . PG3.35.1:500 | PG3.35.1:500 | PG3.3.5.1:500 | PG3.35.1:500 | PG3.35.1:500 | XIBilimsel Bilgi
artirmasina Gostergesi Ekosistemi
yonelik egitimler i1 Miiftiiliigi OKaltur-Sanat, Spor
yuritilecektir.” ve Medya
Ilgili diger kurum

ve kuruluslar

Faaliyetin Ag¢iklamasi: il ve ilge saglik miidiirliikleri, aile hekimlikleri, hastaneler, toplum saglig1 merkezleri, saglikli hayat merkezleri, AMATEM ler, hastanelerin kadim tibbi
destek birimleri ile hasta haklar1 ve tibbi sosyal hizmet birimleri, psikiyatri poliklinikleri/servislerinde gorev yapan hekimler dahil olmak iizere ilgili tiim saglik personeline; siddete
maruz kalan bireylere ve ¢ocuklarina yaklagim, risk degerlendirmesi, siddet uygulayanla ¢alisma, etkin miidahale/yonlendirme stratejileri vb. konularda egitimler verilerek kadina

yonelik siddetle miicadele alanindaki bilgi ve becerilerinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.5.1: Egitim verilen saglk personeli sayisi (kadin/erkek)

6 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nim 3.3.9. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strate

i 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi

Uygulama Dénemi

Faaliyet Ki?LL:nnz:;r) ilgili Kurum(lar) iligkili Yatay Eksen
2026 2027 2028 2029 2030
ASHIM N
Sare
3.3.6. Egitim il Emniyet XBituncul Politika
personelinin Miidiirliigii [IDijitallesme ve
kadina yonelik Yapay Zeka
Cosiddetle g Egitim il Saglik LlAfet ve Acil
miicadelede bilgi Miidiirliisii Miidiirliigii Durumlar
becerilerini udurlugu Performans PG3.3.6.1: PG3.3.6.1: PG3.3.6.1: PG3.3.6.1: PG3.3.6.1: " i
ve becerilerinin g " 1000 000 1000 L 000 L 000 X Bilimsel Bilgi
artirmasina Gostergesi ' ' ' ' ' Ekosistemi
yonelik egitimler il Miiftiiliigii OKdltar-Sanat, Spor
ylrGtulecektir. . ve Medya
Ilgili diger kurum

ve kuruluslar

Faaliyetin Aciklamasi: il ve ilge milli egitim miidiirliikleri, RAM’lar, okullarda gérev yapan idareciler, rehber dgretmenler ve egitim alaninda ¢alisan diger ilgili personele; siddete
maruz kalan bireylere ve ¢ocuklarina yaklagim, risk degerlendirmesi, etkin miidahale/y6nlendirme stratejileri vb. konularda egitimler verilerek kadina yonelik siddetle miicadele
alanindaki bilgi ve becerilerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Ayrica 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda gizlilik karar1 bulunan ¢ocuklarin okul siire¢lerine iliskin okul
yoneticileri ve rehber 6gretmenlere egitim verilecektir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.6.1: Egitim verilen egitim personeli sayisi (kadin/erkek)

" Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nim 3.3.10. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RiSK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
. Uygulama Dénemi )
Faaliyet Ki‘;;‘;]”zl';‘r) flgili Kurum(lar) liskili Yatay Eksen
2026 2027 2028 2029 2030
ASHIM "
Sure
3.3.7.Din il Emniyet EBE{I.UHCM Politika
gorevlilerinin Miidiirliigii LIDijitallesme ve
kadina yonelik Yapay Zeka
siddetle 11 Saglik CJAfet ve Acil
miicadelede bilgi | I Miiftiiliigii Miidiirliigii Durumlar
ve becerilerinin Pcraeffct)rman_s PG3.3.7.1:300 | PG33.7.1:300 | PG3.3.7.1:300 | PG33.7.1:300 | PG3.3.7.1:300 | XBilimsel Bilgi
_artirmasina il Milli Egitim osterges Ekosistemi
yonelik egitimler Miidiirliigii OKaltir-Sanat, Spor
yuritilecektir.™ ve Medya
flgili diger kurum

ve kurulusglar

Faaliyetin A¢iklamasi: {l/ilge miiftiiliiklerde, Aile ve Dini Rehberlik Biirolarinda, cami ve Kur’an kurslarinda gorev yapan din gérevlilerine; siddete maruz kalan bireylere ve
cocuklarina yaklagim, etkin miidahale/yonlendirme stratejileri vb. konularda egitimler verilerek kadina yonelik siddetle miicadele alanindaki bilgi ve becerilerinin artirilmast

hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.7.1: Egitim verilen din gorevlisi sayis1 (kadin/erkek)

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nim 3.3.11. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RiSK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
. Uygulama Dénemi )
Faaliyet Ki‘;;‘;]”zl';‘r) flgili Kurum(lar) liskili Yatay Eksen
2026 2027 2028 2029 2030
Sure

3.3.8. Yesilay ve X Batuncul Politika

Kizilay LIDijitallesme ve

personeline, . Yapay Zeka
kadina yonelik Kizilay ASHIM X Afet ve Acil

siddetle o Durumlar
miicadelede temel Yesilay Ilgili diger kurum | Performans PG3.3.8.1:5 PG3.3.8.1:5 PG3.3.8.1:5 PG3.3.8.1:5 PG338.15 | mBilimsel Bilgi
diizey hizmet ici ve kuruluglar Gostergesi PG338210 | PE338210 | PG338210 | PG338210 | PE33B210 | - oo

egitim
dizenlenecektir.™

OKdalttr-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Yesilay ve Kizilay personeline yonelik olarak kadina yonelik siddetle miicadelede temel diizey hizmet i¢i egitim programlari diizenlenerek personelin
kadina yonelik siddet olgusu, ilgili mevzuat ve kurumsal hizmet birimlerine iliskin bilgilerinin artirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.8.1: Egitim verilen Yesilay personeli sayisi (kadin/erkek)
PG3.3.8.2: Egitim verilen Kizilay personeli sayisi (kadin/erkek)

9 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nim 3.3.12. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RISK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strate

i 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi

Uygulama Dénemi

. Sorumlu . .
Faaliyet Ilgili Kurum(lar) Hiskili Yatay Eksen
Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030
Sure N .
X Butuncul Politika
[IDijitallesme ve
3.3.9. KYK . Yapay Zeka
yurtlarinda gorev Genglik ve ASHIM CJAfet ve Acil
yapan personele Spor il eil diser ku Durumlar
yonelik egitimler Miidiirligi | [leill diger kurum |- Performans | ,o.00.000 | pg3391:100 | PG3391100 | PG339.1:100 | PG33.9.1:100 | RBilimsel Bilgi
verilecektir. & ve kuruluslar Gostergesi Ekosistemi

OKdalttr-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: KYK yurtlarinda gérev yapan personele yonelik olarak siddete maruz kalan bireylere yaklagim, risk degerlendirmesi, etkin miidahale/ydnlendirme
stratejileri vb. konularda egitimler verilerek kadina yonelik siddetle miicadele alanindaki bilgi ve becerilerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Ayrica 6284 sayili Kanun kapsaminda
hakkinda gizlilik karar1 bulunan 6grencilerin siireglerine iliskin yurt yoneticileri ve ilgili personele egitim verilecektir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.9.1: Egitim verilen personel sayis1 (kadin/erkek)

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nim 3.3.13. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 3: RiSK ODAKLI VE UZMANLASMIS MUDAHALE

Strateji 3.3. Uzmanlasmis personel kapasitesinin artirilmasi
. Uygulama Dénemi )
Faaliyet Ki‘;;‘;]”zl';‘r) flgili Kurum(lar) liskili Yatay Eksen
2026 2027 2028 2029 2030
Sure Lo ..
X Butincil Politika
3.3.10. 11 Afet ve LDijitallesme ve
Acil Durum . Yapay Zeka
Midirligi | I Afet ve Acil ASHIM R Afet ve Acil
blinyesinde gorev Durum fleili diser ku Durumlar
yapan personele Miidiirliigi gili diger kurum |- Performans | ... 510160 | pg3310.150 | PG3.310.150 | PG3.3.10.:50 | PG33.104:50 | XBilimsel Bilgi
ve kuruluslar Gostergesi Ekosistemi

yonelik egitimler
verilecektir.8!

OKdalttr-Sanat, Spor
ve Medya

Faaliyetin Agiklamasi: Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii biinyesinde gérev yapan personele yonelik olarak siddete maruz kalan bireylere yaklasim, risk degerlendirmesi, etkin
miidahale/yonlendirme stratejileri vb. konularda egitimler verilerek kadina yonelik siddetle miicadele alanindaki bilgi ve becerilerinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri:
PG3.3.10.1: Egitim verilen personel sayisi (kadin/erkek)

81 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda karsilik gelen faaliyet bulunmamaktadr.
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DIKEY EKSEN - 4: PSIKOLOJIK 1YI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

4. PSIKOLOJIK 1YI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iy1 olus hallerinin giiclendirmesi

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin
gelistirilmesi

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin gii¢clendirilmesi
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Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin guc¢lendirmesi
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin gii¢glendirmesi

Sorumlu Mlgili Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen

Faaliyet

OButuncal

Sure Politika

ODijitallesme ve
Yapay Zeka
4.1.1. Siddete maruz Kamu Kurum

. XAfet ve Acil
kalan kadinlara yonelik ; ve Kuruluslari
Y ASHIM Durumlar

psikososyal destek Performans
modeli uygulanacaktir 2 Universiteler Gostergesi PG4.1.1.1:100 | PG4.1.1.1:100 | PG4.1.1.1:100 | PG4.1.1.1:100

XBilimsel Bilgi
Ekosistemi

OKdaltur-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Psikososyal miidahaleye iliskin hizmet modeli, merkez teskilati (KSGM) tarafindan afet ve acil durumlara ve kesisimsel dezavantajliliga duyarli
bir yaklasimla hazirlanacaktir. Model, psikososyal destek programu ve ilgili materyallerden olusacaktir. il/ilce diizeyinde progranin kurumsal hizmetlere entegre edilmesi
ve uygulanmasinin desteklenmesi saglanacaktir. Bu kapsamda ilgili kurum ve birimlerle is birligi yapilacak, program uygulamalari izlenecek ve geri bildirimler
raporlanacaktir. Gerektiginde merkez teskilati ile koordinasyon saglanarak uygulayici ve egitici egitimleri diizenlenecektir. Bu sayede personelin kapasitesi giiclendirilerek
programin etkin uygulanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.1.1.1: Model kapsaminda psikososyal destek saglanan kadin sayist

82 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.1.1 .faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin giiglendirmesi

. Sorumlu Mlgili Uygulama Dénemi s
Faaliyet Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 | [liskili Yatay Eksen
Siire OButuncul Politika
ODijitallesme ve
Yapay Zeka
4.1.2. Siddete maruz Kamu Kurum XAfet ve Acil
kalan kadinlara yonelik ASHIM ve Kuruluslari Durumlar
psikolojik destege erisim ) Performans
gliclendirilecektir. 8 Universiteler Gostergesi PG4.1.2.1:100 | PG4.1.2.1:100 | mBjlimsel Bilgi
Ekosistemi
OKdaltar-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin yasadiklari travmanin psikolojik etkileriyle bas edebilmeleri, iyilesme siireglerinin desteklenmesi ve yeniden
giiclenmelerinin saglanmas1 amactyla merkez teskilati (KSGM) tarafindan afet ve acil durumlara ve kesisimsel dezavantajliliga duyarl bigimde hazirlanacak psikolojik destek
modiillerinin il ve il¢e diizeyinde etkin bi¢cimde uygulanmasi saglanacaktir. Bu kapsamda ilgili kurum/birimlerle is birligi yapilacak, bireylerin programa erisimi ve yonlendirmesi
saglanacak programa katilim geri bildirimleri izlenecek ve raporlanacaktir. ASHIM, merkez teskilat: tarafindan saglanan uygulayic1 ve egitici egitimleri ile yerel koordinasyonu

ylrtecektir.

Performans Gostergeleri:
PG 4.1.2.1: Psikolojik destek hizmeti saglanan kadin sayisi

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.1.2. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin giiglendirmesi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
Faaliyet
Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
sir OBatuncul
ure Politika
il Emniyet
Mugll?ggeu ODijitallesme ve
4.1.3. Kadina yo6nelik Yapay Zeka
siddet sonrasi erken il Jandarma o .
dénemde psikolojik ilk : Komutanhig XAfet ve Acil
ASHIM Durumlar
yardim uygulamalar1 Performans
standart bir sekilde Saglhk Il Gostergesi PG4.1.3.1:3 PG4.1.3.1:3 PG4.1.3.1:3 . o
uygulanacaktir.® Miidiirliigii Bl'!mse| _Bl|gl
Ekosistemi
Universiteler .
OKultdr-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadma yonelik siddete maruz kalan kadmlara erken dénemde sunulan psikolojik ilk yardim uygulamalarinin iilke genelinde standart ve etkin
bigimde yiiriitiilmesi amaciyla, merkez teskilati (KSGM) tarafindan hazirlanan modiil; SONIM, Sosyal Hizmet Merkezleri, kolluk ve saglik birimleri basta olmak iizere ilk
temas noktalarinda sunulan hizmetlere entegre edilecek; il diizeyinde uygulamalarin koordinasyonu ASHIM tarafindan yiiriitiillecektir. Uygulamalarin izlenmesi, geri
bildirimlerin raporlanmasi ve gerektiginde uygulayici ve egitici egitimleri ile desteklenmesi saglanarak, psikolojik ilk yardimin afet ve acil durumlara duyarli bir yaklagimla
etkin sekilde uygulanmasi ve izlenmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.1.3.1: Psikolojik ilk yardim modiilii uygulanan birim sayist

84 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.1.3. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin giiglendirmesi

Faalivet Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi iliskili Yatay
Y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Kultdr ve -
Turizm il ure
unem = OIBiitiincil
Miidiirligi L
Politika
Milli Egitim il
Mudirliigii DDlJltallesine ve
Yapay Zeka
4.1.4. Sanat ve drama = i
. Ozel Sektor .
temelli travma sonrasi _ CIAfet ve Acil
psikolojik guclenme ASHIM STK Durumlar
atolyeleri IDC(;erfct)rman_s PG4.1.4.2:30
85 ostergesi - _
uygulanacaktir. Uluslararasi 9 Bil | msel _B ilgi
Kuruluslar Ekosistemi
Universiteler XK ltur-Sanat,
Spor ve Medya
Yerel
Ydnetimler

Faaliyetin A¢iklamasi: Siddete maruz kalan kadnlar igin drama, sanat ve miizik temelli psiko-egitsel atdlyeler; ASHIM tarafindan ilgili kurumlarin is birliginde
uygulanacaktir. Program duygu diizenleme, giivenli iletisimi, sosyal etkilesimi, 6zgiiven/6zsaygi artirmayi ve psikolojik dayanikliligr giiclendirmeyi hedefleyecek sekilde
merkez teskilati (KSGM) tarafindan hazirlanan at6lye icerik setlerine uygun olarak yiiriitiilecektir. Atélye uygulamalarimin il diizeyinde planlanmasi, koordinasyonu,
izlenmesi ve geri bildirimlerin raporlanmas1 ASHIM tarafindan saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.1.4.1: Atdlyelere katilan kadin sayisi

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.1.5. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.1. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin giiglendirmesi

Eaalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
sir OBatuncul
ure Politika
ODijitallesme ve
Yapay Zeka
4.1.5. Siddete maruz
kalan kadinlara yonelik _ XAfet ve Acil
“Psikolojik Iyi Olus ASHIM Universiteler Durumlar
izleme Modiilii” Performans PG4.15.1:50 | PG4.15.1:50 | PG4.15.1:50
uygulanacaktir.® Gostergesi PG4152:30 | PGA15230 | PGAL5230 | o Bilgi
Ekosistemi
OKultdr-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Kadina yonelik siddete maruz kalan kadinlara yonelik psikolojik destek stirecinin bilimsel temellere dayali bigimde planlanmasi ve izlenmesi
amactyla, merkez teskilati (KSGM) tarafindan hazirlanan modiil; SONIM’de sunulan hizmetlere entegre edilecektir. Modiil, basvuru amndan itibaren kadin hizmet
birimlerinde sunulan psikolojik destek hizmetlerinin etkisini diizenli olarak degerlendirmek i¢in kullanilacaktir. Modiil kapsaminda travma, kaygi, giinliik islevsellik gibi
temel gostergeleri icerecek tarama dlgeginin uygulanmasi ve izlenmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.1.5.1: Psikolojik iyi olus izleme modiilii kapsaminda 6l¢ek uygulanan kadin sayisi
PG4.1.5.2: On test-son test verilerine gore psikolojik iyi olus hali yiikselen kadin sayist

8 Kadima Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Planinda 4.1.4. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giclenmesini
destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

. Sorumlu Tlgili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) Kuru%n(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
. XIButuncul Politika
Sure
ODijitallesme ve Yapay
o . Zeka
4.2.1. SONIM’lerde is Calisma ve Is
ve mesl«ik c(ljamsmam ASHIM Kurumu OAfet ve Acil Durumlar
orevlendirmesi Midiirliga
gsaglanacaktlr.87 (1SKURg) ch('rj];(:ggigis PG42111 | PG421L1 | PEA2111 | PE42111 | PG42111 | Mpilimsel Bilgi Ekosistemi

OKdaltur-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: SONIM’lerde gorevlendirilecek is ve meslek danismanlari, ihtiyaca uygun olarak siddete maruz kalan kadimlara is arama becerileri egitimleri ve kisa
kariyer danismanlig1 vererek uygun kurs/ise yerlestirme siireglerine giivenli yonlendirme yapacaktir. Kres/ulasim gibi destekler ve esnek/uzaktan ¢alisma segenekleri hakkinda
bilgilendirme saglanacak; ise yerlestirme sonrast SONIM tarafindan periyodik izleme yapilacaktir. Gorevlendirmeler yillik olarak planlanacak ve giincellenecektir.

Performans Gostergeleri:
PG4.2.1.1: SONIM’lerde gdrevlendirilen is ve meslek danismani sayisi

87 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 4.2.1. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

uygulanacaktir.®

Ozel Sektor

. Sorumlu - Uygulama Dénemi S
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Lliskili Yatay Eksen
N XButincul Politika
Sire
4.2.2. Siddete maruz Kamu ?]I)(i:iitallesme ve Yapay
e eka
kalan kadinlarin kurum/kuruluslan
ihtiyaglarina uygun . OAfet ve Acil Durumlar
ozellestirilmis ASHIM Meslek Odalart Perf
sosyoekonomik N erformans PG4.22.1:20 | MIBjlimsel Bilgi
gliglenme programi Universiteler Gostergesi Pet 2222 Ekosistemi

OKaultir-Sanat, Spor ve
Medya

Performans Gostergeleri:
PG4.2.2.1: Programdan yararlanan kadin sayist
PG4.2.2.2: Programdan yararlanma sonrast sosyoekonomik yoksunluk nedeniyle kurumsal hizmetlere tekrar bagvuran kadin sayisi

Faaliyetin Aciklamasi: Merkez tegkilati (KSGM) tarafindan kurumsal hizmet birimlerinden hizmet alan siddete maruz kalan kadinlarin sosyoekonomik profillerine dayali olarak
hazirlanan 6zellestirilmis sosyoekonomik giiclenme programi; il kaynaklari ¢ergevesinde bireysel gelisim planlart araciligiyla uygulanacaktir. Programin uygulanmasi sirasinda,
il diizeyinde diger kamu kurumlari, meslek odalari, tiniversiteler ve 6zel sektor gibi paydaslardan destek saglanabilmesi i¢in gerekli protokol ve is birligi mekanizmalari
planlanacak ve ydritilecektir.

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.3. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

Universiteler

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
Calisma ve .
Sosyal Sure
Giivenlik il
Miidiirligi
; XButincul Politika
4.2.3. Siddete maruz Sanayi ve
Teknoloji 11
kalan kadinlarin e e ODijitallesme ve Yapay
; A Midirligi
glvenli istihdama Zeka
gegisini desteklemek . Ticaret il _
tizere I_SKUI_{,” ASHIM Miidiirliigii OAfet ve Acil Durumlar
OSB yonetimleri, 6zel Performans PG4231:1 | PG4231:1 | PG4231:1 | PG423.11
sektor, meslek odalari Meslek Gostergesi PG4.2.32:1 | PG4.2.32:1 | PG4.2321 | PG4232:1 | OBilimsel Bilgi Ekosistemi
ve yerel yonetimlerle Odalari
is birligi protokolleri OKdaltar-Sanat, Spor ve
imzalanacaktir.® 0SB Medya
Ydnetimleri
Ozel Sektor

Performans Gostergeleri:
PG4.2.3.1: Protokol ¢aligmalarina iliskin gergeklestirilen ¢alisma/toplanti sayist
PG4.2.3.2: Is birligi protokolii sayist

Faaliyetin Aciklamasi: ASHIM tarafindan kurumsal hizmet birimlerinden hizmet alan siddet magduru kadmlarin bireysel durumlarina uygun sektrlerde kres imkani, ulasim
destegi vb. imkanlar1 da igerecek sekilde istihdamina yonelik OSB yonetimleri, 6zel sektér ve meslek odalariyla is birligi protokolleri imzalanacak ve halihazirda mevcut
Protokollerde yer alan galigsmalar hizlandirilacaktir.

8 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.4. faaliyetine karsilik gelmektedir.




DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiclenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

. Sorumlu Lo Uygulama Dénemi L
Faaliyet Ilgili K 1 Iliskili Yatay Ek
aallye Kurum(lar) gili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 iskili Yatay Eksen
Calisma ve Is Kurumu i1 )
Miidiirliigii Stre
Sanayi ve Teknoloji 1 o
Midirlagi XButuncul Politika
4.2.4. Siddete maruz Ticaret il Miidiirliigii K Dijitallesme ve Yapay Zeka
kalan kadinlara . .
ekonomik giiclenme ASHIM Cevre Sehircilik ve Iklim pc12411 | Peaza1l | poazari | Peazari DIAfet ve Acil Durumlar
konusunda farkindalik Degisikligi il Miidiirligi | Performans 1040 1040 10.4.2: 10.4.2: - - . .
iy ; PGA4.2.4.2: PGA.2.4.2: PG4.2.4.2: PG4242 | mBilimsel Bilai Ekosistemi
egitimleri verilecektir.® Gostergesi 30 30 30 30 9
T il -
arﬁﬁ\:fﬁgirgi?n OKaltar-Sanat, Spor ve Medya
KOSGEB Midiirligii
Universiteler

Faaliyetin A¢iklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin istihdama katilimini desteklemek amaciyla, merkez teskilati (KSGM) tarafindan hazirlanan egitim icerikleri dogrultusunda; tretim,
kooperatifeilik, girisimeilik, pazar yeri erisimi, finansal okuryazarlik, temel dijital beceri, e-ticaret ve ¢evre dostu iiretim modelleri konularinda egitimler uygulanacaktir. ASHIM, bu egitimleri
merkez teskilati ile koordinasyon halinde, uygulayici egitimleri ardindan veya dogrudan kadinlara ulastiracak; uygulamalarin etkinligini izleyecek ve kayitlarini sistematik sekilde tutacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.2.4.1: Tematik egitim alanlarinda verilen toplam egitim sayis1
PG4.2.4.2: Egitimlere katilan kadin sayisi

9 Kadina Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.5. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiclenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

saglanacaktir.%

Yerel Yénetimler

. Sorumlu R Uygulama Dénemi s
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Hiskili Yatay Eksen
. KButuncul Politika
Cal i Sdre
aligma ve
Kusmmu il ’ I:|D1:|1tallesme ve Yapay
4.2.5. Siddete maruz Miidiirligii Zeka
kalan kadinlarin i |
meslek edindirme ASHIM Milli Egitim il DlAfet ve Acil Durumlar
kurslarindan etkin Midiirligi . -
s £ Performans PG4.2.515 | PG42515 | PG42515 | PGa2515 | CIBilimsel Bilgi
yararlanmalar1 . Gostergesi i i
Universiteler Ekosistemi

OKdaltur-Sanat, Spor ve
Medya

Performans Gostergeleri:

PG4.2.5.1: Kurslara katilan kadin sayisi

Faaliyetin Aciklamasi: Bireysel ihtiyaglar dogrultusunda siddet magduru kadinlarin mesleki egitim kurslarina aktif katilimi desteklenecektir. Bu amacla ASHIM ve ilgili egitim
kurumlari arasinda gerekli yonlendirme ve destek siirecinin etkin yonetimine iligkin gerekli is birlikleri planlanacaktir.

%1 Kadina Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.6. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

. Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi s
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 liskili Yatay Eksen
. XButincul Politika
Sure
ODijitallesme ve Yapay
) Zeka
4.2.6. Siddete maruz
kalan kadil?lfcmn yarim ASHIM Milli Egitim i1 OAfet ve Acil Durumlar
kalan egitimlerini Midirliizii
tamamlamalari s Performans PG4.2615 | PG426.15 | PG42615 | Pea261s5 | LIBilimsel Bilgi
desteklenecektir.% Gostergesi Ekosistemi
OKaultir-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Egitimi yarida kalan siddet magduru bireylerin egitim hayatina doniisii desteklenerek temel ve ortadgretim programlarina erisimleri saglanacaktir. Bu
amacgla ASHIM ve ilgili egitim kurumlar1 arasinda kurulacak is birligi ile bagvuru ve yonlendirme siirecleri kolaylastirilacak, rehberlik ve gerekli destek hizmetleri sunularak
stirecin kesintisiz ilerlemesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.2.6.1: Egitime doniisii desteklenen kadin sayisi

92 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.7. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME
Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
il Emniyet Siire XIBuatiincul Politika
Miidiirliigii

K Dijitallesme ve Yapay
4.2.7. Siddete maruz Bilgi Zeka

kalan kadinlar i¢in . Teknolojileri .

Dijital Guvenlik ve ASHIM ve fletisim ers DIAfet ve Acil Durumlar

Medya Atolyeleri Kurumu erformans PGA4.2.7.1:20 | PGA4.2.7.1:20 | PGA4.2.7.1:20 - 0 S

diizenlenecektir. 93 Bolge Gostergesi OBilimsel Bilgi Ekosistemi
Mudarlugd OKdaltur-Sanat, Spor ve
Universiteler Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalan kadinlar i¢in dijital giivenlik ve medya temelli atdlyeler, ilgili kurumlarin is birliginde uygulanacaktir. Program siber siddetle bag
etme yollari, kisisel verilerin korunmasi, sosyal medya giivenligi, dijital iz birakmama yontemleri, giivenli internet kullanimi1 medya igeriklerinde siddet unsurlarinin taninmast,
elestirel degerlendirme yontemleri, giivenli dijital iletisim ve basvuru mekanizmalar1 konularinda biling ve farkindalik diizeyini artirmay1 hedefleyecek sekilde merkez teskilati

(KSGM) tarafindan atdlye igerik setlerine uygun olarak yiiriitiilecektir. Atdlye uygulamalarinin il diizeyinde planlanmasi, koordinasyonu, izlenmesi ve geri bildirimlerin
raporlanmas1 ASHIM tarafindan saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.2.7.1: Atolyelere katilan kadin sayisi

9 Kadina Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.8. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK IYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.2. Siddete maruz kalanlarin sosyoekonomik yonden giiglenmesini destekleyecek mekanizmalarin gelistirilmesi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
. XIButuncul Politika
K ‘ Sire
amu Kurim ODijitallesme ve
ve kuruluslari -
Yapay Zeka
4.2.8. Basan hikayeleri Ozel Sektor CIAfet ve Acil
iceren rol model ASHIM Durumlar
STK
bulusmalarnt Performans | oo, 0611 | pos2si1 | PG42811 | PG42811 | PGA2811 - i
gergeklestirilecektir. Universiteler | Gostergesi oS s e e o ElBII!mseI_BIIgl
Ekosistemi
Yerel I
Yénetimler OKultir-Sanat, Spor
ve Medya

Performans Gostergeleri:
PG4.2.8.1: Diizenlenen rol model bulugmasi sayist

Faaliyetin Aciklamasi: Kurumsal hizmet birimlerinden hizmet alan siddet magduru kadilara yonelik rol model bulusmalari, ASHIM tarafindan merkez teskilati (KSGM) ile
koordinasyon saglanarak diizenlenecek; bu bulugsmalarda giiclenen kadinlarin basari hikayeleri aktarilacak, dayanisma artirilacak ve kadmlarin sosyoekonomik giiclenme
siireglerine katilimi1 tesvik edilecektir.

% Kadma Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.2.9. faaliyetine karsilik gelmektedir.

98




Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin cocuklarina yonelik destek sistemlerinin
guclendirilmesi
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin giiglendirilmesi

. Sorumlu Mlgili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
. OButuncul Politika
Sare
. ODijitallesme ve Yapay
4.3.1. Siddete maruz 11 Milli Egitim Zeka
kalan kadinlarin Midiirligi
cocuklari i¢in iilke . ] X Afet ve Acil Durumlar
capinda gelistirilecek ASHIM Saglik I1
psikososyal destek Miidiirliigii Performan_s PG4.3.1.1:20 | PGas.1.1:20 | EBilimsel Bilgi
programi Gostergesi Ekosistemi
uygulanacaktir.% Universiteler
OKdaltur-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin ¢ocuklarinin psikolojik ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla merkez teskilati tarafindan afet acil durumlara
duyarl bir bigimde hazirlanacak psikososyal destek programy, il ve il¢e diizeyinde etkin sekilde uygulanarak kurumsal hizmetlere entegrasyonu saglanacaktir. Bu kapsamda,
ilgili kurumlarla is birligi yapilacak, ¢ocuklarin programa erigimi ve yonlendirmesi saglanacaktir. Uygulamalarin geri bildirimleri izlenecek ve raporlanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.3.1.1: Programdan yararlanan cocuk sayisi (kiz/erkek)

% Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.3.1 .faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin giiglendirilmesi

. Sorumiu - Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Lliskili Yatay Eksen
Kltlr ve Turizm B
il Miidiirliigii Stre
. OButuncul Politika
Milli Egitim I1
Midiirligii OIDijitallesme ve Yapay
4.3.2. Siddete maruz kalan Zeka
kadnlarin gocuklari igin Ozel Sektor
sanat ve_drama yoluyla ASHIM OAfet ve Acil Durumlar
psikososyal STK Performans _
giiclenme atolyeleri Gostergesi PGA43.22:20 | mBilimsel Bilgi Ekosistemi
duizenlenecektir.% Uluslararasi
Kuruluslar XIKultir-Sanat, Spor ve

Universiteler

Yerel Yénetimler

Medya

Faaliyetin Ac¢iklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin gocuklarinin psikolojik iyi oluglarini ve sosyal becerilerini desteklemek amaciyla oyun, drama, sanat, muzik etkinliklerinden
olusan psiko-egitsel atdlye programlar; merkez teskilati (KSGM) tarafindan hazirlanan atdlye igerik setlerine uygun olarak ASHIM tarafindan il/ilge diizeyinde etkin sekilde
yiiriitiilecek, cocuklarin programa erigimi ve yonlendirilmesi saglanacaktir. Uygulamalarin geri bildirimleri izlenecek ve raporlanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.3.2.1: Programa katilan ¢ocuk sayisi (kiz/erkek)

% Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.3.2. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin giiglendirilmesi

. Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
. XIButuncul Politika
4.3.3. “Cocukl Il Emniyet sre
.9.9. ocuklar mniye ess
Giivende Ekipleri” ile Miidiirliigii LiDijitallesme ve Yapay
kadina yonelik siddetle Zeka
miicadele alaninda il Jandarma .
hizmet sunan Komutanlig1 LiAfet ve Acil
kuruluslar arasinda ASHIM Derf Durumlar
etkin is birligi ve II Milli Egitim | Ferformans PG4331:1 | PGA331:1 | PGA331:1 | PGA3311 - o
koordinasyon Miidiirligii | GOstergesi CBilimsel Bilgi
saglanmasina yonelik Ekosistemi
calismalar 11 Saglik -
yiiriitiilecektir.”” Miidiirliigii DIKdltar-Sanat, Spor

ve Medya

Performans Gostergeleri:
PG4.3.3.1: Vaka yonetimi siireci kapsaminda gerceklestirilen ¢aligma/toplanti sayisi

Faaliyetin Ac¢iklamasi: “Cocuklar Giivende Ekipleri” ile kadina yonelik siddetle miicadele alaninda hizmet sunan kurum ve kuruluslar arasinda etkin is birligi ve
koordinasyonun saglanmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitillerek vaka yonlendirme siiregleri giiclendirilecek; boylece ¢ocuk ve kadin hizmetlerinin biitlinciil ve esgiidiimli
bigimde yirGtilmesi temin edilecektir.

9 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.3.3. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin giiglendirilmesi
. Sorumlu - Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) Ilgili Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Hiskili Yatay Eksen
. . . XIBatincal Politika
11 Emniyet Sure
Midiirlgi o i
4.3.4. Siddete maruz uduriugu XDijitallesme ve Yapay Zeka
kalan kadinlarin il Jandarma :
cocuklari i¢in “Dijital ASHIM Komutanligi DIAfet ve Acil Durumlar
Guvenlik ve Medya o .. | Performans PG434.110 | RBili ilqi istemi
Atdlyeleri” Bilgi Teknolojileri Gostergesi PGA 34210 XBilimsel Bilgi Ekosistemi
diizenlenecektir.%8 ve lletisim Kurumu
' OKdaltur-Sanat, Spor ve
Universiteler Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin ¢ocuklarinin dijital ortamda karsilasabilecekleri risklerden korunmalart amaciyla, “Dijital Giivenlik Atdlyeleri” hayata
gegirilecektir. Bu atdlyelerde siber zorbalikla bas etme yollari, kisisel verilerin korunmasi, sosyal medya giivenligi, ve giivenli internet kullanimi konularinda merkez teskilati
(KSGM) tarafindan hazirlanan atélye igerik setlerine uygun olarak egitimler verilecektir. Bu kapsamda c¢ocuklara yas gruplarma uygun interaktif etkinlikler (oyunlastirilmig
uygulamalar, kisa ¢izgi filmler) hazirlanacak; annelere yonelik oturumlarda ise gocuklarini dijital ortamda nasil koruyabilecekleri konusunda rehberlik yapilacaktir. Atélyeler, egitici
egitimleri araciligiyla ya da siddete maruz kalan kadinlarin ¢ocuklarina dogrudan uygulanacaktir. Atélye uygulamalarinin il diizeyinde planlanmasi, koordinasyonu, izlenmesi ve
geri bildirimlerin raporlanmas1 ASHIM tarafindan saglanacaktir.

Performans Gostergeleri:
PG4.3.4.1: Diizenlenen atdlyeye katilan ¢ocuk sayisi (kiz/erkek)
PG4.3.4.2: Diizenlenen atdlyeye katilan anne sayisi

% Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.3.4. faaliyetine karsilik gelmektedir.

103




DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME
Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin glclendirilmesi
. Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 | 2027 | 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
Genglik ve )
Spor i1 Sure
Midurlugi RIButunctl Politika
Kultdr ve ODijitallesme ve
Turizm I1 Yapay Zeka
4.3.5. Siddete maruz Midiirligi
kalan kadinlarin OAfet ve Acil
¢ocuklarina yénel_ik ASHIM Milli Egitim 11 Durumlar
kilttirel ve sportif Midirligi | performans PG4.35.1:10 PG4.3.5.1:10
faaliyetler ) Gostergesi PG4.3.5.2:10 PG43.52:10 | OBilimsel Bilgi
yuruttlecektir.® Ozel Sektor Ekosistemi
Yerel KK ultiir-Sanat, Spor
Yonetimler ve Medya
Spor
Federasyonlari
Faaliyetin A¢iklamasi: Siddete maruz kalan kadinlarin ¢ocuklarinin sosyal, kiiltiirel ve fiziksel gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine
erisimleri artirilacaktir. Etkinlikler ASHIM tarafindan merkez teskilati ile koordinasyon saglanarak ilgili kurumlarm is birliginde yiiriitiilecektir. Bu dogrultuda mevcut
genclik merkezi programlari, yerel spor kuliipleri ve belediye is birlikleri lizerinden futbol, basketbol, voleybol, yiizme, atletizm gibi branglarda katilim olanaklar1
gelistirilecektir. Ayrica, ¢ocuklarin sanatsal yonlerini desteklemek iizere tiyatro, resim, miizik ve el sanatlar1 atdlyeleri gibi kiltir-sanat faaliyetlerine erisimleri tesvik
edilecektir. Etkinliklerin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve geri bildirimlerin raporlanmas1 ASHIM tarafindan gerceklestirilecektir.
Performans Gostergeleri:
PG4.3.5.1: Kiiltiir ve sanat programlarina katilan ¢ocuk sayisi (kiz/erkek)
PG4.3.5.2: Spor programlarina katilan ¢ocuk sayisi (kiz/erkek)

9 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nda 4.3.5. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYI OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin ¢ocuklarina yonelik destek sistemlerinin glclendirilmesi

. Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi o
Faaliyet liskili Yatay Ek
aallye Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 ISKIL Yatay Lksen
. KButuncul Politika
Sire
) e ODijitallesme ve Yapay
4.3.6. ASHIM'e baglh KUIFur ve Zeka
. Turizm 11
kadin hizmet Miidiiliizii
birimlerinde cocuklar ' £ OAfet ve Acil Durumlar
i¢in gdriisme odasi, oyun ASHIM PGa3611 | PGA3611
alani ve kiitiiphane/etiit Uluslararasi Performans 3.6.2: 3621 | OBilimsel Bilgi
Kuruluslar N . PG4.3.6.2:1 PG4.3.6.2:1
alanlar1 Gostergesi PG436.3:1 | PG436.31 | Ekosistemi
100 .
yayginlastirilacaktir. Azel Sektsr -
XK altur-Sanat, Spor ve
Medya

Faaliyetin Aciklamasi: SONIM’ler ile kadin konukevlerinde, hizmet alan kadinlarin ¢cocuklarinin psikososyal ve egitsel ihtiyaclarini desteklemek amaciyla cocuk goriisme
odalari, kiitiiphaneler, oyun alanlar ve etiit alanlar1 yayginlastirilacak, mevcut olanlar iyilestirilecektir. Bu alanlar, ¢ocuklarin giivenli ve yaslarina uygun ortamlarda zaman
gecirmelerini saglarken annelerin hizmetlerden etkin bigimde yararlanmasini kolaylastiracaktir. Goriigme odalar1 merkez teskilati ile koordinasyon halinde, hizmet

standartlar1 ile mahremiyet ve giivenlik ilkelerine uygun bigimde tasarlanacak; diger alanlar ise pedagojik standartlara gére gocuk dostu olarak diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri:

PG4.3.6.1: Cocuk goriisme odast olusturulan/iyilestirilen kadin hizmet birimi sayist
PG4.3.6.2: Cocuk oyun alani olusturulan/iyilestirilen kadin hizmet birimi sayisi
PG4.3.6.3: Cocuk kiitliphane/etiit alan1 olusturulan/iyilestirilen kadin hizmet birimi sayisi

100 Kadina Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 4.3.6. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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DIKEY EKSEN 4: PSIKOLOJIK iYi OLUS VE SOSYOEKONOMIK GUCLENME

Strateji 4.3. Siddete maruz kalanlarin psikolojik iyi olus hallerinin gii¢lendirmesi

Performans Gostergeleri:

PG4.3.7.1: Psikometrik 6lgme araci uygulanan ¢ocuk sayisi (kiz/erkek)
PG4.3.7.2: On test-son test verilerine gore gelisim diizeyinde ilerleme kaydeden ¢ocuk sayisi (kiz/erkek)

Eaalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Sii OBatuncul
ure Politika
4.3.7. Siddete maruz I:IDijitalleslAne ve
kalan kadmlarin Yapay Zeka
beraberindeki ¢ocuklarin RAfet ve Acil
gelisim diizeylerinin ; ST 2
belirlenmesine yénelik ASHIM Universiteler ) _ Durumlar
e }’k Performans PG4.3.7.1:20 | PGA4.3.7.1:20
psikometri Gostergesi PG4.3.7.2:10 | PG4.3.7.2:10 . .
degerlendirme aract g B"!mse| _B”g'
uygulanacaktr.*% Ekosistemi
OKdaltir-Sanat,
Spor ve Medya
Faaliyetin Aciklamasi:

Kadina yonelik siddete maruz kalan kadmlarin beraberindeki ¢ocuklarin gelisim diizeylerinin kapsamli big¢imde degerlendirilmesine yonelik merkez teskilati (KSGM)
tarafindan hazirlanan psikometrik 6lgme aracinin uygulanmasi ve izlenmesi saglanacaktir.

101 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Planinda 4.3.7. faaliyetinden iiretilmistir.
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DIKEY EKSEN — 5: DAVRANISSAL DONUSUM VE TOPLUMSAL KATILIM

5. DAVRANISSAL DONUSUM VE TOPLUMSAL KATILIM

Strateji 5.1. Siddet uygulayanlara yonelik muayene ve tedavi stireclerinin etkinliginin artirilmasi

Strateji 5.2. Siddet davraniginin giivenli doniisiimiine yonelik psikososyal miidahalelerin yayginlastiriimasi

Strateji 5.3. Davranigsal doniisiim sonrasi toplumsal katilimin saglanmasi

107



Strateji 5.1. Siddet uygulayanlara yonelik muayene ve tedavi sireclerinin
etkinliginin artirilmasi
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Strateji 5.1. Siddet uygulayanlara yonelik muayene ve tedavi siire¢lerinin etkinliginin artirilmasi

. Sorumlu flgili Uygulama Donemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 | [liskili Yatay Eksen
5.1.1. Siddet uygulayanlara Siire XBatincl Politika
yonelik birinci basamak LIDijitallesme ve
saglhk hizmetleri igin il/ilge il/ flge Saglik Yapay Zeka
Saglik Miidiirliikleri ve Miudarlikleri CAfet ve Acil
Saglikli Hayat Merkezleri ASHIM Durumlar
ile SONIM’ler arasinda Saglikli Hayat | Performans PG5.1.1.1:30 PG5.1.1.1:30 | CIBilimsel Bilgi
vaka yénlendirme Merkezleri Gostergesi Ekosistemi

prosedurleri
uygulanacaktir, 192

OKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda 6nleyici tedbir karar1 bulunan siddet uygulayan bireylerin ruh sagliginin iyilestirilmesi ve rehabilitasyonun saglanmasi
amaciyla birinci basamak saglik hizmetlerinden faydalanmalarina yonelik il/ilce Saglik Miidiirliikleri ve Saglikli Hayat Merkezleri ile SONIM’ler arasinda KSGM tarafindan iletilen

vaka yonlendirme prosediirleri uygulanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG5.1.1.1: Yonlendirilen kisi sayisi

102 Kadima Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 5.1.2. faaliyetinden iiretilmistir.

109




DIKEY EKSEN 5: DAVRANISSAL DONUSUM VE TOPLUMSAL KATILIM

Strateji 5.1. Siddet uygulayanlara yonelik muayene ve tedavi siire¢lerinin etkinliginin artirilmasi

. Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi A
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 | lskili Yatay Eksen
. XButincul Politika
5.1.2. Bagimlilik oykiisii Sure X Dijitallesme ve
bulunan siddet uygulayan Yapay Zeka
bireylere yonelik ClAfet ve Acil
danigmanlik hizmetleri igin .
YEDAM’lar ve SONIMler ASHIM YEDAM Perf Durumlar
erformans . -
arasinda vaka yonlendirme Gostergesi PG5.1.2.1:30 PG5.1.2.1:30 IélkBll!r?sel _B|Ig|
osistemi

prosedurleri
uygulanacaktir.*%

OKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Agiklamasi: Alkol ve/veya madde kullanim bozuklugu ile oyun/kumar oynama bozuklugu bulunan siddet uygulayan bireylere yonelik danigsmanlik/sosyal uyum sireci
danismanligi hizmetleri icin YEDAM’lar ve SONIM’ler arasinda KSGM tarafindan iletilen vaka y&nlendirme prosediirleri uygulanacaktir.

Performans Gostergeleri

PG5.1.2.1: Yonlendirilen kisi sayisi

103 Kadima Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 5.1.3. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 5.1. Siddet uygulayanlara yonelik muayene ve tedavi siire¢lerinin etkinliginin artirtlmasi

. Sorumlu ilgili Uygulama Dénemi A
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 | [liskili Yatay Eksen
S ) XButincdl Politika
5.1.3. Psikiyatri birimleri Sure X Dijitallesme ve
ve AMATEM lerde siddet [l/llge Saghk Yapay Zeka
uygulayanlara yonelik Miidirliga CAfet ve Acil
uzaktan muayene ve tedavi ASHIM Durumlar
seceneklerinin etkiP ola}rak AMATEM Performans pes13110 | CIBilimsel Bilgi
kullamlmasina yonelik Gostergesi e Ekosistemni

calismalar
gerceklestirilecektir. 104

Universiteler

OKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Ac¢iklamasi: 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda saglik tedbiri karar1 verilen siddet uygulayan bireylerin tedavi siireglerinin etkinligini artirmak amaciyla, psikiyatri
birimleri ve AMATEM’lerde gergeklestirilen tedavilerin siirekliligini destekleyecek uzaktan uygulama modelleri etkin olarak kullanilacaktir. Cevrim igi goriisme segenegi sayesinde,
siddet uygulayan bireylerin motivasyon diisiikliigii, ulasim veya ¢alisma durumu gibi nedenlerle tedaviye baglamama veya devam etmeme riskleri azaltilarak tedavi siireglerinin diizenli

ve kesintisiz olarak surdiriilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

PG5.1.3.1: Cevrim i¢i goriisme igin yonlendirilen kisi sayisi

104 Kadima Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 5.1.4. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 5.2. Siddet davramisinin giivenli donusiimine yonelik psikososyal
miidahalelerin yayginlastirilmasi
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Strateji 5.2. Siddet davranisinin giivenli doniisiimiine yonelik psikososyal miidahalelerin yayginlastirilmasi

: Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
Cumbhuriyet Si
B ikl ure -
e X Butincil Politika
[l Emniyet
Muﬁﬁggeu ODijitallesme ve
5.2.1. Siddet Yapay Zeka
uygulayanlara 11 Saglik .
yonelik Miidiirliigii CAfet ve Acil
yapilandirilmis ASHIM Durumlar
psikososyal il Miftiligi | Performans PG5.2.1.1:10 PG5.2.1.1:10 PG5.2.1.1:10 . o
miidahale modeli Gostergesi PG5.2.1.2:5 PG5.2.1.2:5 PG5.2.1.2:5 XBilimsel Bilgi
uygulanacaktir,% YEDAM Ekosistemi
Uluslararasi OKultir-Sanat, Spor
Kuruluslar ve Medya
STK

Faaliyetin Aciklamasi: 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda 6fke kontroli, stresle basa ¢ikma, siddeti onlemeye yonelik farkindalik saglayarak tutum ve davranis degistirmeyi
hedefleyen egitim ve rehabilitasyon programlarina katilma karari olan siddet uygulayanlara yonelik hazirlanan psikososyal miidahale modeli uygulanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG5.2.1.1: Psikososyal miidahale programina katilan kisi sayist
PG5.2.1.2: Psikososyal miidahale modeli programini tamamlayan kisi sayisi

105 Kadima Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nin 5.2.1. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 5.2. Siddet davranisinin giivenli doniisiimiine yonelik psikososyal miidahalelerin yayginlastirilmasi

: Sorumlu Tigili Uygulama Donemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 lliskili Yatay Eksen
Kdlttr ve B
Turizm il Sure
Miidiirligi OButiincul Politika
i1 Milli Egitim ODijitallesme ve
5.2.2. Siddet Midirligi Yapay Zeka
uygulayanlara
yonelik sanat ve Ozel Sektor CJAfet ve Acil
drama odakl: ASHIM Durumlar
davranis STK Performans
g . PG5.2.2.155 - -
gehst1rm§ Gostergesi X Bilimsel Bilgi
atolyeleri Uluslararasi Ekosistemi
yUrttlecektir,106 Kuruluslar
XKultir-Sanat, Spor
Universiteler ve Medya
Yerel
Yonetimler

Faaliyetin Aciklamasi: Siddet uygulayanlar i¢cin KSGM tarafindan iletilen drama, sanat ve miizik temelli psiko-egitsel atdlyeler uygulanacaktir. Program; duygu diizenlemeyi, giivenli
iletisimi, sosyal etkilesimi giiclendirmeyi hedeflemektedir.

Performans Gostergeleri
PG5.2.2.1: Atdlyelere katilan kisgi sayist

106 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 5.2.3. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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Strateji 5.2. Siddet davranisinin giivenli doniisiimiine yonelik psikososyal miidahalelerin yayginlastirilmasi

: Sorumlu Tigili Uygulama Donemi o
Faaliyet Kurum(lar) | Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Tliskili Yatay Eksen
Cumhuriyet
B likl Sdre
Apsaverian OBatincil Politika
i1 Emniyet
Miidiirligii ?DlJltazlleljfne ve
5.2.3. Psikososyal apay Zeka
miidahale programini il Saglik .
tamamlayan siddet Miidiirliigi OAfet ve Acil
uygulayanlara ASHIM _ Durumlar
yijnelikdt.glﬁip 11 Miiftiliigii Egg‘t’ggz?is PG5.2.3.1:5 PG5.2.3.1:5 PG5.2.3.1:5 XBilimsel Bilgi
prosediirii ) )
uygulanacaktir.*?’ YEDAM Ekosistemi
Uluslararast OKdaltir-Sanat, Spor
Kuruluslar ve Medya
STK

Faaliyetin Aciklamasi: Psikososyal miidahale programini tamamlayan bireylerin giivenli davranis doniisiimiiniin siirdiiriilebilirligini desteklemek iizere takip prosediirii uygulanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG5.2.3.1: Takip edilen kisi sayist

107 Kadma Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 5.2.5. faaliyetinden iiretilmistir.




Strateji 5.3. Davranigsal doniisiim sonrasi toplumsal katihmin saglanmasi
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Strateji 5.3. Davranissal doniisiim sonrasi toplumsal katilimin saglanmasi

, Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi iliskili Yata
Faaliyet y
Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Siire XButincul
U .
. Politika
Ozel Sektor
STK ODijitallesme ve
5.3.1. Siddet Yapay Zeka
uygulayanlarin sagliklt )
yasam becerilerini ; Uluslararast DAfet ve Acil
listirmeleri 1 ASHIM Kuruluslar Durumlar
5 lstm? |en|amaCly ‘ Performans PG5.3.1.1:1 PG5.3.1.1:1 PG5.3.1.1:1
atélyeler . s ; . o
gergeklestigglecektir. 108 Universiteler Gosterges! XBilimsel Bilgi
Verel Ekosistemi
ere
Yonetimler X Kdiltir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Psikososyal midahale programimi tamamlayan bireylerin saglikli yasam becerilerini desteklemek amaciyla KSGM tarafindan iletilen iletisim becerileri,
nezaket, duygusal okuryazarlik, problem ¢dzme, empati, aile i¢i iletisim ve sorumluluk, ebeveynlik vb. konularda atolyeler diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

PG5.3.1.1: Gergeklestirilen atdlye sayist

108 Kadima Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1 (2026-2030)’nin 5.3.1. faaliyetinden iiretilmistir.
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Strateji 5.3. Davranigsal doniisiim sonrasi toplumsal katilimin saglanmasi

Faalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi Mliskili Yatay
y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
si XButincil
tre .
Kamu Kurum Politika
Kurulusl
ve huruiustan ODijitallesme ve
Yapay Zeka
5.3.2. Siddet STK
uygulayanlarin génilli ' OAfet ve Acil
toplumsal hizmet ASHIM [ﬁuSI?rar1351 Durumlar
etkinliklerine katilimi uruluglar Performans PG5.3.2.1:1 PG5.3.2.1:1 PG5.3.2.1:1 PG5.3.2.1:1
desteklenecektir. 109 Oniversiteler Gostergesi PG5.3.2.2:5 PG5.3.2.2:5 PG5.3.2.2:5 PE53225 | qoilimsel Bilgi
Ekosistemi
Yerel
yénetimler X Kultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin Aciklamasi: Psikososyal miidahale programini tamamlayan bireylerle yapilan mesleki goriismeler ¢ergevesinde olumlu sosyal davraniglar1 benimsemelerine destek olmak
tizere il diizeyinde kurum ve kuruluslarca planlanan etkinlik goniillii toplumsal hizmet etkinliklerine katilmasina yonelik ¢aligma yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri
PG5.3.2.1: Etkinlik listesi olusturulmast
PG5.3.2.2: Etkinliklere yonlendirilen kisi sayisi

109 Kadina Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 5.3.2. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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Strateji 5.3. Davranigsal doniisiim sonrasi toplumsal katilimin saglanmasi

Faalivet Sorumlu Mlgili Uygulama Dénemi iliskili Yatay
y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
N XButincul
ure Politika
ODijitallesme ve
Yapay Zeka
5.3.3. Siddet uygulayanlara OAfet ve Acil
yonelik manevi | ) \raitikderi ASHIM Durumlar
danigmanlik hizmetleri Performans
sunulacaktir 110 ) . PG5.3.3.1:100 PG5.3.3.1:100 PG5.3.3.1:100 PG5.3.3.1:100
Gostergesi OBilimsel Bilgi
Ekosistemi

XKultir-Sanat,
Spor ve Medya

Faaliyetin A¢iklamasi: Siddet uygulayanlar 6zelinde merkezi diizeyde yapilandirilan manevi danismanlik hizmetleri uygulanacaktir. Kadina yonelik siddetle miicadele alanindaki hizmet
birimlerince s6z konusu programa yonlendirme saglanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG5.3.3.1: Manevi Danigsmanlik Programina yonlendirilen kisi sayisi

110 Kadina Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 5.3.3. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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Strateji 5.3. Davranigsal doniisiim sonrasi toplumsal katilimin saglanmasi

Faalivet Sorumlu Tigili Uygulama Dénemi iliskili Yatay
y Kurum(lar) Kurum(lar) 2026 2027 2028 2029 2030 Eksen
Calisma ve Is St
i ure
feurumu R Buttncl
udurligi Politik
(ISKUR) olitika
i1 Milli Egitim DDijitalleﬁlAne ve
5.3.4. Siddet Miidiirliigii Yapay Zeka
uygulayan ]
bireylerin meslek . Meslek DAfet ve Acil
edindirme ASHIM Odalart Performans Durumlar
kursl katil N ) PG5.3.4.1:1 PG5.3.4.1:1 PG5.3.4.1:1 PG5.3.4.1:1
saglanacaktr, 1L Gostergesi OIBilimsel Bilgi
saglanacaktir. 11 0SB _ Silg
Yonetimleri Ekosistemi
Ozel Sektor OKdaltdr-Sanat,
Spor ve Medya
Yerel
Ydnetimler

Faaliyetin Aciklamasi: lgili kurumlar ile is birligi yapilarak siddet uygulayan bireylerin mesleki egitim kurslarna etkin katilini saglanacaktir.

Performans Gostergeleri
PG5.3.4.1: Kurslara katilan kisi say1st

11 Kadina Yénelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plani (2026-2030)’nda 5.3.4. faaliyetine karsilik gelmektedir.
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iZLEME VE DEGERLENDIRME SiSTEMi

> Sorumlu kurumlar, yillik izleme raporunu her yilin ocak aymnda Il
Miidiirliigiine iletir. Yillik izleme raporu, gerceklestiriimeyen faaliyetlere

iliskin gerekgelerin sunuldugu bilgi notunu da igerir.

> 11 Miidiirliigii tarafindan yillik izleme raporu her yilin ocak ay1 igerisinde
hazirlayarak subat ay1 igerisinde Komisyona sunulur. Komisyon toplantisinda
gergeklestirilemeyen faaliyetlere iliskin degerlendirme yapilarak gelecek
uygulama yillarinda ilgili sebepler ile karsilagilmamasi i¢in gerekli 6nlemler

alinir.

» Komisyon toplanti raporlari ve yillik izleme raporlari her yilin subat ayi

icerisinde Genel Miidiirliige iletilir.
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