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• (1) Konfederasyon zorunlu organ üyelerinden, üyesi olduğu sendikanın genel kurulu tarafından üyelikten
çıkarına cezası verilenler hakkındaki kararın onaylı bir örneği ilgili sendika tarafından Konfederasyona gönderilir. Üyesi
olduğu sendikanın genel kurulunca verilen üyelikten çıkarılma kararına karşı yargı yoluna başvuran zorunlu organ
üyesinin Konfederasyon zorunlu organlarındaki görevi, dava kesin kararla sonuçlanıncaya kadar devam eder. Üyelikten
ihraç karan na karşı yargı yoluna başvurmayan, yargı yoluna başvurusu sonucunda hakkındaki üyelikten ihraç kararı yargı
tarafından kesin kararla hukuka uygun bulunanların üyeliği, bu durumların gerçekleştiği tarihte başkaca bir işleme gerek
kalmaksızın kendiliğinden sona erer.

(2) Konlederasyon zorunlu organlarının !iyeleri, üyesi olduğu sendikanın organları tarafından kendilerine verilen
disiplin cezaiarıııı, ışlemin kendilerine tebliğ cdildıği tarihten itibaren 15 gün içerisinde Konfederasyon Yönetim 
Kurulu"na yazılı olarak bildinnekle yükümıü<lUr. 

MADDE 34- KARARLARA UYMAK 
( 1) Kon!Cderasyona tiye Sendikalar, Konfederasyon organlarınca verilecek, yasa, tüzük ve yönetmeliklere uygun

görevleri yapar ve kararlara uyar. 

MADDE 35- YAZIŞMALARDA ll'vlZA YETKİSİ 
(1) Konfederasyon adına yapılacak yazışma ve yayınlanacak genelgelerde çift imza kullanılır. Yazışmaları

Genci Başkan, ilgili Genel Başkan Yardımcısı ile imza eder.

MADDE 36 - KOi�FELJERJ\SYONUN FESH, İNFİSAH VE KAPATMA HALİ 
( 1) Konfederasyonun fesih kararı alabilmesi için Genel Kurula katılma hakkına sahip delegelerinin en az

2/3 'ünün toplanııya katılması şarttır. Bu ıoplanııda çoğunluk elde edilemezse Yönetim Kurulu, Genel Kurulu yeniden 
toplantıya çağırır. Ancak bu toplamı ya katılan üye sayısı Yönetim ve Denetim Kurulları üye tamsayısmın iki katından az 
olamaz. Fesih kararı, haz1r bulunan aeiegclcrin 2/3"üniin kararı ile alınır. 

(2) Durum ·'Tasfiye Heyeti'" sıfatıyla Yönetim Kurulu tarafından beş (5) gün içinde mahallin en büyük millki
aınırliğine yazılı olarak bildirilir. Fesih. iıılisah ve kapatılması halinde Konfederasyonun para ve mallarını aynı amaç ve 
ilkelere göre kurulmu� bir Konfedenısıomı vı::ya ınsan hak ve özgürlüklerini savunan sendika, demek ya da vakıflara 
devredebilir. Baska biı kont'ederasyonla birleşme durumunda. bütün �ak, borç, yetki ve menfaatler birleşme sonucu 
meydana gclcıı yeni tüzel kışil;ge ken<liliğınden geçer. 

MADDE _p - Df-.MİııBAŞLARIN AL\fvll. SA TiMi VE DÜŞÜMÜ 
\ I) 30fJO TL 'den daha yüksek değere sahip demirbaşların alımı, satımı ve düşümü, en az üç kişilik bir komisyon 

tarafından yapılır. Her tür bakım. onarım. tadilat vb. bu komisyonun sorumluluğunda gerçekleşir. Bu komisyon, 
Konfederasyoıı \"önetiııı Kurulu kararıyla oluşturulur. 

Madde 38 - KONFEDERASYONA ÜYE SENDİKALAR 
( 1) Konfederasvona Üye Sendikalar;
1- Dıva-Sen ( Türkıye Diyaııcı ve Vakıf Hizmetleri Kolu Diyanet ve Vakıf Çalışanları Sendikası)

Aores: Küliür Malı. Libya Cao. Becerikli Sok. Gelişim Apt. No.19/8-9 Kocatepe/Ai'iKARA
2- ılirlik E�itıııı Sen \ Egitıın Ögreıinı ve Bilim Hizmetleri Çalışanları Birliği Sendikası)

Adres: Cumhuriyet Mahallesi Ünllier İş Merkezi No:204 TRABZON
3- Demokratik Sağlık Sen (Saglık Sosyal Hizmet Çalışanları Sendikası)

Adres. Aydııılıi, Evler Mahallesi Dostlar Sitesi 6790 Sk. ÇİĞLİ/İZMİR
4- Tüm Bilfo-Sen (Tüm Büro Çalışanları Sendikası)

ı\urcs: Külıür Mah. i.,ıbya Carı. Becerıkiı Sok. Gelişim Apt. No.19/8-9 Kocatepe/ANKAR.A
5- ·ruın-Yer�I-Meınur-Stn l Tüm Yerel Memurlar Sendikası)

Aort's: Killtür Mah. Libya Cad. Beccrıkli Sok. Gelişim Apt. No.19/8-9 Kocatepe/ANKARA
6- iiırlik Tarım Orman Sen ( Birlik Gıda Tanın Orman ve Çevre Çalışanları Sendikası)

Acr��: GOP Buharı Ersan Apı. 8-tıA TOKAT

MADDE 39- KüNFıoDERASYON YÖNETİM KURULU 
KONFEDERASYON KURUCU YÖNFTİM KURULU LİSTESİ , ---

S.No 1 Adı So_vadı 1 T.C Kimlik No 1 Ünvarıı
. ... 

1 Hüseyin DEMİRc-' 1 Kurucu Genel Başkan 

2 Murnt KARı\TAŞ 1 ' Kurucu Genel Başkan Yardımcısı 

3 Toğan DEMİRCA>J Kurucu Genel Başkan Yardımcısı 

4 Veyso 1 YILMAZ ' Kurucu Genel Başkan Yardımcısı 
! 

5 Timw !(,\Pi ,\J·ı 1 Kurucu Genel Başkan Yardımcısı 1 
1 
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