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KAMU GOREVLILERI ETiK SOZLESMESI

N,

Kamu hizmetinin her tirlii 6zel ¢ikarmn tizerinde oldugu ve kamu gorevhsuwkm
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

* Halkin giinliik yasamim kolaylastirmak, ihtiyaglarini en etkin, hizli ve veriml blqzlmde
karsilamak, hizmet Kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artlrmalv'g:in caligmayi,

* Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katithmecilik, diiriistliik, hesap verebilirlik, kamu
yararini gozetme ve hukukun stiinliigii ilkeleri dogrultusunda yerinegetigmeyi,

* Dil, din, felsefi inang, siyasi diisiince, ik, yas, bedensNQ!li ve cinsiyet ayrimi

yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulam alara,meydan vermeden tarafsizlik

igerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

a tlizel kisiden hediye almadan, maddi

e

aglamadan, herhangi bir 6zel menfaat

* Gorevimi, gorevle iliskisi bulunan higbir gergek Ve
ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢
beklentisi i¢inde olmadan yerine getirmeys,
* Kamu mallar ve kaynaklarini kamusal amaglar ve hizmet gerekleri disinda kullanmamay1
ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklar istaf etmemeyi,

* Kigilerin dilekge, bilgi edinm et ve dava agma haklarma saygili davranmayi,

hizmetten yararlananlara, ¢alismagarkadaslarima ve diger muhataplarima kars: ilgili, nazik,

ﬁ nvanl SR O I E R e ]

Kurumu S i aeeEEi e s F R ERE NS R RS

" Tarih s/ 120,

<l




