SUREKLI iSCi (ENGELLI, ESKi HUKUMLU/TMY)
SINAVINDA BASARILI OLAN ADAYLARDAN
ISTENILEN BELGELERE ILiSKIN DUYURU

Edirne Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirligiimiizce gergeklestirilen Siirekli isgi (Engelli, Eski
Hiikiimli/Tmy) Sinavinda basarili olarak atanmaya hak kazanan adaylarin asagida belirtilen belgeleri
14/08/2025 Persembe Giinii(mesai bitimi) tarihleri arasinda eksiksiz olarak Edirne Aile ve Sosyal Hizmetler
i1 Miidiirliigiine elden veya posta/kargo yolu ile ulagtirmalari gerekmektedir.

A. GEREKLI BELGELER

1- Atama Bagvuru ve Beyan Formu (eksiksiz doldurulup imzalanacaktir.) Ek I Asagida

2- Askerlik gorevini tamamlamis adaylar i¢in Terhis Belgesi, diger erkek adaylar i¢in Askerlik Durum
Belgesi (E-Devlet sisteminden alinabilir Bkz. A¢iklama-2)

3- Resmi kuruma ibraz edilmek iizere alinmis Adli Sicil Belgesi (E-Devlet sisteminden aliabilir),

4- Saglik Kurulu Raporu (Tam tesekkiilii devlet hastanesinden son alt1 ayda alinmis),

5- Calisma Gegmisine iliskin Belgeler

a) E-Devlet Sosyal Giivenlik Kayit Belgesi (E-Deviet'te Sosyal Giivenlik Kayit Belgesi anahtar
kelimesi ile aratilarak bulunabilir.)

b) E-Devlet SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii / Isyeri Unvan Listesi (£-Deviet 'te SGK Tescil ve Hizmet
Dékiimii/ Isyeri Unvan Listesi anahtar kelimesi ile aratilarak bulunabilir. Tiim SGK Uzun Vade Hizmet Dokiimii
segenegi segilip, “Barkodlu Belge Olustur” butonuna tiklanarak karekodlu belge olugturulacakur.)

¢) Kamu Kurum ve Kuruluslar biinyesinde gorev yapan/yapmis olan adaylarin ilgili Kurum tarafindan
diizenlenen unvan, statii ve ayrilds ise ayrilis nedenini gésterir Onayli Hizmet Belgesi ya da E-Devlet Hitap
Hizmet Dokiimii (Sosyal Giivenlik Kurumu) (is¢i, memur, sdzlesmeli (657 DMK 4/B, 399 KHK vb.), ek ders
ticretli, proje personeli...),

6- Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi Ek 2 Asagida

7- Belgeler yarim kapak karton dosyaya yukaridaki sira ile takilarak (1 no.lu belge en iistte olmak iizere)
teslim edilecektir.

B. ACIKLAMALAR

1- Belgelerini teslim eden adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanunu kapsaminda giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yaptirilacak olup ayrica alim ilaninda
belirtilen sartlar1 tasiyip tasimadiklan incelenecektir. Adaylar hakkinda belirtilen islemlerin tamamlanmasi
sonrasinda atama islemi yapilacak olup goreve baslamak iizere atandiklari birime bagvurmalar1 gerekmektedir.

2- Askerlik vazifesini yerine getirmekte olan adaylarin ilk asamada birliklerinden alacaklart muhtemel
terhis tarihini gosterir resmi yaziyt Atama Basvuru ve Beyan Formu ekinde gondermeleri yeterli olup,
askerden terhis olduktan sonra 30 (otuz) giin icinde yukarida belirtilen atama belgeleri ile birlikte atama igin
basvuru yapmalari gerekmektedir.

3- Resmi belge ile ispatlanan mazeret durumlan haricinde; belirlenen siire icerisinde atanma
talebinde bulunmayan, atandigi birimde belirtilen_siire i¢inde goreve baslamayan aday, atanma
hakkindan vazgecmis sayilacaktir,

4- Personel Alim [laminda belirtilen sartlarn_tasimadigi_tespit_edilen_adavin_atama_islemi
yvapilmayacak olup gercefe avkiri belge verenler va da bevanda bulunanlar hakkinda vasal islem
baslatilacak, atamalar yapilmis ise atamalar iptal edilecek ve idare tarafindan kendilerine bir bedel
ddenmis ise bu bedel vasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

ILGILILERE DUYURULUR.

Belge Teslim Adresi:
Edirne Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigi
Atatiirk Mahallesi, Turan Dursun Caddesi, No:7 Merkez / EDIRNE Tel:2122589/118



O \ T.C. AiLE VE SOSYAL HIiZMETLER BAKANLIGI
Q\/ +/ PERSONEL GENEL MUDURLUGU

ATAMA BASVURU VE BEYAN FORMU

1- T.C. Kimlik No 7- Telefon Numarasi
2- Adi1 Soyadi 8- E-posta Adresi
3- Baba Adi ‘
4- Ana Ads i—d:;as?lsma (Tebligat)
5- Dogum Tarihi =
6- Uyrugu 1 ¢ [ DIEEE cossmesmsmmnmnris s assssmnis (Ulke adini }a:fmz)
::)};u:tfn]:gllﬁt;ﬁ:;;\i:im}? da: devam eden i edl [ var - (*4dli ;sieme" li !ﬂn be!ge!en ekleyiniz) | [] Yok
11- Engellilik durumunuz ver ms? [ Var—(* Engeﬂ: Saghk Kuruh: raporunuzu g
ekleyiniz) ¢ 5
12- Gérevinizi devamli olarak yapmaniza engel olabilecek %,
akil hastaliginiz ya da saghk sorununuz var m? [ Var - (%igili belgeleri ekleyiniz) U Yok
13- Seyahate ve/veya arazide ¢alismaya engel durumunuz o
var mi? Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi pozisyonuna | [_]Var= (*/igili belgeleri ekleyiniz) [J Yok
yerlesenler dolduracakur. - N\4
14- Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekinda ve vardiyah [ &0 . ; :
sistemde (;ahsnfaya engel durumu:uz var mu? ’ DVar ~elgilibeigeieri exeyinis) O ok
15- Devam eden ya da sona ermis kamu hizmetiniz var mi? Elki\e!}afl;f)}{ wwmi  Quepl Hizmet Belgest O vok
;3;1?1}::::';;};1:1; :;l::t:;: E;S:::;n Kurulu Karan vb.qfe [ Evet (*igili belgeleri ekleyiniz) (J Hayir
::l;\uﬁzikhhk yashhk ya da malullik ayllgl allyor [] Evet O Hayr
- Tlkokul Okul Adi
18- Ogrenim Durumu (*e-Devlet ; _Ortaokul Fakiilte Ad
Mezun Belgesi veya diploma érnegi | Lise Bolim Adi
ekleyiniz.) . | Onlisans Mezuniyet Tarihi
Lisans
19-Devam Eden Ogrenim Bilgisi (Qkul/Béliim/Sinif )
20- Askerlik durumu (Erkek adaylar igin) [(JMuaf [] Yapti [ ] Askerlik gagina gelmedi.
(*Terhis Belgesi (askerligini yapmuis olanlar) U Tecilli - .../ ..... [ ——— tarthine kadar tecilli.
e-Devlet Askerlik Durum Belgesi (tiim erkek adaylar) ve | [ ]Askerde-...../ ..... fmsvnsng tarihinde terhis olur.
ekleyiniz.) []Diger:

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGINA
Isbu form tarafimdan cksiksiz ve dogru sekilde doldurulmus olup bagvuru ve atama sartlarim tagidigimu, ilanda yer
alan galisma sartlarint okuyup anladigimi, atamam sirasinda ya da sonrasinda beyanlarimda ve ekte sunmug oldugum belgelerde
gergege aykirilik tespit edilmesi halinde her tiirli hukuki sonucu kabul ettifimi beyan ederck, 6698 sayil Kisiscl Verilerin
Korunmast Kanunu kapsaminda kisisel verilerimin islenmesine agik niza gosterir, atamamin yapilmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim. ..... /..... / 20....
EK: Belgeler (...... sayfa) imza:
Not/A¢iklama:

Not: *Asli ibraz edilen belgeler bir sureti alinarak isleme konulacak olup, asil olmayan belgelerin noter onayli suret,
elektronik imzah belge ya da barkodlu / karekodlu e-Devlet ¢iktis1 olmasi gereklidir.

isci ve Sozlesmeli Personel Daire Baskanl- 2024
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KAMU GOREVLILERI ETIiK SOZLESMESI

Kamu hizmetinin her tiirlii 6zel ¢ikarin iizerinde oldugu ve kamu gérevlisinin halkm
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla; ’

* Halkin giinliik yasamimni kolaylagtirmak, ihtiyaglarini en etkin, hizli ve vcnmh bigimde
karsilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin ¢alismayz,

* Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katilimeilik, diiriistliik,_.hé:sap"ilerebilirlik, kamu
yararini gozetme ve hukukun iistlinliigii ilkeleri dogrultusunda yeriqe ggtinneyi,

* Dil, din, felsefi inang, siyasi disiince, 11k, yas, bedensel engelh ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uy;,ulamalara meydan vermeden tarafsizlik
igerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi, N

* Gorevimi, gorevle iligkisi bulunan higbir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan, maddi
ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir Qlkﬁr's,a_g'iamadan, herhangi bir 6zel menfaat
beklentisi i¢inde olmadan yerine getirmeyi, | '

* Kamu mallan ve kaynaklarini kamusal améglaf"ve hizmet gerekleri diginda kullanmamay:
ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

* Kisilerin dilekge, bilgi edinme, __ $_iké'y‘et ve dava agma haklarina saygili davranmaysi,
hizmetten yararlananlara, q:allsp;h_aijké'd“aslanma ve diger muhataplarima kars: ilgili, nazik,
6lgiilit ve saygili hareket etmeyi, .

* Kamu Gorevlileri Etik Kul"uiulﬁ-(‘:a hazirlanan yonetmeliklerle belirlenen etik davranis ilke ve
degerlerine bagl olarak gorev yapmay: ve hizmet sunmayi taahhiit ederim.
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