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/X W T.C. AILEVE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
i «/ PERSONEL GENEL MUDURLUGU
""t‘:- % t-:..___
ATAMA BASVURU VE BEYAN FORMU
1- T.C. Kimlik No 7- Telefon Numarasi
2- Adi1 Soyadi 8- E-posta Adresi
3- Baba Adi ‘
4- Ana Adi ISZ\-dSr{:szilsma (Tebligat)
5- Dogum Tarihi
6- Uyrugu ] T.C. U Diger: oveeeiiii (Ulke adinvyaziniz)
10- Hakk i i li -
0- Hakkinizda sona ermis ya da devam eden bir adli [IVar — (*4dli islemeiliskin belgeleri ekleyiniz) [] Yok
sorusturma/kovusturma var mi?
- (* i >
11- Engellilik durumunuz var mi? ] Va_r ( Engelli'Saglik-Kurulu raporunuzu O Yok
ekleyiniz)
12- Gorevinizi devamli olarak yapmaniza engel olabilecek ) 0 vok
akil hastaliginiz ya da saglik sorununuz var mi? [IVar — (#Igili belgeleri ekleyiniz) 0
13- Seyahate ve/veya arazide galismaya engel durumunuz
var m1? Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi pozisyonuna | [_]Var= (*Ilgili belgeleri ekleyiniz) [] Yok
yerlesenler dolduracaktir.
14- Gece ve gilindiiz, i¢ ve dis mekanda ve vardiyali P ) o
sistemde ¢aligmaya engel durumunuz var mi? (e = (*ligili belgeleri ekleyiniz) [ Yok
. . o [ Var—(*Kurum  Onayli  Hizmet  Belgesi
15- Devam eden ya da sona ermis kamu hizmetiniz var mi1? - [] Yok
ekleyiniz.)
16- Daha 6nce Kanun/ KHK/ Disiplin Kurulu Karar1 vb. dle .
E floili . .
kamu gorevinden ihra¢ edildiniz mi? [ Evet (*1lgili belgeleri ekleyiniz) O Haywr
17- Emeklilik, yaslilik ya da malullik ayligi aliyor
E
musunuz? [J Evet [] Hayr
Tlkokul Okul Adi
18- Ogrenim Durumu (*e-Devlet Ortaokul Fakiilte Ad1
Mezun Belgesi veya diploma ornegi Lise Bolim Adi
ekleyiniz.) Onlisans Mezuniyet Tarihi
Lisans
19-Devam Eden Ogrenim Bilgisi (Okul/Béliim/Sinif)
20- Askerlik durumu (Erkek adaylar i¢in) [JMuaf [] Yapt: [ ] Askerlik ¢agina gelmedi.
(*Terhis Belgesi (askerligini yapmis olanlar) LTecilli - .../ o/ tarihine kadar tecilli.
e-Devlet Askerlik Durum/Belgesi (tiim erkek adaylar) ve |[ JAskerde - ...../ .../ ........... tarihinde terhis olur.
ekleyiniz.) []Diger:

AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGINA
Isbu form tarafimdan eksiksiz ve dogru sekilde doldurulmus olup basvuru ve atama sartlarim tagidigimi, ilanda yer
alan ¢aligma sartlarini okuyup anladigimi, atamam sirasinda ya da sonrasinda beyanlarimda ve ekte sunmus oldugum belgelerde
gercege aykirilik tespit edilmesi halinde her tiirlii hukuki sonucu kabul ettigimi beyan ederek, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda kisisel verilerimin islenmesine agik riza gosterir, atamamin yapilmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim. ..... /..... / 20....
EK: Belgeler (...... sayfa) imza:
Not/Aciklama:

Not: *Asli ibraz edilen belgeler bir sureti alinarak igleme konulacak olup, asil olmayan belgelerin noter onayli suret,
elektronik imzali belge ya da barkodlu / karekodlu e-Devlet ¢iktist olmasi gereklidir.
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KAMU GOREVLILERI ETiK SOZLESMESI

Kamu hizmetinin her tiirlii 6zel ¢ikarin tizerinde oldugu ve kamu gorevlisinin_halkin

hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

* Halkin giinliilk yasamini kolaylastirmak, ihtiyacglarin1 en etkin, hizli ve verimli’ bicimde
karsilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak i¢in ¢alismayi,

* GOrevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katilimeilik, diiriistliik, hesap verebilirlik, kamu
yararini gézetme ve hukukun tstiinliigi ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

* Dil, din, felsefi inang, siyasi diisiince, 1k, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden tarafsizlik
icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

* Gorevimi, gorevle iliskisi bulunan higbir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan, maddi
ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir 6zel menfaat
beklentisi i¢inde olmadan yerine getirmeyi,

* Kamu mallar1 ve kaynaklarini kamusal amaclar ve hizmet gerekleri disinda kullanmamay:
ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklar israf etmemeyi,

* Kisilerin dilekce, bilgi edinme; ‘sikayet ve dava agma haklarma saygili davranmayzi,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma, arkadaslarima ve diger muhataplarima kars1 ilgili, nazik,
Olciilii ve saygili hareket etmeyi,

* Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yonetmeliklerle belirlenen etik davranig ilke ve
degerlerine bagl olarak gorev yapmay1 ve hizmet sunmay1 taahhiit ederim.

T.CKimlik No: ...,
Adr'Soyadi .
Unvani P
Kurumu PP
imza

Tarih el 120,
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