
































































Tüzük Değişikliği 

Madde 72:Sendika tüzük değişikliği sendika merkez genel kurulu gündeminde belirtilmiş 
olma koşulu ile özel maddesinde daha yüksek nisap öngörülen konular dışında genel kurulda 
mevcut üye veya delegelerin salt çoğunluğu ile yapılabilir. Çoğunluk oyu genel kurul üye 

) 

veya delege tam sayısının 1/ı (Dörttebir)'inden az olamaz. 
Zorunlu organlar için yapılacak seçimlerle, kongre başkanlık divanı ve komisyonlar gibi diğer 
bütün seçimlerde en fazla oy alanlar kazanmış olur. Başkaca bir nisap aranmaz. 
Diğer bütün kararlar mevcudun salt çoğunluğunun oyu ile alınır ancak bu sayı delege tam 
sayısının 1/ı (Dörttebir)'inden az olamaz. 

İşkolunda Sendikanın Kurucuları 

Madde 73: Ek 1 'de listelenmiştir. Ek 2'de kurucu yönetim kurulu olağan genel kurul 
yapılıncaya kadar yetkilendirilmiştir. 

Sendikanın Üye Olduğu Kuruluşlar 

Madde 74:Genel Kurul' ca belirlenecektir. 

Yürürlük 

Madde 75: NÜKL EER-İş Sendikası'na ait olan bu tüzük Sendikanın KURUL UŞUYLA 
yürürlüğe girmiştir. 

Madde 76:İş bu tüzük 6356 sayılı yasa ve diğer tüm ilgili yasal mevzuat esas alınarak 
aşağıda ad soyad tc iş yeri ve kurucu görevleri yazılı kişiler tarafından düzenlenmiş 
imzalanmıştır. 
ADI SOY ADI TC İŞ YERİ GÖREV 

1.Nail Orkun Aytek

2.Cengiz Karayılan

3.Ö.Kaan Keskin

4.Muharrem Eynallı

5.Zahide İyigün

6.Ümit Kızılkaya

7.H.Murat Fırat

8.Erhan Esen
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Genel Başkan 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Genel Sekreter 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Yedek Y.Kurulu Üyesi 
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