DESTEK HiZMETLERIi DAIRESI BASKANLIGI
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

IS UNVANI Hemsire

“LEET | BOLUMU Kurum Tabipligi
ISIN KISA TANIMI:

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve
talimatlara uygun olarak; mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ilgili faaliyetleri yiiriitmek,
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Her ortamda bireyin, ailenin ve toplumun hemsirelik girigimleri ile karsilanabilecek
saglikla 1ilgili ihtiyaglarin1 belirlemek ve hemsirelik tanilama silireci kapsaminda
belirlenen ihtiyaclar gercevesinde hemsirelik bakimini kanita dayali olarak planlamak,
uygulamak, degerlendirmek ve denetlemek,

Verilen hemsirelik bakiminin  kalitesini ve sonuglarint degerlendirmek, hizmet
sunumunda bu sonuglardan yararlanarak gerekli iyilestirmeleri yapmak ve sonuglart ilgili
birime iletmek,

Tibbi tan1 ve tedavi planinin uygulanmasinda; hekim tarafindan, acil durumlar disinda
yazili olarak verilen tedavileri uygulamak, hastada beklenmeyen veya ani gelisen
durumlar ile acil uygulanmas1 gereken tani ve tedavi planlarinda miidavi hekimin sifahi
tibbi istemini kabul etmek, bu siiregte hasta ve calisan giivenligi agisindan gerekli
tedbirleri almak,

Hastaya liizumu halinde uygulanmak {izere hekim tarafindan regete edilen tibbi talepleri
bilimsel esaslara gore belirlenen saglik bakim, tan1 ve tedavi protokolleri dogrultusunda
yerine getirmek,

Tibbi tan1 ve tedavi islemlerinin hizmetten faydalanana zarar verecegini Ongdrdiigii
durumlarda, miidavi hekim ile durumu goriismek, hekim islemin uygulanmasinda israr
ederse durumu kayit altina alarak hekimin yazili talebi lizerine s6z konusu islemi
uygulamak,

Tibbi tan1 ve tedavi girisimlerinin hasta {izerindeki etkilerini izlemek, istenmeyen
durumlarin olugmasi halinde gerekli kayitlari tutarak hekime bildirmek ve gerekli
Onlemleri almak,

Hemsirelikle ilgili egitim, danigmanlik, arastirma faaliyetlerini ylirlitmek, meslegi ile
ilgili bilimsel etkinliklere katilmak, toplumun, 6grenci hemsirelerin, saglik calisanlarinin
ve adaylariin egitimine destek vermek ve katkida bulunmak,

Saglik hizmetlerinin verildigi tiim alanlarda etkin bir sekilde gorev almak, olusturulan
saglik politikalarinin yiiriitilmesinde mevzuat ¢ergevesindeki kararlara katilmak,

Hizmet sunumunda, hizmetten faydalananlarin bireysel farkliliklarini kabul ederek, insan
onurunu, mahremiyetini ve kiiltiirel degerlerini azami 6l¢iide g6z oniinde bulundurmak,
Doktorlarin hasta muayene ederken doktor yaninda bulunmak,

Doktor kontroliinde as1, enjeksiyon, pansuman ve diger hizmetleri yapmak,

EKG c¢ekimi yapmak,

Tiim uygulamalarini kayit altina almak,

Amirlerince verilecek diger gorevleri yapmak,
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YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

— Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gerec ve malzemeyi kullanmak,

EN YAKIN YONETICISI:
—  Sorumlu Hekim

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NIiTELIKLER:

— 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
— Bir yiiksekdgrenim kurumunun ilgili boliimiinii bitirmis olmak.

— Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Normal ¢alisma saatleri i¢cinde gorev yapmak,

— Gerektiginde normal ¢aligma saatleri disinda da gorev yapabilmek,
— Biiro ortaminda ¢alismak,

— Gorevi geregi seyahat etmek,
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