AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
ILE DIYANET iSLERi BASKANLIGI
ARASINDA
ISBIRLIGI PROTOKOLU

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- Protokol ile; aile yapismm ve degerlerinin korunmasi, gelecek nesillere
saglikli bicimde aktarilmasini saglamak iizere ailenin giiglendirilmesi, aileyi ve aile iginde
bireyi tehdit eden problemler hakkinda toplumun duyarli kilinmasi, koruyucu &nleyici sosyal
hizmetlerin etkinliginin arttirlmasi, aile, kadn, ¢ocuk, geng, yash ve oziirlii bireylerin
bilinglendirilmesi ile sosyal destek sistemlerinin gii¢lendirilerek problemlerin ¢dziimiine katk:
safglanmasi amaglanmaktadir.

Protokol, belirtilen amaglar dogrultusunda Diyanet Isleri Baskanligi ile Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 arasindaki isbirligi esaslarini kapsamaktadir.

Tammlar
MADDE 2- Protokolde gegen “Bakanlik” Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligini,
“Baskanlik” Diyanet Isleri Baskanligim ifade eder.

Sorumluluk
MADDE 3- Bu Protokoliin yiiriitiilmesinde taraflar esit derecede vyetkili ve
sorumludur.

Yasal Dayanak

MADDE 4- Protokoliin dayanagi, 633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun, 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu, 4320 sayili Ailenin
Korunmasma Dair Kanun ve 633 sayili Aile Sosyal Politikalar Bakanhifinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamedir.

Isbirlizi Konular
MADDE S- Bakanlik ve Bagkanlik, asagida belirtilen hususlarda igbirligi yaparlar:

a) Aile ile ilgili problemleri tespit ederek bu problemlerin ¢éziimii amaciyla; ailelere
yonelik egitim, damigmanlik ve sosyal hizmet modelleri gelistirmek, bu modellerin
uygulamasina yonelik oneriler ortaya koymak ve aile egitimi ve damigmanlifinin igeriginin
belirlenmesinde ortak ¢alismalar yapmak.

b) Tiirk aile yapisimin karakteristik 6zelliklerini ortaya koymak, bu yapida meydana
gelen degisimleri tespit ederek toplumsal etkilerini belirlemek amaciyla yurtiginde ve
yurtdisinda arastirma, yaym ve degerlendirme konularini belirlemek ve bu alanda calisan
Bakanlik ve Bagkanlik personeline yonelik ortaklasa yapilacak egitim programlar:
hazirlamak, seminerler diizenlemek.

¢) Aile bireylerinin sorumluluk bilinci kazanmalarini ve kargilagtiklar: olay ve olgulara
saglikll tepkiler verebilmelerini saglamak amaciyla onlar1 psikolojik, sosyolojik, ekonomik,
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hukuki kiiltiirel ve dini konularda bilgilendirecek, dinin yanlisi onaylayic: bir referans olarak
kullamlmasmi onleyecek, aile degerlerinin korunmasi, ailede rol paylasimi, aile ici siddet,
¢ocuk yetistirme, ev ekonomisi gibi konularda bilgilendirme ve egitim faaliyetlerini yiiriitecek
gorevliler i¢in egitim programlari diizenleyerek uygulamak ve gerekli materyalleri
hazirlamak.

¢) Ailelerin pargalanmasma yol agan gog, bosanma, aile ici ihmal ve istismar
ebeveynlerin 6limii, ekonomik giicliikler, saglik gibi nedenlerin aile fertleri, 6zellikle de
¢ocuklar tizerindeki olumsuz etkilerini en az seviyeye indirmek, bu fertlerin toplumda saglikli
ve bagarili bireyler olarak var olabilmelerini saglamak {izere toplumsal biitiinlesme, psiko-
sosyal destek, egitim ve istihdam konularinda ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgili kamu kurum ve
kuruluglar, tiniversiteler ve sivil toplum kuruluglan ile kisa ve uzun vadede isbirligi yapmak
ve ortaklasa projeler hazirlamak.

d) Ailelerin ¢ocuklan ile saghkl: iliski kurmalar, koruyucu ailelik, ¢ocuk haklari,
¢ocuk ihmal ve istismarinin 6nlenmesi, ¢ocuklarn suca yoneltilmemeleri, cocuklarn sokakta
¢alistirlmamalari, sokakta bekleyen tehlikeler, ¢ocuklarin kiigiik yasta evlendirilmemeleri,
tore cinayetleri, kadmin insan haklarmin gelistirilmesi, kadina karsi her tiirlii ayrimeiligim
Onlenmesi, sorun c¢ozme kapasitelerinin arttirilmasi gibi konularda toplumda biling ve
duyarlilifin arttirrlmas1 amaciyla ¢esitli faaliyetler yapmak.

¢) Bakanliga bagh kuruluslarda oncelikle milli ve dini giinler olmak fizere cesitli
zamanlarda ahlaki, dini ve milli duygular gelistirmeye yonelik ortak faaliyetler yapmak.

f) Baskanlik yaymlarmin imkénlar Slgtisiinde, Bakanhiga bagli kuruluslarda bulunan
kiitiiphanelere ticretsiz olarak verilmesine yardimei olmak. Bakanlik yayinlarinin Bagkanliga
ve ilgili birimlerine iicretsiz olarak verilmesine yardimci olmak.

g) Protokoliin amaglart dogrultusunda televizyon ve radyo programlari yapmak; sosyo-
kiiltiirel igerikli kampanyalar agmak; konferans, panel, sempozyum, seminer vb. toplantilar
diizenlemek.

h) Bagkanhk tarafindan yiriitilen hutbe, vaaz ve benzeri faaliyetlerden isitme
engellilerin yararlandirilmasma katki saglamak {izere, camilerde isaret dili terciimani
bulundurulmasina ydnelik ortak ¢aligma yiiriitmek.

1) Ibadethanelerin oziirliiler igin erisilebilir ve ulasilabilir hale getirilmesi konusunda
ortak ¢aligma yapmak.

Personel Girevlendirilmesi ve Uygulama

MADDE 6- Bakanliga bagli kuruluslarda gérevlendirilen Baskanlik personeline ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde Bakanlik tarafindan ek ders iicreti 6denir.

Protokoliin yiiriirlige girmesinden sonra, ¢ngoriilen hizmetlerin yiiriitiilebilmesi igin
ortak faaliyet ve calisma programi hazirlamir. Periyodik araliklarla degerlendirilerek
raporlanir.



Degisiklik

MADDE 7- Taraflardan biri Protokolde degisiklik yapmak istedigi takdirde, bu
Gnerisini yazili olarak kars: tarafa bildirir. Protokol degisiklikleri, Bakanlik ve Baskanlifin
misterek karar ile gerceklestirilir.

Protokoliin Siiresi

MADDE 8- Protokol herhangi bir stire ile sinirlandirilmamaistir. Taraflardan birinin en
az bir ay oncesinden diger tarafa gerekgelerini de igerecek sekilde yazili olarak bildirmesi
suretiyle ya da yazili mutabakat saglanmasi durumunda Protokol sona erer.

Uyusmazhklarin Coziimii

MADDE 9- Bu Protokol hiikiimlerinin uygulanmasindan dolay: taraflar arasinda
¢ikabilecek uyusmazliklar karsilikli goriisme yoluyla ¢oziimlenir.

Yiiriirlitk

MADDE 10- Diyanet Isleri Baskanlhig: ile kapatilan Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii arasinda akdedilen 26/2/2007 tarihli isbirligi Protokolii,
Diyanet Isleri Baskanlig1 ile Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miidiirliigii arasinda akdedilen
13/3//2008 tarihli isbirligi Protokolii, isbu Protokoliin imzalandifi tarihte yiiriirliikten
kaldirilmustir.

Imza tarihinden itibaren yiiriirliige girecek olan isbu Protokol, iki niisha halinde
diizenlenmis ve &6./{6./2011 tarihinde imzalanmistir. -

Bekir BOZDA’; Fatnja SAHIN Prof. Dr. Mehmet GORMEZ

Bagbakan Yardimcisi Aile ve Sosyal Politikalar Bakam Diyanet isleri Baskam



