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|.GIRIS:
... Vakfinin ... donemine iliskin tiim is ve islemleri, Bakanlik Makami’nin ... tarihli ve ...sayili

onaylari ile Rehberlik ve Teftis Bagkanligi’nin ...tarihli ve ...sayil1 gérev emrine istinaden genel
teftise tabi tutulmustur.

I.LIDARI IS VE ISLEMLER:

A) Genel Isleyis:

1.14.02.2014 tarihli “SYD Vakiflarinin Vakif Senedi Tadil Islemleri” duyurusuna gore, Vakfa
yeni yiiklenen gorevleri kapsayacak sekilde, gereksiz harcamalara sebebiyet vermeden sadece
senedin degismesi gereken maddelerini igeren noter tadil senedi diizenlenerek Mahkemeye senet
degisikligi i¢in bagvurulmus mu?

2.Vakifta, 27.09.2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Vakiflar
Yonetmeliginin 51 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca; Karar Defteri, Yevmiye
Defteri, Biiylik Defter, Envanter Defteri ve Bagis Makbuzu Kayit Defteri, Vakif Gelen ve Giden
Evrak Kayit Defteri Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigliniin 26.02.2018 tarih ve 23044 sayil

genel yazis1 dogrultusunda tutulmakta midir? Vakifta tutulan defterler, Sosyal Yardimlar Genel
Midiirliiginiin ayn1 yazisi uyarinca; tasdik, kayit ve muhafaza ediliyor mu?

3.Miitevelli heyeti toplantilarina katilmayan iiyelerin karar defterinde isimlerinin altina
toplantiya katilmama mazereti belirtiliyor mu? Mazeret beyan etmeksizin iist iiste birden ¢ok kez
heyet toplantilarina istirak etmemis olan {iiyeler, Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin
11.04.2017 tarih ve 40877 sayil1 yazisi geregi toplantilara katilmalar1 hususunda Vakif Baskani
tarafindan yazili olarak uyariliyor mu?

B) Bina Durumu ve Donanim:

4.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12498 sayili yazisindaki; “SYDT
Fonundan tasinmaz mal edinimi i¢in aktarilan kaynakla edinilen veya imal ettirilen taginmazlar,
Fon Kurulu izni olmaksizin, kamu kurum ve kuruluslarina, mahalli idarelere, {iniversitelere,
okullara ve sivil toplum orgiitlerine bila bedelle tahsis edilemez ve bagislanamaz. Tasginmazlarin
kullanim ve miilkiyet haklar1 bu yerlere devredilemez.”, “SYDT Fonundan aktarilan kaynak ile
iktisap olunan taginmazlardan, Miitevelli Heyet karar1 ile Vakif amaclart dogrultusunda
kullanilmayacag1 kararlastirilanlarin satis1 Fon Kurulunun izni alinarak gerceklestirilir.” ve
“Vakiflarin taginir ve tasinmaz mallari, mevzuati geregince piyasa rayicinin altinda satilamaz ve
kiraya verilemez.” talimatlar1 dogrultusunda hareket ediliyor mu?

5.S0syal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12498 sayil1 genel yazis1 geregi;
Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii ile Vakif arasindaki iletisim IP telefon hatt1 ilizerinden
saglantyor mu? En fazla 1 (bir) adet cep telefonu hatti alinmasina ve ihtiya¢ fazlasi telefon
hatlariin iptal ettirilmesine uyuluyor mu?

6.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 18.01.2018 tarihli ve 7075 sayili yazis1 geregi, vakif
araglar1 sadece vakif hizmetlerinin ifas1 i¢in (yardim dagitimi, sosyal inceleme vb.) kullanilmakta
ve “km” hesab1 yapilmak suretiyle tasit seyir defterine kaydedilerek izlenmekte midir?

7.Vakif arsiv ve/veya asevinde;

-Yangin, hirsizlik, rutubet, su baskini, toza ve her tiirlii hayvan ve hasaratin tahriplerine karsi
gerekli tedbirlerin alinmis m1?

-Yangina karsi, yangin sondiirme cihazlarinin (yangin tiipii, duman detektorii hizmete hazir olup
olmadig1 kontrol edilir) ¢calisir durumda mi1?

-Isik ve havalandirma tertibatinin elverisli bir sekilde diizenlenmis mi?



C) Personel ve Disiplin Is ve Islemleri:

8.Personel istihdaminda, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro
Standartlar1, Is Tanimlar1, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarin 6 1nc1
maddesinde belirlenen genel ve 6zel sartlara riayet edilmis midir?

9.Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is
Tanimlar, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarin 8 inci maddesine
gore personel isttihdaminda ilana ¢ikilmasi, miilakata ¢agrilmasi ve ise baslatilmasi ile ilgili
stirece uyulmakta midir? (Teftise tabi donem incelenecektir)

10.Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is
Tanimlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarm 13 {incii maddesine
gore vakif personelinin bagka kurum ve kuruluslarda c¢alistirrlmamasina, belirli bir iicret
karsiliginda diger kamu kurum ve kuruluslarindan gecici ve daimi siireyle vakfa kamu personeli
gorevlendirilmemesine, gorevlendirilmesi durumunda bu personele Vakif ve Fon kaynaklarindan
herhangi bir 6deme yapilmamasina dikkat ediliyor mu? (SYGM 29.12.2017 tarihli ve 137525
sayili yazi, 12.11.2021 tarihli ve E-94439167-900-1725870 sayil1 yazi ile 24.12.2021 tarihli ve
E-94439167-900-2150948 sayil1 yazi)

11.Vakifta Gegici Personel istihdam edilmesi halinde; Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma
Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozliikk Haklar1 ve Calisma Sartlarina
Iliskin Esaslara riayet edilmekte midir?

(Vakiflarda, yogun veri girisi ve kontrolii, bilgi toplama, yardim dagitimi ve benzeri belirli siireli
islerde 9 ay1 gecmemek sartiyla yine asevi, yurt, iktisadi isletme ve benzeri yerler i¢in, bu
isletmelerin faaliyet siireleri ile sinirli olmak tizere gerekceli Miitevelli Heyeti karar1 ve sistem
tizerinden ise alim kosullarinin uygunlugunun kontrolii ile gegici personel calistirilabilir. Asevi,
yurt, iktisadi isletme ve benzeri yerler i¢in, bu isletmelerin faaliyet siireleri ile sinirh diger hallerde
en fazla 9 ay siireli gecici personel ¢alistirilabilecegi bu kisilerin is s6zlesmesinin sona ermesinin
tizerinden 2 y1l gegcmeden tekrar calistirllamamalar1 ve gegici personele kesinlikle belirsiz stireli
1s sozlesmesi imzalanmamasi ve istthdam edilen personelin amaci disinda gorevlendirilmemesi
gerekmektedir.)

12.Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is
Tanimlar, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarma iliskin Esaslarin 12 nci maddesine
gore personele maas, ikramiye ve fazla mesaiden (Is Kanununun 41 inci maddesine gére yilda en
fazla 270 saat) baska ek Odeme, tesvik amacgli herhangi bir 6deme veya sosyal yardim
yapilmamas1 hususuna uyulmakta midir?

(Vakifta fazla mesai yapilmasi halinde Vakif personelinin fazla mesai ile ilgili Biitiinlesik
Sistemde yer alan kayitlar1 baz alinarak Vakfin dosya sayisi, yardim basvuru sayisi vs. is yiikii ve
personel sayisi goz Oniinde bulundurularak, belirtilen saat araliginda personelin fazla ¢alisma
yapip yapmadiginin sorgulanmasi “sahada olduguna iliskin belgeler/ hane inceleme formlari,
Biitiinlesik Sistemde tesis edilen islemler, Vakif hizmet binalarina personel giris ¢ikis cizelgeleri,
ara¢ gorevlendirme kayitlari vs.” sorgulamalariin yapilmasi gerekmektedir.)

13.Norm Kadro Standartlari, Is Tanimlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarma
Iliskin Esaslarmn 11 inci maddesine gére, her yilin Ocak ve Temmuz aylarinda birer sézlesme
ticreti tutarinda Odenen ikramiyelerin, personelin calistigi son 6 aylik hizmeti karsilifinda
O0denmesine, personelin ige baslamasi, isten ayrilmasi veya {icretsiz izinli olmasi durumunda ise
6 aylik donem igerisinde g¢aligmis oldugu giin sayisina oranlamak suretiyle kist ikramiye
0demesine dikkat ediliyor mu?

14 Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemi Vakif Insan Kaynaklar1 Modiiliindeki personele
iliskin bilgilerin glincellenmesi ve maas, ikramiye, fazla mesai 6demeleri dahil olmak {izere tim
islemlerin s6z konusu modiil {izerinden yapiliyor mu?



15.24.12.2013 tarihli ve 2013/9 sayili Fon Kurulu Ilke karar1 geregince, Vakif personeline ait
yillik izin planlamasi yapilarak Vakif personelinin hak ettigi yillik izinlerin birikmeden ilgili y1l
igerisinde kullandirilmasi saglantyor mu?

16.15.04.2021 tarihinde imzalanan Toplu Is S6zlesmesinin 28 inci maddesinde yer alan “Disiplin
Kurulu, her vakif i¢in ayri ayri kurulur. Disiplin Kurulu, biri baskan olmak iizere Vakif
Miitevelli Heyeti tarafindan gorevlendirilen iki asil iki yedek iiye ile sendikanin segecegi iki asil
ve iki yedek liyeden olusur.” hiikmii uyarinca Vakif biinyesinde usuliine uygun sekilde bir
Disiplin Kurulu olusturulmus mu?

17.Teftis donemi icerisinde Vakif biinyesinde gorev yapan personele isledigi fiilden dolayi
Toplu Is Sézlesmesinde yer alan herhangi bir disiplin cezasi (ihtar, 1-3 giinliik iicret kesimi,
ihrac) toplu sozlesme eki disiplin ceza cetveli uyarinca uygulanmig mi?

18.Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsmayi Tesvik Fonu Kurulunun 2017/7 Sayili Karariyla kabul
edilen “Asevi Yardimlarina iliskin Ilke Karar1” dogrultusunda; Vakif Baskani tarafindan asevi
hizmetine yonelik diyetisyen veya gida miihendisi gorevlendirilmesi, gorevlendirme imkan
yoksa bu unvanda olan bir kisinin ¢alistirilmasina dikkat ediliyor mu? (Asevi hizmeti verilmesi
halinde bakilacaktir.)

19.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii’ntin 25.02.2014 tarihli talimati uyarinca; SYD Vakfi
personeliyle ilgili goriilmekte olan davalara iliskin olarak; SYD Vakiflarinin, vakif personeli ile
ilgili taraf olduklar1 tiim davalarda, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Hukuk Hizmetleri Genel
Miidiirligiinden savunmaya temel teskil etmek {lizere hukuki goriis yazisi almalarina dair ilke
kararina gore hareket ediliyor mu?

20.Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiinin 10.08.2017 tarihli ve 84901 sayili genel yazisi
dogrultusunda, Vakfin davali veya davaci olarak taraf oldugu biitiin ilave tediye davalarinda,
hukuki siire¢ takibi yapiliyor mu? Aleyhe verilen kararlara karsi tiim yargi yollarinin
tiiketilmesine dikkat ediliyor mu?

D) Yazisma, Dosya Plam ve Arsiv Islemleri:

21.Sosyal Yardimlar Genel Miudiirliigii’niin 26.02.2018 tarihli ve 23044 sayili genel yazisi
geregi, yazismalar SYD Vakfi yazigma standartlarina uygun olarak yapiliyor mu?

22.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 26.02.2018 tarihli ve 23044 sayili genel yazisi
dogrultusunda Vakif Standart Dosya Plan1 olusturulmus mu?

23.Vakifta, Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiiniin 26.02.2018 tarihli ve 23044 sayili genel
yazist dogrultusunda, belirli bir siire saklanacak arsivlik malzeme icin “Birim Arsivi”, daha uzun
bir siire saklanacak arsiv malzemesi veya arsivlik malzeme i¢in “Vakif Arsivi” soz konusu
talimatta belirtilen standartlarda olusturulmus mu?

24.Arsivlik malzemenin Sosyal Yardimlar Genel Midiirligiiniin 26.02.2018 tarihli ve 23044
sayili talimatinda belirlenen sinirlar gercevesinde, Vakif Miitevelli Heyeti karari ile arsivlik
malzemelerin tliriine gore belirtilen siirelerde saklanmasina riayet ediliyor mu?

25.Delil olma vasfi tasimayan, hukuki ve tarihi kiymeti bulunmayan ve kiymetli evrak niteligi
olmayan, muhafazasina liizum goriilmeyen malzemenin, her yil diizenli olarak Vakif Imha
Komisyonu tarafindan Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 26.02.2018 tarihli ve 23044 sayili
genel yazisi dogrultusunda imhasi yapilmakta midir?

III.MALI iS VE iSLEMLER:
A) Muhasebe ve Vergi:

26.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 14.03.2018 tarihli ve E.29978 say1l1 talimatina uygun
olarak vakfin muhasebe kayitlarinin tekdiizen hesap planina uygun olarak tutulmasina dikkat
ediliyor mu?

27.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 30.01.2017 tarihli ve 11687 sayil1 yazis1 geregi; Fon
Biitcesinden Vakif Biitcesine aktarilan kaynak, kamu sermayeli bankalar nezdinde agilmis
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bulunan Tiirk Lirasi cinsinden vadesiz hesaplarda tutularak her haliikarda gecelik faizlerde
degerlendiriliyor mu?

28.Sosyal Yardimlar Genel Midirliginin 18.01.2018 tarihli ve 7075 sayili genel yazisi
uyarinca; Vakfa elden yapilan bagislarin bagis makbuzu diizenlenerek belgelendirilmesine, sartli
bagislarin (varsa) ise bagdis sart1 kapsaminda kullanilmasi hususlarina dikkat ediliyor mu?

29.Tahakkuk ettirilen idari para cezalari, bu duruma sebebiyet veren kisilerden tahsil ediliyor
mu? (Medeni Kanun'un 50 ile Borglar Kanunu’nun 61 ve 62 inci maddeleri)

30.Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Genel Midiirliigiiniin 14.03.2018 tarihli ve 29978 sayili
genel yazisinin 28 inci maddesi geregi; Donem sonlarinda Miitevelli Heyet kararina istinaden
vakif bilinyesinde olusturulacak envanter komisyonu marifetiyle vakfin kasasi, stoklari, menkul
kiymetleri sayilarak mutabakat saglaniyor mu?

31.Vakiflarin, 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Kanununun 9/c inci
maddesinde yer alan; “Sahip olduklar1 taginir ve tasinmaz mallar ve yapacaklar tim muameleler
dolayistyla her tiirlii vergi, resim, har¢ (492 sayili Harglar Kanunu’nun 123 {incli maddesinin
01.08.2010 tarihli ve 6009 sayili Kanunun 19 uncu maddesiyle eklenen 5 inci fikrasinda
belirtilen “kesif harc1” ve “haciz, teslim ve satis harc1” diginda) ve fonlardan muaftir.” hiikkmiine
uygun hareket ediliyor mu?

32.Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiiniin 14.03.2018 tarihli ve E.29978 sayil1 talimatina uygun
olarak; Vakiflar, 3294 sayili Kanunun 9/c inci maddesi uyarinca damga vergisinden muaf
olmalar1 nedeniyle sozlesme, fatura, muhtasar beyanname ile sigorta prim bildirgeleri vb.
diizenlemeler i¢in damga vergisi hesaplamasi ve 6demesi yapilmamasina ve Vakif tarafindan
yapilan ihalelerle ilgili kararlar icin damga vergisi hesaplanmamasina dikkat ediliyor mu?

B) ihale ve Satin Alma:

(Asagida yer alan sorulardan ihaleye iligkin olanlar, vakifta ihale yontemi ile alim yapilmasi
halinde cevaplandirilacaktir.)

33.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirligii’niin 11.04.2017 tarihli ve 40877 sayili yazist uyarinca;
Vakiflarda Miitevelli heyeti {iyelerinin ihale komisyonunda yer almamasina dikkat ediliyor mu?

34.1haleler, 4734 Sayili Kamu IThale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale S6zlesmeleri Kanunu,
Kamu ihale Tebligleri ve ilgili diger mevzuata uygun sekilde yapilmis m1? (Teftise tabi donem
incelenecektir)

35.4735 Sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu’nun “Denetim, Muayene ve Kabul Islemleri”
baslikli 11 inci maddesi geregince; Teslim edilen mal, hizmet veya yapilan isin muayene ve
kabul islemleri, Idarece kurulacak en az 3 kisilik muayene ve kabul komisyonu tarafindan
yapiliyor mu? Mal veya yapilan is, yiiklenici tarafindan idareye teslim edilmedik¢e muayene ve
kabul islemlerinin yapilmamasina dikkat ediliyor mu?

36.Dogrudan temin usulii ile yapilan satin alimlarda 4734 Sayili Kamu ihale Kanununun
“Dogrudan Temin” baslikl1 22 inci maddesi ile Kamu Thale Genel Tebliginin (22.1). (22.1.1.1),
(22.1.1.2) ve (22.1.1.3) iincii maddeleri uyarinca satin alim yapilmasina dikkat ediliyor mu?

C) Harcama islemleri:

37.Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiiniin 11.04.2017 tarihli ve 40877 sayili yazisi uyarinca;
vakif senedine aykir1 olmamak kaydiyla harcama yetkililiginin bir boliimii, heyet baskanina
ve/veya heyetge uygun goriilen bir liyeye devredilmis mi? (Evet ise)

-Yetki devri, yetkilendirme smnir1 harcama miktari, siiresi ve konusu bakimindan acikca
belirlenmis ve karar defterine yazilmig m1?

-Yetki devrinin 1 (bir) faaliyet yilindan fazla olmamasina dikkat ediliyor mu?

-Kendilerine harcama yetkisi devredilenler ise yetki devrinde belirtilen meblagi asmamaya ve
yetki devrinde belirtilmeyen bir konuda harcama yapmamaya dikkat ediyorlar m1?



38.Sosyal Yardimlar Genel Miidirliigliniin 30.01.2017 tarihli ve 11687 sayili yazisi geregi
Fondan aktarilan kaynak tahsis amaglar1 kapsaminda kullaniliyor mu? Kaynagin tahsis amacinin
ger¢eklesmemesi veya harcama sonrasi kaynagin artmasi halinde 7 (yedi) isgiinii i¢inde ilgili
Fon hesabina iade ediliyor mu?

39.Vakfin her tiirlii giderleri ile harcamalarina esas teskil eden tevsik edici belgeler (fatura, fis,
sOzlesme... vs.) muhasebe fisine ekleniyor mu? (Teftise tabi donem igerisinde Ornekleme
suretiyle incelenecektir)

40.Vakif tarafindan bankalara gonderilen 6deme emri talimat yazilari ile s6z konusu talimat
yazilarina istinaden banka tarafindan yapilan 6demelere iliskin banka dekontu/hesap ekstreleri
uyumlu mu? (Teftise tabi donem icerisinde 6rnekleme suretiyle incelenecektir)

41.Vakif kaynaginin, Vakif muhasebe hesap kayitlar1 ve banka kayitlar1 ile haftalik, aylik ve
yilsonu teyidi alinarak nakit hareketleri izleniyor mu? Vakif Bilangosunda 102 Bankalar
Hesabmin bakiyesi ile Vakfin hesabinin bulundugu bankalara ait banka ckstre bakiyeleri
arasinda mutabakat saglanityor mu?

42.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 20.03.2018 tarihli ve 32332 sayil1 “SYD Vakiflarinda
Bankacilik ve Odeme Islemleri” konulu genel yazisinin 3 {incii maddesine gore, Vakif Baskani
goreve basladiginda imza sirkiisii yazi ekinde banka/PTT subesine génderiliyor mu?

43.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin mutemet eliyle yapilan 6demelere iliskin 20.03.2018
tarihli ve 32332 sayili “SYD Vakiflarinda Bankacilik ve Odeme islemleri” konulu genel
yazisinin 11 inci maddesindeki “Mutemet yoluyla 6deme usulii ancak, miicbir sebep hallerinde
veyahut hasta, engelli ve yasli durumdaki muhtag¢ vatandaslarin banka/PTT subelerine ulagsma
imkaninin bulunmadig1 durumlarda Miitevelli Heyet kararina istinaden uygulanabilir. Belirtilen
haller disinda ayni ve nakdi yardimlarin mutemet eliyle veya okul miidiirii, mahalle muhtar1 gibi
diger kamu hizmetlerinin yiirtitmekle gorevli kisiler vasitasiyla muhtag vatandaslara ulastirilmasi
miimkiin degildir” hususu ile mezkur yazinin 12 inci maddesindeki “Miitevelli Heyet karariyla
heyet iiyelerinden birisi ve vakif personelinden birisi birlikte mutemet tayin edilmelidir. Vakif
personeli tek basina mutemet olarak tayin edilemez.” hususuna uygun hareket ediliyor mu?
Mutemet eliyle yapilan 6demelerde teslim tutanagi diizenlenmesine dikkat ediliyor mu?

44.Sosyal Yardimlar Genel Midiirligiiniin 14.03.2018 tarihli ve E.29978 sayili talimatinda yer
alan “Vakfin bir onceki faaliyet yilina iligkin mali tablolar1 ‘vakif miidiirii ve vakif muhasebe
gorevlisi’ tarafindan en geg bir sonraki y1l Subat ay1 sonunda Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi
Sisteminden alinip imzalanarak Mart ay1 sonuna kadar Miitevelli Heyetin bilgisine sunularak
kapanan donem harcamalarinin ibrasi saglanacaktir” hiilkmiine uygun hareket ediliyor mu?

D) Demirbas islemleri:

45.Sosyal Yardimlar Genel Miudirligiinin 27.02.2017 tarihli ve 22861 sayili genel yazisi
uyarinca tasdikli Demirbag Defteri tutuluyor mu?

46.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12498 sayili genel yazis1 geregi,
Vakif demirbaslarinin Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemi Vakif Demirbas ve Stok
Yonetimi Modiiliinde ve Demirbas Defterinde kayda alinarak kullanilmasi, bu demirbaslarin
Vakif muhasebesinde ilgili hesaplara kaydedilerek izlenmesi ve Vakif calisanlarina zimmetle
teslim edilmesi, bunlarin Vakif amaglart disinda kullanilmamasi1 ve kullandirilmamasi
konusunda da gerekli her tiirlii tedbirin alinmasi saglantyor mu?

47.Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12498 sayili genel yazisi geregi,
Vakif tarafindan baska kurum ve kuruluslarin demirbas ihtiyacinin karsilanmamasina ve yine
vakfa ait demirbaslarin baska kurum ve kurulusa tahsis edilmemesine dikkat edilmekte mi?

48.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirligiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12498 sayili genel yazisi geregi;
ekonomik omriinii tamamlamis Vakif demirbaglarinin ise usuliine uygun (Miitevelli Heyeti ve
olusturulacak olan Komisyon Marifetiyle islem yapilmasi) bir sekilde Vakif muhasebesi
kayitlarindan ¢ikarilmasi hususlarina dikkat ediliyor mu? (Vakif demirbaslari, Biitiinlesik Sosyal



Yardim Bilgi Sistemi Vakif Demirbas ve Stok Yonetimi Modiilii ile Demirbas defteri mukayese
edilecektir.)

49.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12498 sayili genel yazis1 geregi;
Vakfin tagiir ve tasinmaz mallar1 Vakif Muhasebe Sistemi ile Biitlinlesik Sosyal Yardim Bilgi
Sistemine kaydedilerek izleniyor mu? (Asevi, ADEM, SODAM demirbaslar1 dahil)

E) Harcirah (Yolluk) islemleri:

50.Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is
Tanimlar, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarmn 14 {incii maddesine
gore, Vakif calisanlarinin sehir ici ve sehir disi gorevlendirmelerinde yevmiye ve harcirah adi
altinda calisanlara herhangi bir 6demede bulunulmamasina, sehir dist gérevlendirmelerde yapmis
olduklar1 zorunlu giderlerinin ise belgelendirilmesi sartiyla “hakedis cetveli” diizenlenerek Toplu
Is Soézlesmesinin 32 inci maddesi uyarinca ddemesinin yapilmasina riayet edilmekte midir?
(Teftise tabi donem igerisinde 6rnekleme suretiyle incelenecektir)

IV.MESLEKI IS VE iSLEMLER:
A) Genel Hususlar:

51.13.09.2014 tarihli Resmi Gazetede Yayimlanan “Sosyal Yardim Verilerinin Kaydedilmesine
ve Paylasiimasina Iliskin Yonetmelik™ geregince, Vakfa yapilan yardim basvurularinda, kisilerin
haklar1 ile ilgili olarak yapilacak merkezi sorgulamalar icin Biitiinlesik Sistemdeki Sorgu
Dilekgesi kullanilarak hanedeki resit bireylerin imzalar1 alinip ilgili dosyasinda saklaniyor mu?

52.Sosyal Yardimlar Genel Midirliigiiniin 01.02.2018 tarihli ve 12704 sayili genel yazis1 geregi;
sosyal giivenlik kapsamindaki kisilere yapilacak yardimlarda muhtaclik sinirinin belirlenmesi ve
hane i¢indeki kisi basina diisen gelir, GSS Gelir Testi kapsamindaki yontem kullanilmak
suretiyle hesaplanmakta ve on alt1 yasindan biiyiikler i¢in her yil belirlenen aylik net asgari
ticretin 1/3’liniin giincel degerleri kullanilmakta m1?

2022 YILI
GELIR KiSi BASI AYLIK GELIiR 2021 YILI GELiR . .
KODU DURUMU ARALIGI(TL) PRIM MIKTARI
PRIM DURUMU
200,16 TL
Briit asgari ticretin 1/3 {iniin
GO altinda ise 0-1.667,99 Primi Bakanligimiz tarafindan
Oddenenler
- AP - 150,12 TL
Gl ?I'Lllt asgari ticretin 1/3 i ve 1.668 ve iizeri
azlasi 1se Primi sahislar tarafindan 6denenler

53.Sosyal Yardimlar Genel Midiirligiiniin 18.01.2018 tarihli ve 7075 sayili genel yazis1 geregi;
ise basladig1 tarihten onceki son bir yil igerisinde SYDT Fonu Kurulu tarafindan belirlenen nakdi
diizenli sosyal yardimlardan en az bir defa yararlananlarin mevzuati uyarinca ISKUR Veri
Taban1 lizerinden mesleki egitime veya is edinmeye yonlendirilmesi, ¢alisabilecek yas, giic ve
yetenekte bulunan kisilerin is arama ve calismasina menfi etkide bulunacak sekilde stirekli ve
diizenli sosyal yardim yapilmamasina dikkat ediliyor mu?

54.Vakif biinyesinde asevi olmasi halinde; Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 01.02.2018
tarinli ve E.12701 sayili talimat1 uyarinca; agevlerinde is sagligi ve giivenligine yonelik her tiirlii
tedbirin alinmasina, asevi hizmet tiiriiniin isletme olmasi halinde, Vakif tarafindan asevi
hizmetinin her giin yemeklerden numune alinmak suretiyle denetlenmesine, asevlerinde hijyen
kurallarina iligkin her tiirlii tedbir alinmasina dikkat ediliyor mu?

B) Aile Yardimlari:

55.Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiiniin 03.01.2022 tarihli ve E. 2230450 talimati1 uyarinca;
2022 yilt i¢in gegerli olmak tizere, 3294 sayili Kanunun 2 nci maddesine dayanilarak, kanunla
kurulu sosyal giivenlik kuruluslarina tabi olmakla veya bu kuruluslarca aylik ya da gelir
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baglanmis olmakla birlikte, hane icindeki kisi basma diisen geliri aylik net asgari {icretin
1/3'linden az olan kisilerden muhta¢ durumda bulundugu Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakiflar1 Miitevelli Heyeti Karariyla tespit edilenlere yardim yapilmasinda kullanilacak olan
muhtachik siniri; aylik net asgari {icret tutarinin 1/3'i olan 1.417,80-TL olarak uygulanmakta
midir?

56.0rnekleme suretiyle bakilan Coklu Dogum Yardimi, Esi Vefat Etmis Kadimlara Yonelik
Diizenli Nakit Yardim Programi, Oksiiz ve Yetim Yardimi, Asker Ailelerine Yé&nelik Diizenli
Nakit Yardim Programi, Asker Cocugu Yardimi, Terdr Zarart Yardimlari, ise Y&nlendirme
Yardimi, Ise Baslama Yardimi ile Sehit Yakmlar1 ve Gazilere Yonelik Yardimlari usul ve
mevzuata uygun olarak yapilmis mi1? (Teftise tabi donem igerisinde Ornekleme suretiyle
incelenecektir)

57.25.01.2022 tarihli ve Z-63736 sayili Cumhurbaskanligi talimati uyarinca; kronik hastalara
yonelik elektrik tiiketim destek programi uygulanmakta midir?

58.23.11.2021 tarihli ve Z-51766 sayili Cumhurbaskanligi talimati uyarinca; vefat yardim
programi baglatilmis mi1?

C) Barinma/Gida Yardimlari:

59.Sosyal Yardimlasma ve Dayanismay1 Tesvik Fonu Kurulunun 2017/7 sayili karariyla kabul
edilmis olan “Barinma Yardimlarina iliskin ilke Karar1” kapsaminda SYD Vakfinca kisinin
talebi degerlendirilirken;

a)Tirk Medeni Kanununun 364 iincli maddesi uyarinca altsoyu, iistsoyu ve kardesleri arasinda
nafaka yiikiimliiliigline haiz akrabas1 bulunmadigina ya da yakinlarinin bu yardimi yapacak mali
giicli olmadigina dair taahhiitname,

b)Ev satin alimi talepleri hari¢ olmak {izere; talepte bulunan kisilerden yapilacak yahut
onarilacak evin bulundugu yere iligskin bagvuru sahibine veya ayni hane igerisindeki bir kisiye ait
tam hisseli ev veya arsanin onayli tapu Ornedi veya hissedarlarinin tamaminin ayni hanede
yasamasi halinde hisseli ev veya arsanin onayl tapu 6rnegi,

c)Afet ve acil durumlarda bu maddede belirtilen belgelere ilave olarak ilgili kurum ve
kuruluslardan alinan Hasar Tespit Raporu,

d)Azami 17.500 TL'ye kadar ev onarimi miiracaatinda bulunan kisilerden tam hisseli tapusu
olmayanlara ev onarimi yardimi yapilmasinin talep edildigi durumlarda, onarilacak konutta son
bes yildir kira 6demeden kesintisiz ve fiilen yasadigini igeren taahhiitname, talep edilmesine
dikkat ediliyor mu?

60.Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismayr Tesvik Fonu Kurulunun 2017/7 sayili karariyla kabul
edilmis olan “Barinma Yardimlarina iliskin Ilke Karar1” geregi, Miitevelli Heyeti iiyelerinden
asgari bir liye, Vakif Miidiirii ve insaat konusunda uzman asgari bir teknik elemandan olusan bir
Kabul Komisyonu marifetiyle; aktarilan kaynagin amacia uygun kullanilip kullanilmadigina
iliskin kontrol yapiliyor mu?

61.Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Fon Kurulunun 19.04.2006 tarihli ve 2006/2
sayil1 karari ile yiiriirliige giren Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflar1 Basvuru, Inceleme
Degerlendirme Dagitim ve Teslim Usul ve Esaslari ile Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin
18.01.2018 tarihli ve 7075 sayili genel yazisi geregi; Ayni yardimlarin hak sahiplerine tesliminde
Biitlinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sisteminden alinan “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ya da
durumu tevsik edici bir “Teslim Tutanagi” diizenleniyor mu? Tutanaklarda, teslim eden, teslim
alan, tarih, yer bilgileri ile imzalara yer verilmekte mi?

62.Sosyal Konut Projesi kapsaminda hak sahibi olarak belirlenen haneler, ilgili donem itibariyle
Sosyal Konut Ydnergesindeki bagvuru sartlarini tagimakta midir?

63.Sosyal Yardimlar Genel Midirliiglinin 10.02.2022 tarihli ve E.2643889 sayili talimati
uyarinca; aile sayillari  belirlenirken  hanenin  komir yardim1 veya dogalgaz
yardimindan sadece birinden faydalanmasina dikkat ediliyor mu?
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64.0Ornekleme suretiyle bakilan gida yardimlari, asevi yardimlari, barinma yardimlari, sosyal
konut, yakacak yardimlari, dogalgaz ve elektrik tiikketim destegi ile sosyal uyum yardimlari usul
ve mevzuata uygun olarak yapilmis mi? (Teftise tabi donem igerisinde Ornekleme suretiyle
incelenecektir)

D) Engelli/Yash Yardimlari:

65.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 27.02.2020 tarihli ve 591389 sayili yazisindaki;
“20.02.2020 ve sonrasi tarihli raporlar i¢in ise kagit ortaminda rapor talep edilmeyecek,
Biitiinlesik Sisteme manuel olarak girilemeyecek ve sistem araciligiyla temin edilen veriler esas
alimacaktir. Bu raporlarin sistemde bulunmamasi halinde vatandaslarimiz hastaneye
yonlendirilmeyecek, hastane ile goriisme, yazisma ve takip Vakif tarafindan yapilarak raporun
hastane tarafindan sistemlerine girisi saglanacaktir. Raporun Biitlinlesik Sisteme yansimasini
miiteakip islemler yapilacaktir.” talimati dogrultusunda hareket ediliyor mu?

66.18 yas alt1 engelli yakin1 aylig1 basvurularinda; engelli saglik kurulu raporunun yaninda,
velisinin olmadig1 durumlarda atanmis vasilere iliskin mahkemece verilmis vesayet kararinin aslt
ya da noter tarafindan onayl sureti istenmekte mi? (Veri aktarimi yoluyla Vakiflara devredilen
dosyalardaki engelli saglik kurulu raporlarinin da gézden gegirilmesi saglanmalidir.)

67.Sosyal Yardimlar Genel Midiirligii (Engelli ve Yasli Yardimlari Daire Bagkanligi)'niin
01.12.2020 tarihli ve E-54390158-622.02-2733374 sayili yazist ve 07.01.2022 tarihli ve E-
54390158-622.02-2210263 yazilarinda; “Saghik Bakanlig1 sistemlerinden temin edilerek
Biitiinlesik Sistemde gorev listesine diistiriilen saglik kurulu raporlart ile ilgili olarak; Bu
raporlarin  bir Orneginin veya rapora iliskin bilgilerin hastaneden temin edilerek
belgelendirilmesi, Kisilerin varsa diger raporlarinin tespiti, yoksa yeni rapor almalarinin
saglanmasi ve durumlari ile ilgili diger hizmetlere yonlendirilmeleri amaciyla gerekli goriilmesi
halinde hane ziyaretinde bulunulmasi, gerekmektedir. ‘Engelli/Engelli Yakin1 Ayligina Iligkin
Degerlendirilmesi Gereken Saglik Kurulu Raporlar1® gorev listesinde yer alan raporlardan siiresi
ve engel oram1 aylik durumunu etkileyecek sekilde degisen raporlara, mutlaka belgelendirmek
kosuluyla, dncelik verilmesinin uygun olacagi, sz konusu saglik kurulu raporlarinin hastaneden
temin edilerek belgelendirilmesi amaciyla ilgili hastanelerle yapilan yazismalarda, hastane
tarafindan gonderilen belgelerin sistemde var olan bilgileri dogrular nitelikte olmas1 ve hastane
tarafindan gonderilen belgelerde yer alan bilgiler ile sistemde var olan bilgiler arasinda
uyumsuzluk olmamasi halinde saglik kurulu rapor defteri, muayene kagitlari gibi her tiirlii bilgi
ve belgenin gerekli is ve islemlerde kullanilabilecegi degerlendirilmektedir” hiikmiine uygun
islem tesis edilmis mi?

68.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 18.08.2021 tarihli ve E-821173 sayili talimati
uyarinca; “...Engelli ayliklarina iliskin is ve islemlerde format olarak Eriskinler i¢in Engellilik
Saglik Kurulu Raporu/Cocuklar I¢in Ozel Gereksinim Raporu ile benzerlik gosteren Cocuklar
veya Erigkinler Igin Terdr, Kaza ve Yaralanmaya Baghh Durum Bildirir Saghk Kurulu
Raporlarinin kullanilmasinin 6niine gegebilmek icin oncelikle raporlarin baslik boliimiine dikkat
edilmesi ve raporun hangi tiir rapor oldugunun tespit edilmesi dnem arz etmekte olup Cocuklar
veya Eriskinler I¢in Terdr, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saghk Kurulu
Raporlarinin engelli ayliklarma iliskin is ve islemlerde kullanilmamasina dikkat ve 6zenin
gosterilmesi...” hiikkmiine uygun hareket ediliyor mu?

69.0rnekleme suretiyle bakilan yasl ayligi, engelli aylig1, engelli yakini aylig1 ve engelli ihtiyag
yardimlari usul ve mevzuata uygun olarak yapilmis mi? (Teftise tabi donem igerisinde
ornekleme suretiyle incelenecektir)

E) Saghk Ve Diizenli Yardimlar:

70.“Genel Saglik Sigortast Gelir Tespitine iliskin Usul ve Esaslar” konulu 2012/7 sayili
Genelgenin 3 {incii maddesine gore, gelir tespiti yapilirken ailenin gelirinin hesaplanmasinda
belirlenen degerlendirme kriterlerine uyuluyor mu?

10



71.0rnekleme suretiyle bakilan Sartli Saglik Yardimlar1 (Saglik ve Gebelik), Katilim Pay:
Odemeleri, Kronik Hastalik Yardimi (Tiiberkiiloz ve SSPE), Silikozis Hastalarina Yapilan
Odemeler, Kronik Hastalara Elektrik Tiiketim Destegi, Kronik Hastalara Kesintisiz Gii¢ Kaynag
Destegi ve Birikmis Elektrik Borcu Destegi, Sartli Egitim Yardimlari, Yabancilara Yonelik Sartlt
Egitim Yardimi (YSEY), Egitim Materyali Yardimi, Ogrenci Barinma-Tasima-Yemek Yardimu,
Yiiksekogrenim Ogrencilerine Yonelik Yardimlar, Muhtelif Egitim Yardimlari, Ana Okulu/Ana
Sinifit Yardimi ile Gegici Isgiicii Destegi usul ve mevzuata uygun olarak yapilmis m1? (Teftise
tabi donem igerisinde drnekleme suretiyle incelenecektir)

F) Afet, Acil Durum Yardimlari:

72.Afetten zarar goren hanelere yonelik sosyal yardimlarin, 18.08.2022 tarihli ve Z-95044 sayili
Cumhurbaskanlig1 yazist ile yiiriirliige giren “Afet ve Acil Durum Hallerinde Yiiriitiilecek Is ve
Islemler ile Zarar Goren Hanelere Yapilacak Sosyal Yardimlara iliskin Ilke Karar1”, Sosyal
Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 01.07.2022 tarihli ve 43 sayil1 genel yazisi ile 25.07.2022 tarihli
ve 48 sayili genel yazida belirtilen usul ve mevzuata uygun olarak yapilmasina dikkat edilmis
mi? (Teftise tabi donem igerisinde 6rnekleme suretiyle incelenecektir)

73.Afetten zarar goren hanelere yonelik yapilmasi planlanan ev esyast yardimina iliskin Vakif
tarafindan kaynak talep edilirken Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigiiniin 19.09.2022 tarihli ve
1209 sayili yazisindaki “Afet, Acil Durum ve Koordinasyon Daire Bagkanligi Standart Formu
No:1 ve Standart Form No:3’{in doldurulmasi gerekmektedir” hikkmiine uygun hareket edilmekte
midir?

74.18.08.2022 tarihli ve Z-95044 sayili Cumhurbagkanligi yazisi ile yiiriirlige giren “Afet ve
Acil Durum Hallerinde Yiriitiilecek Is ve Islemler ile Zarar Goren Hanelere Yapilacak Sosyal
Yardimlara Iligkin Ilke Kararmm 11 inci maddesinde yer alan “Fondan Sosyal Yardimlasma Ve
Dayanigma Vakiflarina aktarilan kaynaklar hicbir surette kisilerin ticari, sinai, zirai vb. zararlari
ile mesleki kayiplarinin karsilanmasi i¢in kullanilamaz” hiikmiine dikkat edilmekte midir?

G) Projeler:

75.Proje Destek Esaslarina gore, vakifca uygulanmakta olan projeler, Biitiinlesik Sistemde Proje
Modiiliine girilmekte, 6 ayda bir yerinde inceleme yapilarak izlenmekte ve izleme bilgileri yine
Biitiinlesik Sistemde Proje Modiiliine girilmekte midir?

76.Sosyal Yardimlar Genel Miidiirligiiniin 31.01.2018 tarihli ve 12334 sayili genel yazisi1 geregi
Vakfa bagli olarak ADEM ve SODAM acilmasi durumunda; Merkezlerde koordinator disinda
yonetici olarak higbir sekilde personel istthdam edilmemesine, Vakif ¢alisanlarinin koordinator
olarak gorevlendirilmesi halinde bu kisiye ayrica koordinator {icreti 6denmemesine, ayrica proje
kapsaminda belirli siireli s6zlesmeyle merkezin temizligini yapmak {izere bir temizlik gorevlisi
gorevlendirilmesine, bu personelin vakif hizmetlerinde istihdam edilmemesine ve Odenecek
ticretin asgari licreti agsmamasina, koordinatdr ve temizlik gorevlisine, aylik 6denen net maas
tutar1 disinda prim, ikramiye, tesvik, fazla mesai vb. adlar altinda herhangi bir ilave 6deme
yapilmamasina ve koordinator {icretlerinin Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiiniin 24.04.2018
tarinli ve 45602 sayili yazisi ile belirtilen 2018/1 sayili Fon Kurulu karar1 geregince aylik net
asgari licretin bir bucuk katini, bu tarihten 6nceki donemler i¢in ise Sosyal Yardimlar Genel
Midirligintin 31.01.2018 tarihli ve 12334 sayili genel yazisinin 14 iinci maddesi geregince
aylik net asgari ticretin iki katin1 agmamasina dikkat ediliyor mu?
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V.BiR ONCEKI TEFTISTE TESPIiT EDILEN HUSUSLARIN GIDERILME DURUMU:

Bu boliimde ... Vakfin idari, mali, mesleki is ve islemlerine yonelik bir dnceki genel ya da 6zel
teftiste tenkide alinan hususlarin ikmal edilip edilmedigi degerlendirilecektir.

VI.VARSA INCELEME/ON iNCELEME/DiSIPLIN SORUSTURMASI GEREKTIiREN
KONULAR VE NEDENLERI:

1.Miifettisligim tarafindan .... yapilan genel teftis esnasinda inceleme ve sorusturmaya konu
edilecek herhangi bir hususla karsilagiimamastir.

(Bu madde kapsaminda teftis donemi i¢inde yapilan ve halen devam eden muhakkik inceleme ve
sorusturmalar1 incelenecektir.)

VII.TEFTIiS TENKITLERi VE CEVAPLARI:

Bu boliimde genel teftis neticesinde tenkit edilen hususlar ve bu tenkitlere iliskin olarak ...........
Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi tarafindan verilen cevaplar yer alacaktir.

VIII.ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER VE ONERILER:

1.... Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfinda alinmasi gereken herhangi bir 6nlem ya da
oneri bulunmaktadir/bulunmamaktadir.

2.(Bakanlik, Valilik ve Kaymakamlik tarafindan alinmasi gereken Onlemler, iyi uygulama
ornekleri ya da herhangi bir 6neri varsa bagkanlik¢a belirlenen Oneri Formlari her bir 6neri icin
ayr1 ayri doldurularak rapora ek yapilacak, bu bolimde ise s6z konusu formlarin tarih ve sayisi
yazilacaktir.)

IX.SONUC:

... Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfinin ... donemini kapsayan idari, mali ve mesleki is
ve islemleri ... tarihleri arasinda Miifettisligim tarafindan genel teftise tabi tutulmus olup, teftis
sonucu yapilan tespitler yukarida ayrintili bir sekilde arz ve izah edilmistir.

Hazirlanan bu Genel Teftis Raporunun VIIL.Boliimiinde yer alan teftis tenkitlerinin ..... inci
maddelerine iliskin olarak Vakif Bagkanligi tarafindan verilen cevaplarinin yeterli oldugu,

1.Vakaf Miitevelli Heyeti Tarafindan Takibi Gereken Hususlar:

Genel Teftis Raporunun Vakfa ulagmasini miiteakip Miitevelli Heyetin ilk toplantisinda
giindeme alinarak, Vakif Baskanlig1 tarafindan verilen cevabi yeterli goriilmeyen ..... numarali
tenkit maddelerinde belirtilen hususlarin ikmalinin gerekecegi,

2.Sosval Yardimlar Genel Miidiirliigii Tarafindan Takibi Gereken Hususlar:

Genel Tefris Raporunun ilgili boliimlerinde ayrintili olarak izah edilen tenkitlere iliskin cevabi
raporun; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligit Hakkinda
Yonetmeligin 53 iincii maddesi geregi, teftisi yapilan kurum ve kurulusun amiri tarafindan, 30
giin icinde diizenlenerek geregi icin Sosyal Yardimlar Genel Midiirliigi'ne gonderilmesi,
verilecek cevaplarin takip ve degerlendirilmesinin Sosyal Yardimlar Genel Miidiirligi
tarafindan yapilmasinin uygun olacagi,

Netice ve kanaatine varilmistir.

Miifettisligim tarafindan diizenlenen bu Genel Teftis Raporu, bir (1) 6rnek olarak, Rehberlik ve
Teftis Bagkanligi’na sunulmustur. .../.../2022

Imza/Miihiir

Miifettis/Basmiifettis

12



Ek 1: Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina iligkin tespitler (.... sayfa)
Ek 2: .... Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi cevabi yazisi ve ekleri (.... sayfa)
Ek 3: Imzali/Parafli Demirbas Sayim Tutanagi (.... sayfa)
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