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Bilindigi tizere 633 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulan Bakanligimiz, toplumsal degisim ve
doniigiimlere uygun politikalar iiretmek ve uygulamakla yiikiimlii hale gelmistir.

Genis, kapsamli, ¢ok boyutlu faaliyet sahasi nedeniyle Bakanhigimizin kurumsal kimliginin olusturulmas:
biiyiik 6nem arz etmektedir. Kurumsal kimlik olusturma anlayisi, kamu kurum ve kuruluglarinin; gorev ve
yetkileri dogrultusunda kendilerini ifade etme bigimlerinin bir gostergesidir. Kurumsal kimlik olusturulmast,
kurumlarin kendilerini tanitmalari, hedeflerini belirlemeleri, uyguladiklari politikalarinin kalici ve stirekliligini
saglamalar1 agisindan énemlidir.

Bakanlifimiz hizmet unsurlari ve gorev alanlarinin kolay, acik, net ve dogru bir sekilde algilanabilmesi belli
standartlar gergevesinde gelisimi ve yeniligi temel alan bir vizyonla, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligini tam
bir biitiinlik ve uyum iginde ifade etme anlayisi ile “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Kurum Kimligi
Kilavuzu” olusturulmustur.

Bakanligimiz Kurumsal Kimlik Kilavuzu’nda, Bakanliga ait uygulama standartlari, kurum kimligini temsil eden
tim gorsel ve grafik unsurlar standartlastirilmistir. Bu anlamda Bakanliga ait birimlerin kurumsal kimlik
uygulamalarina yonelik; logo, amblem, tabela, tanitici bayrak ile gorsel ve tanitima dair yapilan her tiirlii
¢alisma, oran, renk ve yazi karakteri bakimindan Bakanligi temsil etmekte ve kurumsal kimlik acisindan biiyiik
onem arz etmektedir. Modern ve giivenilir bir kimlik algisinin yerlesmesi icin, belirtilen standartlara ve
kurallara uyum 6nem arz etmektedir.

Bu itibarla, Bakanligimiz internet sitesi ana sayfasinda yayinlanan Kurum Kimligi Kilavuzunu kullanma
siirecinde;

1.Bakanliimiz merkez ve tagra teskilatlarinda Kurumsal Kimlik Kilavuzunun eksiksiz bir sekilde uygulanmasi,

2.Tabelalarda ve basili gorsel materyallerde miilga kurum kuruluslardaki logo, amblem vb. kullanilmamasi
(mevcut basili dokiimanlarin bitinceye kadar kullanilmast),

3.Mevcut tabelalarin siiratle Kurumsal Kimlikte diizenlenen sekilde degistirilmegi ve herhangi bir tereddiit

olustugunda veya teknik destek ihtiyacinda Strateji Gelistirme Bagkanligi’na bildi 1 hususlarinda,
Geregini rica ederim. .
Fat AHIN
akan
Geregi Bilgi
Bakanlik Merkez ve Tagra Tegkilati Bakan Yardimcisi

Bakanlik Miisavirleri



